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“POR MEDIO DE LA CUAL SE ADOPTA EL MANUAL DE PROCESOS Y PROCEDIMIENTOS
PARA EL INSTITUTO DE DEPORTES Y RECREACION DE SAN GIL”.

EL DIRECTOR DEL INSTITUTO MUNICIPAL DE DEPORTES Y RECREACION DE SAN GIL, en uso de
sus atribuciones legales y,

CONSIDERANDO:

a) Que el articulo 209 de la Constitucidn Politica, sefialé que la funcién administrativa esta al
servicio de los intereses generales y se desarrolla con base en los principios de igualdad,
moralidad, eficacia, economia, celeridad, imparcialidad, publicidad, mediante Ia
descentralizacion, la delegacion y la desconcentracion de funciones.

b) Que el articulo 269 de la Constitucién Politica de Colombia establece que las entidades
publicas, estdn obligadas a disefiar y aplicar segun la naturaleza de funciones, métodos y
procedimientos de contro! interno de conformidad con lo que disponga Ia ley.

c¢) Que conforme con el articulo 12, Paragrafo Unico de la Ley 87 de 1993, El control interno se
expresara a través de las politicas aprobadas por los niveles de direccion y administracion de
las respectivas entidades y se cumplira en toda la escala de la estructura administrativa,
mediante la elaboracidn y aplicacion de técnicas de direccion, verificacion y evaluacion de
regulaciones administrativas, de manuales de funciones y procedimientos, de sistemas de
informacidn y de programas de seleccién, induccién y capacitacion de personal.

d) Que el articulo 133 de la Ley 1753 de 2015 cred el Sistema de Gestion e integré los Sistemas
de Desarrollo Administrativo y de Gestion de la Calidad, como un conjunto de entidades y
organismos del Estado, politicas, normas, recursos e informacion, que tienen por objeto
dirigir la gestion publica al mejor desempefio institucional y la consecucidn de resultados para
la satisfaccion de las necesidades y el goce efectivo de los derechos de los ciudadanos en el
marco de la legalidad y la integridad.

e) Que el Decreto Nacional 1499 de 2017, definié el Modelo Integrado de Planeacion y Gestion
MIPG, como el marco de referencia para dirigir, planear, ejecutar, hacer seguimiento, evaluar
y controlar la gestion de las entidades publicas, con el fin de generar resultados que atiendan
los planes de desarrollo y resuelvan las necesidades y problemas de los ciudadanos, con
integridad y calidad en el servicio (Articulo 2.2.22.3.2), y dentro de su ambito de aplicacién
quedaron cobijados los organismos y entidades de los érdenes nacional y territorial de la
Rama Ejecutiva del Poder Publico (Articulo 2.2.22.3.4).
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f) Que en el Decreto 1499 de 2017 se sefiald que en cada entidad se integrara un Comité
Institucional de Gestidn y Desempefio encargado de orientar la implementacidén y operacién
del Modelo Integrado de Planeacion y Gestién MIPG (Articulo 2.2.22.3.8), cuyo Comité para
el Instituto de Deportes y recreacidon de San Gil fue adoptado mediante Resolucién N° 012 del
14 de Julio del afio 2020.

g) Que el Manual Operativo del MIPG 2017 en su 32 Dimension, sobre “ La gestion con valores
para resultados y su politica de fortalecimiento organizacional y simplificacion de procesos”,
establece el trabajo por procesos como uno de los pilares de los modelos de gestién de
calidad y dispone que entre los aspectos minimos que una entidad debe tener en cuenta para
trabajar por procesos son: definir la secuencia de cada una de las diferentes actividades del
proceso, desagregandolo en procedimientos o tareas y documentar y formalizar los procesos
para identificar el aporte que cada uno hace a la prestacion del servicio y la adecuada gestidn.

h) Que por medio de la Resolucién N° 029 del 20 de Noviembre de 2020, se adopta la nueva
misién, vision, politica de calidad y objetivos de calidad para el Instituto de Deportes y
Recreacion del municipio de San Gil — Santander.

i) Que en consecuencia, resulta imperativo para el Instituto de Deportes y Recreacion del
municipio de San Gil - Santander, adoptar el Manual de procesos y procedimientos,
contribuyendo al fortalecimiento de los objetivos del instituto.

En mérito de lo expuesto.
RESUELVE:

ARTICULO 12.- ADOPTAR. Adoptar como Manual de Procesos y Procedimientos del Instituto de
Deportes y Recreacion del municipio de San Gil- INDERSANGIL, el documento anexo para
aplicacién en toda la Entidad, el cual hace parte integral de la presente Resolucion.

ARTICULO 22.- AMBITO DE APLICACION. La ejecucién de los procesos y procedimientos
contemplados en el citado manual, sera realizada por los Servidores Publicos del Instituto de
Deportes y Recreacidn del municipio de San Gil- INDERSANGIL, atendiendo las Normas de Control
Interno. ‘

ARTICULO 32.- CREACION, SUPRESION, ADICION O MODIFICACION DE NUEVOS DOCUMENTOS.
Los procedimientos o documentos de creacién posterior a este acto administrativos, derivados
de la implementacidn del Manual de procesos y procedimientos, sera unica y se controlara por
parte del Profesional de apoyo administrativo o quien haga sus veces, cuya documentacion se
registre, clasifique y codifique de acuerdo con el Mapa de procesos de la Entidad y con la
correspondiente autorizacién del Director general, se compilardn y entenderan como
incorporados al presente Manual de procesos y procedimientos.
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ARTICULO 4. VIGENCIA. Los procedimientos aqui relacionados quedaran vigentes a partir del
dia primero (01) de enero de 2021 y su aplicacién serd de obligatorio cumplimiento en todas sus
actividades.

ARTICULO 5°. El Manual de Procesos y Procedimientos hace parte integral del presente acto
Administrativo.

ARTICULO 62. La presente resolucidn rige a partir del dia primero (01) de enero de 2021 y deroga
las disposiciones que le sean contrarias.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y COMPLASE.

Dada en San Gil, a los veintisiete (27) dias del mes de noviembre de dos mil veinte (2020).

VILLAR RUIZ
Director General

Revisd: Milton Ruiz Porras — C.P.C. Asesor juridico



