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“POR MEDIO DE LA CUAL SE ADOPTA LA NUEVA MISION, VISION, POLITICA DE CALIDAD Y
OBJETIVOS DE CALIDAD PARA EL INSTITUTO DE DEPORTES Y RECREACION DE SAN GIL”.

EL DIRECTOR DEL INSTITUTO MUNICIPAL DE DEPORTES Y RECREACION DE SAN GIL, en uso de
sus atribuciones legales y,

CONSIDERANDO:

a) Que el articulo 209 de la Constitucién Politica, sefiald que la funcidn administrativa estd al
servicio de los intereses generales y se desarrolla con base en los principios de igualdad,
moralidad, eficacia, economia, celeridad, imparcialidad, publicidad, mediante la
descentralizacion, la delegacion y la desconcentracidn de funciones.

b) Que el articulo 269 de la Constitucién Politica de Colombia establece que las entidades
publicas, estan obligadas a disefiar y aplicar segin la naturaleza de funciones, métodos y
procedimientos de control interno de conformidad con lo que disponga la ley.

c) Que la Ley 87 del 29 de noviembre de 1993 establece fas directrices para el ejercicio de
Control Interno en las entidades y organismos del Estado y se dictan otras disposiciones y en
sus decretos reglamentarios, establecié el proceso de Planeacién como parte del Sistema de
Control interno.

d) Que el articulo 133 de la Ley 1753 de 2015 cred el Sistema de Gestion e integrd los Sistemas
de Desarrollo Administrativo y de Gestion de la Calidad, como un conjunto de entidades y
organismos del Estado, politicas, normas, recursos e informacién, que tienen por objeto
dirigir la gestion publica al mejor desempefio institucional y la consecucion de resultados para
Ia satisfaccion de las necesidades y el goce efectivo de los derechos de los ciudadanos en el
marco de la legalidad y la integridad.

e) Que el Decreto Nacional 1499 de 2017, definié el Modelo Integrado de Planeacién y Gestion
MIPG, como el marco de referencia para dirigir, planear, ejecutar, hacer seguimiento, evaluar
y controlar |a gestion de las entidades publicas, con el fin de generar resultados que atiendan
los planes de desarrollo y resuelvan las necesidades y problemas de los ciudadanos, con
integridad y calidad en el servicio {Articulo 2.2.22.3.2), y dentro de su dmbito de aplicacién
quedaron cobijados los organismos y entidades de los drdenes nacional y territorial de la
Rama Ejecutiva del Poder Piblico (Articulo 2.2.22.3.4).
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f) Que la planeacidn estratégica de la Entidad, debe estructurarse en concordancia con las
politicas, directrices e instrumentos de planificacién deportiva vigente y se organiza para
cumplir con la misidn, visién, politicas y objetivos institucionales.

g) Que, en consecuencia, resulta necesario actualizar los lineamientos estratégicos del Instituto
de Deportes y Recreacién del municipio de San Gil - Santander, respondiendo a los ajustes y
los cambios necesarios para el mejoramiento continuo.

En mérito de lo expuesto.

RESUELVE:

ARTICULO 12.- ADOPTAR MISION. Adoptar la nueva misién del Instituto de deportes y recreacion
del municipio de San Gil — INDERSANGIL, la cual queda de la siguiente manera:

“Somos un instituto publico encargado de generar y fomentar espacios para la recreacion, el
deporte, la actividad fisica y el aprovechamiento del tiempo libre de toda la comunidad Sangilefia
mejorando la calidad de vida de todos los habitantes, aplicando valores de sana competencia,
promoviendo el buen uso de sus escenarios deportivos y manteniendo una sana relacién con el
medio ambiente”

ARTICULO 22.- ADOPTAR VISION. Adoptar la nueva vision del Instituto de deportes y recreacion
del municipio de San Gil — INDERSANGIL, la cual queda de la siguiente manera:

“En el ofio 2030 el Instituto de Deportes y Recreacién de San Gil-INDERSANGIL serd reconocido a
nivel departamental y nacional por ser lider en el desarrollo de planes, programas y proyectos
para el Deporte, la actividad fisica y la recreacion con oltos estdndares de calidad, apoyado en
una eficiente gestion institucional, siendo gestor de polfticas deportivas donde se vincule la
empresa privada, con la finalidad de promover con el deporte la buena salud de la comunidad”

ARTICULO 32.- ADOPTAR POLITICA DE CALIDAD. Adoptar la politica de calidad del instituto de
deportes y recreacion del municipio de San Gil — INDERSANGIL, la cual queda de la siguiente
manera:

“En el INDERSANGIL nos comprometemos a satisfacer las perspectivas de la comunidad y partes
interesadas cumpliendo con los requisitos legales aplicables y consolidando una cultura de
meforamiento continuo, previniendo la contaminacion y realizando las acciones de mitigacion y/o
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compensacion necesarfas, asegurar un ambiente de trabajo adecuado, protegiendo la
confidencialidod, integridad, disponibilidad, autenticidad de la informacién y administrando los
documentos producidos en el ejercicio de su gestién para conservarlos como memoria
institucional”

ARTICULO 42.- ADOPTAR OBJETIVOS DE CALIDAD. Adoptar los objetivos de calidad del Instituto
de deportes y recreacion del municipio de $an Gil — INDERSANGIL, los cuales quedan de la
siguiente manera:

e Desarrollar y fomentar actividades deportivas, recreativas y el aprovechamiento del
tiempo libre que permitan la satisfaccion de la comunidad Sangilefia.

e Administrar de forma eficiente los recursos financieros, fisico, tecnoldgicos, naturales y
de talento humano, asignando los recursos gque garanticen el cumplimiento de los
objetivos institucionales.

o Generar alianzas con diferentes organizaciones y entidades para desarrollo del deporte,
la recreacion y el buen uso del aprovechamiento del tiempo libre de la comunidad

Sangilefta.

e Garantizar la eficiencia y la eficacia de los procesos que aseguren la excelencia y calidad
institucional.

ARTICULO 52. La Entidad incorporara la nueva misidn, vision, politica de calidad y objetivos de
calidad a las operaciones del Instituto.

ARTICULO 62. La presente resolucién rige a partir de la fecha de su expedicién y deroga las
disposiciones que le sean contrarias.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y COMPLASE.

Dada en San Gil, a los veinte (20) dias del mes de noviembre de dos mil veinte (2020).

ARMANDO VILLAR RUIZ
Director General

Revisd: Milton Ruiz Porras — C.P.C. Asesor jurldico



