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INFORME DE EVALUACION PROCESO DE RENDICION DE CUENTAS VIGENCIA 2023

Fecha: 12 de diciembre de 2023
Municipio: San Gil - Santander
Lugar: Auditorio Centro de convivencia
Hora: 3:00 PM

1. ANTECEDENTES Y MARCO LEGAL

1.1. ANTECEDENTES

La Constitución Política de 1991 concibe la participación ciudadana como un
derecho fundamental para los Colombianos este derecho permit¡ó que la
ciudadanía incidiera sign¡ficativamente en el ámbito de lo público y en su
cotidianidad mediante ejercicios permanentes de deliberación, concertación y
coexistencia con las instituciones del Estado.

En el año 2010 en el documento CONPES 3654, se estableció la Política de
Rendición de Cuentas de la Rama Ejecutiva, con el f¡n de desarrollar la política se
constituyó el Manual Único de Rendición de Cuentas a la ciudadanía donde se
establecen los lineamientos para ejecutar la estrategia. Así mismo, el artÍculo 32
de la Ley 489 y modificado por el Artículo 78 de la Ley 1474 de 201 1, le establece
a "Todas las entidades y organismos de la Adminishación Pública, tienen la
obligación de desarrollar su gestión acorde con los principios de democracia
participativa y democratización de la gestión pública. Para ello podrán realizar
todas las acciones necesarias con el objeto de involucrar a los ciudadanos y
organizaciones de la sociedad civil en la formulación, ejecución, control y
evaluación de la gestión pública.

La Rendición de cuentas a la ciudadanía, es una expresión de control social que
comprende acciones de petición de información y explicaciones, así como la
evaluación de la gestión. Este proceso tiene como finalidad la búsqueda de la
transparencia de la gestión de la Administración Pública y a partir de allí logar la
adopción de los principios de Buen Gobierno, eficiencia, eficac¡a y transparencia,
en la cotidianidad del servidor público. Esto es la revisión púbica y evaluación de
la ciudadanía sobre la gestión.

Con la realización de esta Rendición de Cuentas se cumplió con el objetivo de
informar y exponer a la ciudadanía los resultados de la gestión y logros del
cuatrenio y así permitir el control ciudadano e incentivar al mismo.

1.2 Marco Legal

Ley 152 1994
Ley 489 de 1998
Ley 1474de2011
Ley 1757 de 2015
Decreto 1499 de2017
Conpes 3654 de 2010
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2. ASPECTOS GENERALES

2.1 Términos del lnforme

2.2 Responsabilidad

Es responsabilidad de las dependencias seleccionadas el contenido de la información
suministrada por éstas. La responsabilidad de la Oficina de Control lnterno, es producir
un informe que contenga la evaluación de la estrategia de Rendición de Cuentas en la
entidad.

3. DESARROLLO DE LAACCIONES

Este documento tiene como objeto, evaluar el desarrollo de la Estrategia de la
Rendición de Cuentas, donde se informó la gestión realizada por la Alcaldía Municipal de
San Gil, durante el cuatrenio, bajo los principios y las estrategias definidas en el Plan
Nacional de Desarrollo, alineadas con los objetivos institucionales del cuatrienio asf :

3.1 Organización

Para la preparación y ejecución de la rendición de cuentas se utilizó el documento
Manual Único de Rendición de Cuentas elaborado por el Departamento de la Función
Pública MURC y el DNP y la normatividad vigente, de igual manera para la definiciÓn de
los contenidos de la Rendición de Cuentas, la encargada es la Oficina Asesora de
Planeación quien estructuró la presentación ¡nst¡tuc¡onal de acuerdo al cronograma
establecido y las actividades de logística. A continuación se presenta el cronograma
establecido y las actividades de logística.

CRONOGRAMA RENOICÉN DE CUENTAS 2023

APRESTAMIENTO INSTITUCIONAL PARA PROMOVE R LA RENDICI DE CUENTAS

CRONOGRAMA RENDICI N DE CUENTAS 2023

Preparac¡ón ¡nformac¡ón de contexto

de la rendición de cuentas y

cronograma

Cronograma de encuentros con la

comunidad (secretarías y/o of¡c¡nas

especiflcos).

Delin¡ción del equipo intemo de

trabajo para la preparación de la

rend¡ción de cuentas.

Defin¡ción de lineamientos para la

Se utiliza para el presente lnforme, los términos y def¡nic¡ones establec¡dos en el
Procedimiento de Auditoria los cuales deben ser tenidos en cuenta para su
entendimiento y posterior formulación de los planes de mejoramiento si es el caso.
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construcción del documento técnico
de rend¡c¡ón de cuentas

Consolidac¡ón y aprobación del
documento técnico
Priorizac¡ón de los temas sobre los

cuales se profund¡zará durante el

balance de resultados
Publicac¡ón ¡nforme en la página web
Preparación material pregrabado e
imágenes y diagramación montaje
par la página web, oflcina de prensa.

lnscripción a través de formular¡o
web y ventan¡lla única

Presentac¡ón de rendic¡ón de
cuentas a la comun¡dad por parte del
señor alcalde.
Oivulgac¡ón información por
seqetarías y entes descentralizados

Publ¡cac¡ón del ¡nforme de
evaluación de la estrateg¡a de
rend¡ción de cuenlas

3.1.2 Desarrollo del Cronograma

La Oficina de Control lnterno lntegrado verificó y validó el cronograma propuesto por la
Oficina de Planeación, cumpliéndose en los términos establecidos.

Los temas desarrollados fueron el cumplimiento de metas y avances porcentuales de la
ejecución del Plan de Desarrollo, durante el cuatrienio y la vigencia 2023.

3.2 Divulgación.

Con el fin de garantizar la participación de todos los ciudadanos, funcionarios, organismos
de control, veedurías, medios de comunicac¡ón, gremios, empresarios, movimientos
polít¡cos, sociedad civil organizada y toda la ciudadanía en general, se informó a la
comunidad Sangileña de la rendición de cuentas vigencia 2023.

3.2.1 Evidencia de la invitación y divulgación.

La Administración Municipal San Gil con Visión ciudadana, planificó una estrategia
que considera de impacto a la comunidad, para dar a conocer sus acciones en el
cumplimiento de la rendición de cuentas 2023, y procurando llegar a la mayor
cantidad de la población.

a

ETAPA DE CONSOLIOACION
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VIDEO

ETAPA DE SEGUIMIENTO Y
EVALUACIÓN

m
I

[[-

---l-t

ffi



rgffi
0[

ALCALDIA MUNICIPAL DE SAN GIL

INFORME DE EVALUACION Y SEGUIñIIIENTO

F:10.EVA.GE

VERSIÓN: 0.1

FECHA: 25.04.22

Página: 5 de 2l

Con publicación de la invitación en las redes sociales de la Administración municipal
y med¡os de comunicación para el dia 12 de diciembre de 2023, en el auditorio del

centro de convivencia.

Garanliza¡ una transmisión en vivo para tener la posibilidad que la comunidad
pudiera participar virtualmente de ella y verla en el momento indicado toda vez que

esta quedará publicada en la página de Facebook de la administración municipal de

San Gil.

lnvitación a los periodistas y medios de comun¡cac¡ón para su asistencia,
participación y divulgación.

lnvitación especial a gremio como Fenalco, cámara de comercio; a los presidentes

de junta de acción comunal, concejo Municipal de San gil, Personero Municipal y

Mayor de la Policfa distrito San Gil.

De igual manera la Rendición contó con un espacio abierto al público para quien lo

viera necesario pudiera asistir sin mayor inconveniente, siendo así identificado un

promedio de 43 personas asistentes presenc¡almente.

Convocatoria Facebook:

a

a

a

a
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RENDICION DE CU€NTAS:
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r€.dioóñ d¿ tue{lE *202i|
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Convocatoria en lnstagram:

Lragóal r',,oña,trcc d. c.r'E€.¡ tea
cora..r. acrt olt ccÍ, W.ló,tr cturrr,der'g,,

ll Mortes 12 de dlclembre.

O 3 PM.

^ Contro de coñvlváncld.v colle 22 No 9-32.
lñYtúctóñ a ta carrtuñfu aa,rglb/'o.

tryE +tr!
Se realizó invitación a la presidenta de asojuntas para replica de los presidentes de juntas

de acción comunal, al concejo mun¡cipal de San Gil, representante de Fenalcosur de

Santander, Cámara de Comercio, personería Municipal.

Se realizó link para formulación de preguntas compartido libremente via redes sociales a fin

de buscar la participación ciudadana, el cual estuvo a dispos¡c¡ón desde el 1 de diciembre

hasta el día11 de diciembre de2023.

Formulario de preguntas en Facebook el I de diciembre:

¡LLgó l¡ l¡or. do ¡oclrlz* coñ l.
cornr¡nldrd ¡ll¡aütÍü obur¡l
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RENDICION DE CUENTAS:

=
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Convocatoria de preguntas en lnstagram el 1 de diciembre:

lnvitación pres¡denta de Asojuntas: Mónica Guerrero.
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Fenalco Sur de Santander

Representante cámara de Comercio

Concejo Municipal a través de la secretaria técnica

@
I r¡.ó.r2ódt Lñ§r

hbd.'!.¡..r¡Hr¡'h.

@

o

t

@ Concejo Munic¡pal o.

sí sra. para allá voy

Carrtial <¿h¡rlo honor¡ble¡ conrej¿les, el(l''n'lemos inv'laci¿'r 'r
todos por.r c1t(- rr¿rtcs nos ¿conrp¿ñen rln Lt rend¡c¡ón (le cucnLrs

2023 en el centro de conv¡vencia a las 3 PM, mu(has gr¿oa!'
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La participación de los medios de comunicación fueron importantes para ampliar la difusión
de la rendición de cuentas a la comunidad, es así que se relacionan medios locales que

transmitieron toda la Rendición de cuentas de la Administración vigencia 2023.

Canal STV. Televisión y redes sociales.

https ://fb.watch/oX0JlEitJZ

I

INFORME OE EVALUACION Y SEGUIMIENTO

YouTube oficial Alcaldía de San Gil:

httos://voutu. be/lc-DSldLZQE
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RENDICION DE CUENTAS:
HERMES
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El Regional

https ://fb.watch/oX0P Ewq 03W/

Facebook Alcaldía de San Gil:

https ://fb.watch I oX1 521 o AF F I
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4. lnformación de rendición de cuentas a secretar¡os por parte de la oficina de
prensa y protocolo y planeación 3111012023.

FECHA: 25.04.22

Pág¡na: 11de21
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Oü.¡rrdoñ.. y conc¡6lon..:

5. DESARROLLO DE LA DE RENDICTÓN DE CUENTAS DE LA ALCALDIA MUNTCIPAL
DE SAN GIL VIGENCIA 2023.

La Audiencia de rendición de cuentas se real¡zó el 12 de diciembre de 2023 iniciando
desde las 3:30 p.m. a 5:00 p.m., en el salón de eventos o auditorio del Centro de
Convivencia; la cual contó con la presencia para su exposición del Alcalde Municipal
HERMES ORTIZ RODRIGUEZ.

Y el apoyo de los Secretar¡os de Despacho, Jefes de Oficina, gerentes de institutos
descentralizados; y la invitación abierta a Concejales municipales, presidentes de juntas de
Acción Comunal, medios de comunicación, personería, cámara de comercial, Fenalco sur
de Santander, policía nacional; donde pudimos identificar un promedio de 43 personas en

el auditorio.

Los medios de comunicación locales tuvieron un espacio previo a la rendición de cuentas
del alcalde, donde de primera mano él pudo exponer y contestar inquietudes de los

periodistas o comunidad. De igual manera la rendición fue transmitida vía streaming donde
se conectaron directamente medios locales de gran alcance como el Regional, La cometa y

el canal STV13 dejando publicado en sus páginas el informe de rendición de cuentas, el

cual este a su vez fue emitido por la página de Facebook de la Administración Municipal..

S.1 RENDICIóN DE CUENTAS DE LA ADMINISTRACIÓN MUNICIPAL SAN GIL CON

VISIÓN CIUDADANA DEL 12 DE DICIEMBRE 2023

(

i$$j

F:2EAP,GA
ALCALOIA UNICIPA DE 8A¡¡ GIL

cottTRoL 0E 
^SBf 

Ellct¡a
F.árj 10.0r ¿2

o"-|,

Rciü"., dc Crnhq¡

Eñdd.d - D.9.ndñcl. o

€stq A"Il* &nr"l"¡ $..?."-t §rB( *Qe'vQt,
A.^"\" cc*s.¿ rlr\"^. -.\c-Uee*^^lr. -.

b*-t'tr*,-0 -L+QP. trf ¡rlt¿t )A;&GP J.---,1";?á
Séc. ¡CrrrJ(llo /-ñ§ 3¡l:|,!q9 trqñ¡t. O!4r.!¡l. 9óta§,6a6s titLrÉ ge{)¿l{€L 6ea!!

Fo¡6:otrO.ü\r (rAdrosqm lJ/rt )rl(toj¡\ sto¿,ret e, \§d,c*-,
g¡r,qn"i[¿lc,--¿b-.t»rug,fioa.t¡,És lr ¡¡,+¡a¡r+_

=-'ñr0
a§tzd¿,, . 4¡*"»t¡e* ¡hi,e\qao h
gBrr6¡iñ) .t(. ¡>rtf6rJr',r'.,L

_D;

ALCALDIA MUNICIPAL DE SAN GIL
VERSIÓN: 0,1

FECHA: 25.04.22

o.\-

L;-1,,.^ b,,-t ^--



ALCALDIA MUNICIPAL DE SAN GIL

INFORME DE EVALUACION Y SEGUIMIENTO

F:10.EVA.GE

VERSIÓN:0.1

FECHA: 25.04.22

Página: 13 de 2l

Orden del día

'l) Saludo de Bienvenida

2) Proyección dEl video RENDlclÓN DE CUENTAS SAN GIL CON VIS!ÓN

CIUDADANA con secciones de:
- Calles urbanas pavimentadas.
- Placa huellas.
- Empedrados.
- Obras de mitigación de riesgo.
- Reconstrucción de puentes.
- Reactivacióneconómica.
- Cultura y obras artisticas lnstituto de Cultura y Turismo.
- Obras en instituciones educat¡vas públicas rurales y urbanas'
- TlC, robótica y equipos de cómputo.
- lnder.
- Recaudación en Hacienda.
- Atención a víctimas.
- Alcantarillados, acueductos, y obras de Acuasan.
- Desarrollo rural y agroindustrial.
- Gestión social.
- Vacunación, salud, unidades de cuidados intensivos.
- Tránsito: grúa, señalización vial, alié¡ez.
- Terminal de transporte: fotovoltaicos, plataforma, etc.

5) Despedida y agradecimiento.

5.2 JORNADA PRESENCIAL DE RENDICIÓN DE CUENTAS 2023

Jornada presencial 12 de diciembre 2023.

3) Paso a la explicación del señor Alcalde Municipal de las secciones
anteriores.

4) lnvitación al Jefe de Gontrol lnterno de la Administración para dar
valoración y certificado oficial del cumplimiento de la Rendición de Cuentas
2023.
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5.2.1 Tabulación de encuestas

Para un aforo aproximado de 43 personas se recolectaron 20 encuestas de evaluación

espac¡os comun¡tar¡os con la comunidad, en la rendición de cuentas del 12 de diciembre,

con una tabulación relac¡onada así:

Donde podemos concluir que las redes sociales y los medios de comunicación son
de gran importancia para las comunicac¡ones externas.

Considera que el tiempo que
duro la actividad fue?

lnsuf¡c¡ente

sufic¡ente-

20 respuestas marcaron que el tiempo fue suficiente. El tiempo ejecutado para las
socializaciones e informes de rendición de cuentas por el Alcalde y secretar¡os ha
sido considerado en un 100% ajustado a la necesidad de la misma información,
suficiente.

b

a. Como se enteró
de la actividad

ca rta web
medios de

com un¡cación lnvitación d¡recta Otro med¡o

9

2
t-_

i

1 2 6 2
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()

¡ Clera ¡ Confunsa

La información sum¡nistrada para las 20 personas encuestadas ha sido al 100%
conformes.

d. ¿La ¡nformac¡ón
presentada responde a

sus ¡ntereses?

Sí no

e. ¿Las personas
pudieron brindar sus

observaciones,
preguntas y

sugerencias?

Sí no

f. Las preguntas que las personas

hicieron fueron respondidas?

5 10 15 20

En los espacios trabajados con la comunidad todas las preguntas tuvieron respuesta

por sus ponentes.

g. ¿La entidad

establec¡ó

compromisos con los

part¡cipantes ?

Sí no

No

si

c. iLa información socializada fue?
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h. ¿Considera que estas act¡vidades
perm¡ten que la entidad r¡nda cuetnas a la

comunidad?

a)

¡Si.No

20 t0

En el marco de la rendición de cuentas todas las acciones están encaminadas a dar

cumplimiento al plan de desarrollo de la administración Municipal. Por tanto, se

arroja un cumplimiento del 1000/o.

i. ¿Volvería a

part¡c¡par en otra

activ¡dad como esta?

Sí no

Quienes aportaron su observación frente a la productividad de este tipo de ejercicios
participativos y de comun¡cación y transparencia a la comunidad, consideran que es

importante para saber en qué se invierten los recursos del municipio, reconocer cuanto se
ha desarrollado en el cumplimiento del plan de desarrollo e identificar claramente las

acciones en cada sector, barrio o comunidad en beneficio de la misma comunidad.

6. INFORMES DE SECRETARÍAS DE DESPACHO DE LA RENDICIÓN DE CUENTAS
EN ACCIÓN AL CUMPLIMIENTO DEL PLAN DE ACCIÓN 2020.2023

Cada secretaria de despacho presenta para soporte de rendición de cuentas del Alcalde
Municipal un balance de las acciones más destacadas de su secretaria u oficina y que
apuntan al cumplimiento del Plan de Desarrollo.

Disponible en línea la Revista Rendición De Cuentas - informes

a. Califique la labor
del funcionario

fente a las acciones
del plan de

desarrollo, siendo 5

el puntaje más alto
y 1el más bajo.

2 3 4 5

httos://sanoil.oov.co/oublicaciones/2777lrendicion-de-cuentas-2023/

por Secreta 23:

1

t

I t2
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EQUIPO DE TRABAJO ..SAN GIL CON VISIÓN CIUDADANA 2023
EN EL CIERRE DE LA RENDIC¡ÓN DE CUENTAS DEL 12 DE DICIEMBREDE2023.

De izquierda a derecha: Leonel Quirós, gerente de Acuasan; Zaira Beltrán, secretar¡a
privada; Jorge Vicente Sánchez, secretario de tránsito; Lida Alexandra Forero, directora del

lnst¡tuto de Cultura y Turismo; Jerson Velandia, jefe de almacén; Eliana Silva, directora

administrativa; Yaneth Patricia Pinzón, secretaria de gobierno; Hermes Ortiz Rodríguez,
alcalde municipal 2O2O-2023; Diana Carolina Camargo, jefe de control interno integrado;
Diana Villarreal, subsecretaria de desarrollo rural; Margarita Lucía Vega Roberto,
subsecretaria de salud; Mauricio Forero, secretario de desarrollo económico; Felipe Linares
Monsalve, jefe de prensa y protocolo; Lina Marcela Salazar, secretaria de gestión social y
salud; Nelfa Chaparro, planeación; Angela Benítez Villar, asesora jurídica despacho del
alcalde; Diana Martínez, planeación.

7, FINAL DE LA RENDIC]ÓN DE CUENTAS "SAN GIL CON VISIÓN CIUDADANA 2023"

La oficina de Control interno lntegrado procede hacer el cierre de la Audiencia de rendición
de Cuentas vigencia 2023 por parte de la Jefe de Control lnterno lntegrado lng. Diana
carolina camargo Alvarez, donde seguido certifica que se cumplió a cabalidad con la
normatividad vigente, de acuerdo a lo establecido en la Guía de rendición de Cuentas del
DAFP, Ley 1474 de 2011, anojando un concepto Favorable y satisfactorio.
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ALCALOIA UI{ICIPAL DE sAN OIL

Qu€ s6 roelizó el dene de L pr€Bent Audi€ncia & Rrndiclrn d. Cu.nt!t'
val¡dsndo quc ré ádel8ñtó, cuñpllsndo los linoembñto8 nomalivos ssleblacuo.
en lo relac¡ongdo con le lnfcrmsción, publicacián, convocetoria y dÉloeo'

ll€vándos€ a cabo aste eudbncls el dle 12 ds diciembr€ de 2023' indt¡rxb
actoroa 8oc¡al€s comunitari$, institudonal6 y gub€msmontal€s por rn db &:
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mánifeatas.
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conbnidos, dalin¡do8 en el srtlclllo 78 do 18 Ley 1¡17l¡ do 2011' (EffiIb
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COIICEPTO: Favorable y aeüsfec'torie dE la m¡sme'

VERSIÓN: 0.1
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Con el fin de indicar los resultados que se obtuv¡eron en la Rendición de Cuentas 2023
a la ciudadanía, la oficina de Control ¡nterno lntegrado, evaluó las acciones realizadas
en el proceso de audiencia y presentó un anál¡s¡s acerca de lo que se evidenció en
logros y dificultades.

ASPECTOS POSITIVOS:

/ El Alcalde Municipal, Arquitecto Hermes Ortiz Rodríguez, interactuó por los
diferentes medios de comunicación con la comunidad, resolviendo inquietudes y
generando credibilidad y confianza en las actuaciones realizadas.

/ La rendición de cuentas presencial, contó con la asistencia de los secretarios y jefes
de oficina con el fin de estar pendientes y resolver inquietudes de la comunidad.

/ Se contó con salón de eventos adecuado, medios audiovisuales acordes, emitiendo
lenguaje claro y sencillo, lo que generó receptividad por parte de los asistentes.

/ El vídeo estructurado para la presentación del cumplimiento fue conciso y adecuado
para la rendición de cuentas.

r' Buen acceso a la rendición de cuentas, ya que adicional a la rendición presencial, se
tuvo la rendición en vivo desde la página de Facebook de la Administración
municipal y la página de Facebook de "El regional".

/ Se cumplió con el cronograma establecido.
r' Se contó con un link por Google Forms, por medio del cual la c¡udadanía podían

dejar las sugerencias e inquietudes.
/ Se generó una revista que contiene los hechos destacados del cuatrenio para ser

entregada a la comunidad y la cual se encuentra publicada en página WEB de la
administración.

ASPECTOS POR MEJORAR

Según el Manual de rendición de Cuentas a la Ciudadanía, recomendamos tener en
cuenta acciones de mejora preventivas como correctivas:

/ Se recomienda generar actividades de participación ciudadana diferentes a la
rendición de audiencia pública realizada.

/ Plasma¡ la trazabilidad de los ejercicios permanentes de dialogo con la ciudadanía
diferentes a la audiencia pública de rendición de cuentas.

Una vez realizada la verificación y evaluación del cumplimiento de la Estrategia de
rendición de cuentas en opinión de la Oficina de Control lnterno lntegrado, la Alcaldía
Municipal de san Gil, cumplió con lo establecido en el cronograma y el desarrollo de la
Audiencia se ajusta a la normatividad vigente, con los objetivos de la Audiencia.

I a"r-
o ROLI CAMARGO ALVAREZ
J efe de Control lnterno lntegrado

cc. Vía correo electrónico- Oficina de Prensa.
cc. Arq. Hermes Ortiz Rodriguez,Alcalde Municipal

ALCALDIA MUNICIPAL DE SAN GIL

CONCLUSTONES DE LA EVALUACION Y SEGUIMIENTO A LA RENDICION DE
CUENTAS DE LA VIGENCIA2O2S


