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INFORME DE EVALUACION PROCESO DE  RENDICION DE CUENTAS VIGENCIA 2021 

 

Fecha: 20 de diciembre  de 2021    
Municipio: SAN GIL SANTANDER 
Lugar: Cancha La Industrial 
Hora: 4:00 PM 

 
1. ANTECEDENTES Y MARCO LEGAL 

 
1.1. ANTECEDENTES 

 
La Constitución Política de 1991 concibe la participación ciudadana como un derecho 
fundamental para los Colombianos este derecho permitió que la ciudadanía incidiera 
significativamente en el ámbito de lo público y en su cotidianidad mediante ejercicios 
permanentes de deliberación, concertación y coexistencia con las instituciones del 
Estado. 

 
En el año 2010 en el documento CONPES 3654, se estableció la Política de Rendición de 
Cuentas de la Rama Ejecutiva, con el fin de desarrollar la política se constituyó el Manual 
Único de Rendición de Cuentas a la ciudadanía donde se establecen los lineamientos 
para ejecutar la estrategia. Así mismo, el artículo 32 de la Ley 489 y modificado por el 
Artículo 78 de la Ley 1474 de 2011, le establece a “Todas las entidades y organismos de 
la Administración Pública, tienen la obligación de desarrollar su gestión acorde con los 
principios de democracia participativa y democratización de la gestión pública. Para ello 
podrán realizar todas las acciones necesarias con el objeto de involucrar a los 
ciudadanos y organizaciones de la sociedad civil en la formulación, ejecución, control y 
evaluación de la gestión pública.  
 
La Rendición de cuentas a la ciudadanía, es una expresión de control social que 
comprende acciones de petición de información y explicaciones, así como la evaluación 
de la gestión.  Este proceso tiene como finalidad la búsqueda de la trasparencia de la 
gestión de la Administración Pública y a partir de allí logar la adopción de los principios de 
Buen Gobierno, eficiencia, eficacia y transparencia, en la cotidianidad del servidor 
público.  Esto es la revisión púbica y evaluación de la ciudadanía sobre la gestión. 

 
Con la realización de esta Rendición de Cuentas se cumplió con el objetivo de informar y 
exponer a la ciudadanía los resultados de la gestión y logros de la vigencia 2021 y así 
permitir el control ciudadano e incentivar al mismo. 

 

1.2 Marco Legal  
 

Ley 152 1994 
Ley 489 de 1998 
Ley 1474 de 2011 
Ley 1757 de 2015 
Decreto 1499 de 2017 
Conpes 3654 de 2010 

 
2. ASPECTOS GENERALES  

 
2.1 Términos del Informe 
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Se utiliza para el presente Informe, los términos y definiciones establecidos en el Procedimiento 
de Auditoria  los cuales deben ser tenidos en cuenta para su entendimiento y posterior 
formulación de los planes de mejoramiento si es el caso.  
 
 
2.2 Responsabilidad 

 
Es responsabilidad de las dependencias seleccionadas el contenido de la información 
suministrada por éstas. La responsabilidad de la Oficina de Control Interno, es producir un 
informe que contenga la evaluación de la estrategia de Rendición de Cuentas en la entidad. 

 
 

3. DESARROLLO DE LA ACCIONES 
 

Este documento tiene como objeto, evaluar el desarrollo de la Estrategia de la  Rendición de 
Cuentas, donde se informó la gestión realizada por la Alcaldía Municipal de San Gil, durante la 
vigencia 2021, bajo los principios y las estrategias definidas en el Plan Nacional de Desarrollo, 
alineadas con los objetivos institucionales del cuatrienio así:  
 
 
3.1 CONFORMACIÓN DEL COMITÉ DE RENDICIÓN DE CUENTAS 
 
De acuerdo al  Modelo Integrado de Planeación y Gestión se aplicó el Manual Único de 
Rendición de Cuentas  creando el comité para este proceso,  Se evidencia acta del comité. 
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3.2 Organización  
Para la preparación y ejecución de la rendición de cuentas  se utilizó el documento Manual Único 
de Rendición de Cuentas elaborado por el Departamento de la Función Pública  MURC y el DNP 
y la normatividad vigente, de igual manera para la definición de los contenidos de la Rendición 
de Cuentas, la encargada es la Oficina Asesora de Planeación quien estructuró la presentación 
institucional de acuerdo al cronograma establecido y las actividades de logística. A continuación 
se presenta el cronograma establecido 
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La Oficina de Control Interno Integrado verificó y validó el anterior cronograma propuesto por la 
Oficina de Planeación, cumpliéndose en los términos establecidos. 

 
Los  temas desarrollados fueron el cumplimiento de metas y avances porcentuales de la 
ejecución del Plan de Desarrollo, durante la vigencia 2021. 

 

 
3.2.1 Desarrollo del Cronograma 
 

La Oficina de Control Interno Integrado verificó y validó el cronograma propuesto por la 

Oficina de Planeación, cumpliéndose en los términos establecidos. 

Los temas desarrollados fueron el cumplimiento de metas y avances porcentuales de la 

ejecución del Plan de Desarrollo, durante el cuatrienio y la vigencia 2021. 

 
3.3 Divulgación.  

 
Con el fin de garantizar la participación de todos los ciudadanos, funcionarios, órganos de 

control, veedurías, medios de comunicación, gremios, empresarios, movimientos políticos, 

sociedad civil organizada y toda la ciudadanía en general, se informó a la comunidad 

Sangileña de la rendición de cuentas vigencia 2021 con publicación en las redes sociales y 

medios de comunicación, se informó por redes sociales, se realizó convocatoria a 

presidentes de juntas de acción comunal para recolectar preguntas, inquietudes u 

observaciones las cuales se recopilaron en material audiovisual para proyectar en la 

rendición de cuentas, se realizó registro en video de preguntas de la comunidad en general, 

tratando de abordar diferentes sectores  y gremios de representación y al tiempo se invitó 

directamente a participar en la Rendición a algunas personas para que fueran garantes de la 

información que se brindaría y como voceros de la comunidad.  

3.3.1 Evidencia de la invitación y divulgación.  

Invitación Consejo Comunal en el marco de                      Invitación Consejo Comunal en el marco de 
Rendición de cuentas (16 de Octubre)                               (Rendición de cuentas (30 de Octubre) 
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Invitación a los medios de comunicación para la Rendición de Cuentas 2021, a través del medio más directo 
que se utiliza, con el grupo de whatsapp de Prensa. 

 

                     

  

Invitación a la comunidad para la rendición de cuentas de la vigencia 2021, redes sociales: Facebook 

 

                                               

 

Invitación a la comunidad para la rendición de cuentas de la vigencia 2021, redes sociales: Twitter. 

 

                                                 

     

Información de rendición de cuentas a secretarios por parte de la oficina de planeación 
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Invitación a la Comunidad Sangileña a Rendición de cuentas, distribuido a los medios de comunicación 

locales y publicados en sus redes sociales y medios tradicionales: 

Latina Comunicaciones: 

                                      

El Regional 

https://www.facebook.com/page/1632724673662686/search/?q=rendicion%20de%20cuentas 

                                                   

https://www.facebook.com/page/1632724673662686/search/?q=rendicion%20de%20cuentas
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PSI Televisión 

                                          

 

STV13 Television 

https://www.facebook.com/page/1899776506905679/search/?q=rendicion%20de%20cuentas 

                                               

 

4. DESARROLLO DE LA DE RENDICIÓN DE CUENTAS DE LA ALCALDIA MUNICIPAL 

DE SAN GIL VIGENCIA 2021.  

La Audiencia de rendición de cuentas se realizó el 27 de noviembre de 2021 iniciando 

desde las 5:00 p.m. a 7:30 p.m., en el salón de eventos o auditorio del Centro de 

Convivencia; la cual contó con la presencia para su exposición del  Alcalde Municipal 

HERMES ORTIZ RODRIGUEZ, los Secretarios de Despacho, Jefes de Oficina, gerente de 

ACUASAN, Directora del Instituto de Cultura y Turismo, Director del Inder San Gil, 

https://www.facebook.com/page/1899776506905679/search/?q=rendicion%20de%20cuentas
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igualmente con la participación abierta a la comunidad y en la mesa principal como 

garantes de la información ante los Sangileños, se contó con la presencia de la Mayor de la 

policía de San Gil Ruby Pinzón, y secretaria de Gobierno Yaneth Patricia Pinzón Ayala.  

El espacio se desarrolló con la invitación del sector la industrial, ciudadela del fonce el 

vergel, la industrial y barrios aledaños. 

 

RENDICIÓN DE CUENTAS DE LA ADMINISTRACIÓN MUNICIPAL SAN GIL 

CON VISIÓN CIUDADANA 2021 DEL 27 DE NOVIEMBRE 

Orden del día 

 

 

1) Saludo de Bienvenida 

2) Himno de San Gil y Colombia 

3) Explicación de la dinámica  

- Exposición del señor Alcalde, con apoyo en diapositivas 

- preguntas de la comunidad  

- recolección de encuesta de evaluación de espacios comunitarios 

 

 

4) Explicación del alcalde de temáticas no abordadas. 

5) Lectura del acta de la oficina de Control Interno y firma 

6) Foto de registro de asistencia y participación de los secretarios y jefes de 

oficina 

7) Despedida 

 

 

 

4.1. Información por dependencias para rendición de cuentas.  
 
En la rendición de cuentas de cada Secretaría se presentaron los resultados de  las 
actividades relacionadas con el cumplimiento de plan de desarrollo, de donde se resaltan las 
siguientes: 

 
 
4.1.1. Secretaria de Desarrollo Económico: 
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IMPACTO EVIDENCIA FOTOGRAFICA IMPACTO EVIDENCIA FOTOGRAFICA 

Se garantizó la seguridad y 
soberanía alimentaria del 
municipio.  
 
Promoción de la equidad de 
género, empleo de mano de 
obra familiar (60 mujeres 
cafeteras beneficiadas). 
 
164 caficultores que 
realizaron el trabajo de zoca 
de café, establecieron cultivos 
de pancoger. 
 

   
 

   

Se identificaron Debilidades, 
Fortalezas, Oportunidades y 
Amenazas del 
emprendimiento Sangileño. 
 
Fortalecimiento del 
emprendimiento, 
REACTIVACIÓN ECONOMICA 
REGIONAL 

   

     

 
 
 
 
Proyección Incremento de la 
producción pergamino seco: 
año 2023: 275 cargas; año 
2024: 660 cargas; año 2025: 
935 cargas. 
Disminución de cafetales 
envejecidos. 

  
 
 

 

 
 
 
 
Impulso del sector agro 
turístico del municipio, 
fortalecimiento de la 
economía regional; 
fortalecimiento del Instituto 
de Cultura y turismo de San 
Gil. 

 

    
 
Se dispone de una línea base 
de microempresarios. 
Se identificaron Debilidades, 
Fortalezas, Oportunidades y 
Amenazas de los 
microempresarios 

 

 

Concientización en la 
separación de residuos en la 
fuente. 
Incremento de la vida útil del 
relleno sanitario a disminuir 
la llegada de material 
reciclable. 
Cumplimiento del programa 

12 PGIRS.  
 
Ampliación de la zona de 
recarga hídrica que abastece 
el acueducto ACUAORIENTE 
que beneficia a 560 familias 
sangileñas. 
Cumplimiento a la Ley 99/93. 
Ampliación área forestal 
protectora 

 

 
 
Beneficia a 120 familias, 200 
estudiantes Institución 
Educativa San Juan Bosco. 
Mejora disponibilidad y 

calidad de agua.  

     

 
4.1.2. Secretaría de Gestión Social y Salud 
 

IMPACTO EVIDENCIA FOTOGRAFICA IMPACTO EVIDENCIA FOTOGRAFICA 

 
Construcción de Cubierta 
Cancha IE San Juan Bosco 
 
Construcción de Cubierta 
Cancha Múltiple I.E San 
Vicente de Paul 
 
Construcción de Aulas 
Colegio Nuestra Señora de 
la Presentación. 

 cada anualidad para el mes de 
agosto se dedica una semana 
que se denomina SEMANA DE 
LA JUVENTUD, la cual esta 
recargada con una 
agenda muy nutrida 
de actividades enfocadas a los 
temas que han priorizado a los 
jóvenes en el marco del Pacto, 
y las ofertas que, en estas 
áreas ha hecho el Gobierno 
Nacional: educación, medio 
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ambiente, participación. 

 
 
Ingreso al programa 
Colombia Joven de 160 
jóvenes del Municipio de 
San Gil, llegando a 1200 
beneficiarios en el 

Municipio.  

 
 
Reactivación del Comité 
Local de Discapacidad con 
la garantía de espacios de 
participación de la 
población diversamente 
hábil. 

 
 
 
 

 
 
En la cobertura del bono 
pensional de adulto mayor: 
Asignación de nuevos 
cupos al programa y 
efectividad del mismo de 
99.53% 

   

   

 
Definición de estrategias 
para el fortalecimiento de la 
Mujer en el Municipio 

 

     
 
 
 
 
 
caracterización de la 
población de invasión en el 
sector san Martin (invasión 

san Martín), Habitantes de 
Calle y Migrantes 

              
  

 
 

Cobertura radial para la 
celebración del día del 
Adulto Mayor  

 

 
 

 
 
4.1.3. Secretaría de Hacienda 
 

COMPONENTE:  
 

EJECUCIÓN 
  

IMPACTO  
 

EVIDENCIA (FOTOGRAFÍA ) 

En los años 2016 a 2021 se abrió 
un total de 3420 procesos de 
cobro coactivo. 

Para el año 2021 se tiene una 
cartera de por valor de 
$5.870.852.741 

Generar conciencia en el pago de 
impuestos. 

Expedientes 

Recaudos Ingresos Corrientes de 
Libre Destinación en los años 
2016-2020 

Tenemos un crecimiento en 
recaudo del 4.9% 2016-2017, 2.5% 
2017-2018 3.7% 2018-2019 y 3.6% 
2019-2020 

Generación de inversión en el 
municipio 

Ejecuciones presupuestales 

Llegar a un 95% de Pagos 
Electrónicos en la vigencia 2021 

Agilidad en los procesos de pagos Ahorro  tiempo, y se genera al 
usuario mejor atención, 
descongestión y mayor control 

Se puede evidenciar el 99% de los 
pagos a través de la banca 
electrónica a empleados, 
proveedores, contratistas y 
terceros. 

Llegar a un 90%  de cumplimiento 
de las plataformas SIA 
CONTRALORIA , SIA OBSERVA y 
SECOP II, en la subida de 
información para la  vigencia 2021 

Agilidad, rapidez en la información 
actualizada de pagos en las 
plataformas SIA CONTRALORIA , 
SIA OBSERVA y SECOP II 

Ahorro tiempo, y se genera al 
usuario mejor atención, 
descongestión y mayor control.  
Información clara, precisa y 
actualizada de los pagos que 
realiza el Municipio de San Gil 

Se puede evidenciar que  un 90%  
de la información se encuentra 
subida en dichas plataformas 

 
 
4.1.4. Sub Secretaria de Salud 
 

IMPACTO EVIDECIA FOTOGRAFICA IMPACTO EVIDENCIA FOTOGRAFICA 

 
Se logró la participación 
activa de la comunidad y 
la línea de atención en 
salud mental fue usada 
frecuentemente por los 
ciudadanos. Se 
atendieron 139 llamadas 
donde se realizó 
seguimiento y se 
remitieron a la respetiva 
EPS 

   
LINEA DE ATENCION EN SALUD 

MENTAL 

 
Seguimiento Psicológico 
usuarios  con diagnóstico 
346 y los fallecidos por el 
mismo diagnóstico. 

 
Producción y edición de 
spot tipo televisión y 
emisión de 192 
comerciales 

 
    

INFORMACION Y EDUCACION EN 
COVID 19 
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Sesiones a través de dos 
ciclos, uno urbano y otro 
rural  en hábitos 
saludables para la 
prevención de las 
enfermedades crónicas no 
transmisibles 

 
 Producción y edición de 
spot tipo televisión y 
emisión de 112 
comerciales 

 

 

 
Promoción de hábitos 
alimentarios y estilos de 
vida saludables con el fin 
de prevenir ECNT. 
 
Producción y edición de 
spot tipo radial y emisión 
de 222 cuñas  

 
PREVENCION DE ENFERMEDADES 

NO TRASMISIBLES. 

 
 
 
 
 
 
Campaña para el fomento 
de la lactancia materna. 
 
Producción y edición de 
spot tipo radial y emisión 
de  80 cuñas 

 

  
 
 
 

 

Producción y edición de 
spot tipo televisión y 
emisión de 200 
comerciales control y 
mitigación de COVID 19 
 
Desarrollar un programa 
en radio sobre temas 
para prevenir, contener, 
controlar y mitigar el 
COVID-19. 
 
Producción y edición de 
spot tipo radial y emisión 
de 555 Cuñas  
prevención, contención, 
control y mitigación de 
COVID19 

 

 
 
 
 

 

 
 
 
Sesiones de estilos de 
vida saludable, mediante 
el componente de familias 
saludables. 

 
Producción y emisión de 
spot tipo radial 

 
 
 

 

Planificar y ejecutar  la 
estrategia COMBI en 
sectores focalizados del 
Municipio de San Gil 
(Barrios San Martín-
Invasión, José Antonio 
Galán, La Industrial, todo 
el sector Coovip, Sector 
El Bosque y Ciudad 
Futuro). 

 
Producción y edición de 
spot tipo televisión y 
emisión de160 
comerciales 

 
 

 

 
 
4.1.5. Instituto de Cultura y Turismo 
 

IMPACTO EVIDENCIA FOTOGRAFICA IMPACTO EVIDENCIA FOTOGRAFIICA 

Se ejecutó la 
campaña Vamos por 
el arte y los artistas, 
en asocio con el 
Centro Comercial El 
Puente para promover 
y visibilizar las 
agrupaciones de artes 
escénicas y musicales 
del municipio.Se 
realizaron 4 jornadas 
culturales en el Centro 
Comercial el Puente y 
algunos barrios de 
San Gil con una 
participación de 15 
agrupaciones. 
 
Campaña Historia de 
mis esquinas, 
realizada a través del 
Fanpage del ICT, en 
el marco del día de la 
sangileñidad con el 

 
 
 

            
 

 
 
 
La Escuela en su 
componente de artes 
cuenta con las 
siguientes áreas en 
su haber: 
 
Cuerdas pulsadas 
Iniciación musical 
Percusión 
Danza 
Teatro 
Pintura 
Escultura 
Coros 
Banda sinfónica 
Bandas marciales 

En el mes de Febrero se realizó 
convocatoria a la ciudadanía para las 
inscripciones a los diferentes cursos que 
ofrece el ICT mediante la Escuela de 
Emprendimiento, Artes y Oficios. Así 
mismo, se realizó contratación a los 
docentes respectivos para las clases: 
Carlos Ríos Duarte, Diego Otero Villalba, 
Dioselin Colmenares, Iván Velázquez 
Miranda, Jaime Gámez, Jhon Palomino, 
Leidi Sanabria, María Paula Acevedo, 
Roberd Martínez Blanco, Wilson 
Rodríguez.  
 
A partir del primer día de Marzo iniciaron 
las clases para la ciudadanía que se 
inscribió. Se utilizó la página de Facebook 
del Instituto de Cultura y Turismo para 
promover la publicidad correspondiente. 
 
Por otra parte, la Gobernación de 
Santander donó instrumentos musicales 
(10 flautas, 1 saxofón, 5 xilófonos, 3 
requintos, 5 bandolas, 1 tambora, 1 
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objetivo de rescatar y 
resaltar el valor 
patrimonial de las 
esquinas más 
representativas del 
municipio.  
 
Campaña Promoción 
de la cultura 
sangileña: en el mes 
de agosto se realizó 
un video educativo y 
promocional sobre los 
emprendimientos y 
atractivos culturales 
de San Gil. 
 
Campaña 
Conservación del 
Centro Histórico de 
San Gil: esta 
campaña estuvo 
dirigida a los 
propietarios, 
comerciantes del 
Centro histórico, así 
como agencias de 
publicidad, arquitectos 
o ingenieros civiles 
para sensibilizarlos 
sobre el valor 
patrimonial e histórico 
del Centro de San Gil; 
así como, promover 
su conservación y 
explicar los trámites a 
la hora de realizar una 
restauración.  

 
Recuperación 
Malecón Río Fonce, 
en alianza con el Club 
Rotario se realizó el 
embellecimiento y 
recuperación de este 
importante espacio 
para nuestro 
municipio, en donde 
se declara como pate 
de la infraestructura 
cultural de nuestro 
municipio, compuesta 
por tres plazoletas, la 
de la libertad, la de los 
símbolos patrios y la 
plazoleta Guane, con 
un importante rescate 
de nuestra identidad. 

 
      
            Video Promocional San Gil 
Cultural 
 

 
 

Jornada de sensibilización e información 
sobre el Centro Histórico - Casa de la 

Cultura Luis Roncancio 
 
 
 
 

    
 
                   Plazoleta de los Simbolos Patrios 

llamador, 1 alegre, 1 par de maracas, 12 
tiples, 10 guitarras, 4 granaderas, 2 
encordados para tiple, 5 encordados para 
bandola).  
 
El 30 de Junio se realizó la clausura del 
primer semestre de la Escuela 
Emprendimiento, Artes y Oficios, en la cual 
se desarrolló una ceremonia en las 
instalaciones del Liceo Superior Rafael 
Pombo, en donde todos los docentes 
realizaron presentaciones con sus 
estudiantes de lo aprendido en dicho 
semestre, este evento fue transmitido en 
vivo a través de la página de Facebook del 
Instituto. 

Se realizó un borrador 
inicial de la Política 
Pública de Turismo en 
San Gil, documento 
en el cual se identificó 
la problemática, 
diagnóstico 
situacional, análisis 
causal y alternativas 
de solución.  
 
Se participó en las 3 
reuniones convocadas 
desde la gobernación 
de Santander para la 
política pública del 
departamento que 
servirá como base de 
la municipal 

 
 

 

Se diseñó una 
encuesta mediante 
una ficha técnica de 
información, que se 
aplicó a las agencias 
operadoras de 
turismo, guías, 
hoteles, y 
restaurantes. Se 
obtuvieron datos 
importantes del 
sector para su 
caracterización y 
adicional se 
realizaron bases de 
datos de 
empresarios que 
pertenecen al sector 
turístico del 

 

 



 

ALCALDIA MUNICIPAL DE SAN GIL 

 
 

INFORME DE EVALUACION Y SEGUIMIENTO 

F:10.EVA.GE 

VERSIÓN: 0.0 

FECHA: 

03.07.18 

Página: 14 de 24 

 

municipio. 
 
 
 
 
 
 
Se determinó la 
estructura del Plan 
Prospectivo de 
Desarrollo Turístico de 
San Gil, con el trabajo 
realizado en 
reuniones con el 
Consejo Consultivo de 
Turismo. 

 
 
 
 

 

El ICT participó en 
diferentes eventos 
especializados del 
sector turismo como: 
evento de la 
Gobernación de 
Santander sobre 
Política Pública de 
Turismo en el 
municipio de Curití, 
ANATO en la ciudad 
de Bogotá, y el Foro 
Internacional de 
Turismo realizado en 
San Gil. El ICT 
también realizó 
eventos del sector 
turismo como: 
reunión con los 
informadores del 
malecón, 
conversatorio en el 
día mundial del 

turismo. 

 
 
 

   

 
 
 
Se caracterizaron e 
identificaron 8 fincas 
dentro del municipio 
de San Gil, las cuales 
ofrecen servicios de 
atractivo turístico 
como, Tour de Abejas, 
Cata de Café, 
Servicios Recreativos, 
Caminatas 
Ecológicas, Museo, 
Comida Típica, entre 
otros servicios. Se 
realizaron videos y 
fotografías de las 
fincas, así como un 
mapa digital para la 
comercialización de la 
ruta de turismo rural 
para los visitantes de 
San Gil. 

 

 
 
 
 

 
 
 
 
  

Se seleccionó una 
cartilla denominada 
Los Cahylas como 
guía en diseño para 
la cartilla que se 
realizará de la 
cátedra de Cultura 
Ciudadana, que será 
incluida en las 
instituciones 
educativas del 
municipio de San 
Gil. Se obtuvo 1.411 
volantes 
denominados Don 
Patrimón y Culturita, 
los cuales tratan 
acerca del centro 
histórico de San Gil, 
los cuales, en 
alianza con 
ACUASAN fueron 
entregados anexos a 
lo recibos del agua, 
a la población que 
reside en el centro 
histórico y 
alrededores, 
mediante campaña 
que también será 
promocionada 
digitalmente. Se 
determinó la 
estrategia para 
incluir la cátedra de 
cultura ciudadana en 
la educación de los 
Sangileños. 

 
 

 
 
 

 

 
4.1.6. Instituto Deporte y Recreación –INDERSANGIL 
 

IMPACTO EVIDENCIA FOTOGRAFICA IMPACTO EVIDENCIA FOTOGRAFICA 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

El Instituto de Deporte y 
Recreación del Municipio 
de San Gil –
INDERSANGIL ha 
realizado alianzas con 
las diferentes 
instituciones educativas 
para realizar apoyos en 
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Con el apoyo de 
INDERSANTANDER se 
realiza la dotación de 
implementación deportiva 
a las escuelas de 
formación del Instituto 
municipal  

 

 

actividades físicas y 
recreativas, las 
instituciones que 
recibieron nuestro apoyo 
fueron  

1. Colegio Luis 
Camacho 
Rueda 

2. Colegio La 
Presentación  

3. Colegio San 
Carlos  

4. Colegio La 
Esperanza 

Colegio Green Garden         
 

      
Se realiza el 
mantenimiento de los 
siguientes escenarios 
deportivos en demarcación 
de los polideportivos  

1. Torres del 
Castillo 

2. Villa Olímpica 
canchas alternas 

3. Ciudadela del 
Fonce 

4. Villa Laura 
5. Vda. San Pedro 

6. Vda. La Flora 

  
 

  
 

 
 
 
Mejoramiento del 
escenario deportivo en el 
Barrio José Antonio 
Galán 

 

 

     

Apoyar y estimular a 250 
deportistas que 
representen al Municipio: 
 
1. Préstamo de los 
diferentes escenarios 
deportivos como El estadio 
Ciro Alfonso El Palomo 
Silva y El Patinodromo Los 
Guanes  Vda. El Jobito 
más de 500 deportistas 
que representan al 
municipio en las diferentes 
competencias 
2. Apoyo Económico al 
Club de Rafting Aventura 
Total para representar a 
san Gil en el Mundial de 
Raftin  
3. Apoyo con el préstamo 
del bus para los 
deportistas que nos 
representaron en los 
torneos nacionales  
Charbisan Torneo de Billar 
Esfordag Difutbol 
Categoría 2008 y 2005 
Cacique Guanentá Difutbol 
Categoría 2008 y 2005 
San Gil Skate Patinaje en 
Cúcuta 

 

 
 

 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
Para conformar 1 comité 
en disciplinas deportivas 
se realiza como primera 
actividad un diagnóstico 
de la situación actual de 
los clubes deportivos 

 

     
 
 
 

 

Vers ión: 01

FECHA DIAGNÓSTICO INICIAL: 25/03/2021

1 DEPORTES EXTREMOS CANOTAJE CLUB DE RAFTING NATIVOX FREDY HERNANDO MERCHAN MEDINA 4/09/2014

2 DEPORTES EXTREMOS RAFTING
CLUB DEPORTIVO COLOMBIA RAFTING 

EXPEDICIONES
CESAR AUGUSTO DIAS MILLAN 14/07/2015

3 DEPORTES EXTREMOS PARAPENTE CLUB DEPORTIVO PARAVOLAR JORMAN ABRIL ALVAREZ 3115302114 28/05/2018 22/03/2018

4 DEPORTES EXTREMOS PARAPENTE CLUB DEPORTIVO AEROCLUB GUANEX NATALIA CAROLINA SEGURA SUREZ 3168337090 21/10/2019

5 DEPORTES EXTREMOS PARAPENTE CLUB DEPORTIVO AEROCLUB CHICAMOCHA CRISTIAN ALFONSO CHAPARRO GIL 19/05/2017

1 FUTBOL FUTBOL CLUB DEPORTIVO GALAXY F.C. LUZ YADIRA ESPINOZA PAREDES 3168562169 24/02/2014

2 FUTBOL FUTBOL CLUB DEPORTIVO FIMAR RODOLFO FUENTES VELANDIA 3/07/2014

3 FUTBOL FUTBOL CLUB DE FORMACION DE FUTBOL AGATA LUIS MARIA GARCIA GUERRERO 17/12/2014

4 FUTBOL FUTBOL CLUB DEPORTIVO LOS CRACK DEL FUTBOL SERGIO ALEJANDRO CASTELLANOS 23/04/2015

5 FUTBOL FUTBOL
CLUB DE FORMACION DEPORTIVA Y SOCIAL 

CUESAL 07
MARIA EMILSE TELLEZ HERNANDEZ 22/03/2017

6 FUTBOL FUTBOL CLUB DEPORTIVO TALENTOS SAN GIL F.C. ROSA ELENA AMADO RODRIGUEZ 17/05/2017

7 FUTBOL FUTBOL CLUB DEPORTIVO DE FUTBOL AMERICA SAN GIL CARLOS ALBERTO CALDERON BARRERA 9/06/2017 7/11/2006

8 FUTBOL FUTBOL CLUB DEPORTIVO BUENOS AIRES HECTOR MANUEL SALAMANCA 8/09/2017

9 FUTBOL FUTBOL CLUB DEPRTIVO ASOMASTER PEDRO MIGUEL DELGADO C 16/11/2017

10 FUTBOL FUTBOL CLUB DEPORTIVO CACIQUE GUANENTA F.C. EDINSON ORTIZ RIBERO 3133121337 2/01/2018 21/04/2017

11 FUTBOL FUTBOL CLUB DEPORTIVO MADRUGADORES CHEPITOS ALIRIO JOSE MANTILLA SUPELANO 24/01/2018

12 FUTBOL FUTBOL CLUB DEPORTIVO LAS PALMAS CAMILO HERNANDO ARANGO ORJUELA 3212156870 5/02/2018  

13 FUTBOL FUTBOL CLUB DEPORTIVO BAEZA F.C. ELIANA MARGARITA PICO SILVA 3182870130 6/02/2018

14 FUTBOL
FUTBOL, MICROFUTBOL Y 

BALONCESTO
CLUB DEPORTIVO REAL SAN GIL JHON FRANCISCO ORTIZ RONDON 3164918560 26/04/2018 2/05/2016

15 FUTBOL FUTBOL CLUB DEPRTIVO LA SEPTIMA GUILLERMO MARTINEZ 23/05/2018

16 FUTBOL FUTBOL CLUB DEPORTIVO SAN MARTIN WARRIOS JORGE ANDRES VARGAS FONCE 15/08/2018

17 FUTBOL FUTBOL CLUB DEPORTIVO DE FUTBOL BALON DE ORO PEDRO ANGEL BERMUDEZ MOLINA 3105808713 13/05/2019 23/03/2001

18 FUTBOL FUTBOL Y MICROFUTBOL CLUB DEPORTIVO SPIRIT POWER WILFRAN ALBEIRO RUIZ BARRERA 30/12/2019

19 FUTBOL FUTBOL CLUB DEPORTIVO ESFORDAG JESUS ALBEIRO GARCIA JIMENEZ 3012096623 15/03/2021 10/03/2020

1 VOLEIBOL
PATINAJE, VOLEIBOL, 

BASQUETBOL

CORPORACION SOCIAL Y DEPORTIVA 

CORRECAMINOS 
TEMILSEN DIAZ RINCON 3123251319 12/06/2016 21/03/2014

2 VOLEIBOL VOLEIBOL CLUB DEPORTIVO LOS PUMAS VOLEIBOL FREDY ALEXANDER RODRIGUEZ CEDIEL 3204995327 14/02/2018 27/09/2016

3 VOLEIBOL VOLEIBOL CLUB DEPORTIVO DAVA VOLEY SAN GIL ELIZABETH ESTUPIÑAN ARCINIEGAS 3163737544 23/05/2018   

4 VOLEIBOL VOLEIBOL GUABXIQUE QUAD RUGBY CLUB CATALINA FRANCO VILLEGAS 7237144 29/09/2020

1 ARBITROS
NO SE CUENTA CON LA INFORMACIÓN DE LOS 

ARBITROS DEL MUNICIPIO

PERSONERIA 

JURIDICA

COMITÉ A 

CONFORMAR

INSTITUTO DE DEPORTES Y RECREACIÓN SAN GIL - 

INDERSANGIL
SITUACIÓN ACTUAL DE CLUBES PARA CONFORMACIÓN DE COMITÉS

ITEM
MODALIDAD 

DEPORTIVA
NOMBRE DEL CLUB PRESIDENTE TELÉFONO

RECONOCIMIENTO 

DEPORTIVO
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Selección San Gil 
Categoría 2009 
participación en Baby 
Futbol 
Ciclosangil Nacional de 
Ciclismo 
Intercolegiados 
representación en Voleibol 
Prejuvenil. 

 
 
 

 

 
4.1.7. Secretaría de Tránsito Municipal 

 
IMPACTO EVIDENCIA FOTOGRAFICA IMPACTO EVIDENCIA FOTOGRAFICA 

Formular y adoptar el 
Plan Municipal de 
Seguridad Vial (PMSV) 
en coherencia con el 
Plan Nacional de 
Seguridad Vial (PNSV) 

Se estructura la formulación del PMSV 
con el Comité de Seguridad vial. 

Realizar 2 campañas 
de sensibilización para 
crear conciencia en 
temas  de transporte, 
movilidad y espacio 
publico 

Ejecución y Seguimiento a la efectividad 
de la realización de las campañas de 
sensibilización  "MUEVETE CON 
RESPONSABILIAD" Y "HAZTE VER 
HAY UN ESPACIO PARA TODOS) 

Se ha continuado con 
una intervención casi 
permanente en los 
medios, invitando a la 
gente a  al respecto de 
las normas de tránsito 
con el propósito de 
mejorar la movilidad de 
san gil, se han 
realizado campañas 
junto con el instituto de 
cultura y turismo sobre 
prevención de 
accidentalidad y 
cumplimiento de otras 
normas. 

 
 

 

 
señalización:  se radico 
en el banco de  
proyectos , lo 
relacionado con la  
señalización 
horizontal en el 
municipio de  san gil, 
sector  urbano y  se 
esta a la espera de la 
gestión contractual por 
parte del área jurídica 
para realizar el 
respectivo 
mantenimiento 

 
 

 

Se ha continuado con 
una intervención casi 
permanente en los 
medios, invitando a la 
gente a  al respecto de 
las normas de tránsito 
con el propósito de 
mejorar la movilidad de 
san gil, se han 
realizado campañas 
junto con el instituto de 
cultura y turismo sobre 
prevención de 
accidentalidad y 
cumplimiento de otras 
normas 

 

 

 
Señalización: se radico 
en el banco de  
proyectos, lo 
relacionado con la  
señalización 
horizontal en el 
municipio de  san gil, 
sector  urbano y  se 
está a la espera de la 
gestión contractual por 
parte del área jurídica 
para realizar el 
respectivo 
mantenimiento. 

 

 

Continúan los 
controles revisión 
documentación 
vehículos, se ha 
procedido en horas 
pico a la regulación del 
tránsito en las zonas 
críticas, atención de la 
accidentalidad  
brigadas de despeje 
etc. 

 

  
  

Reducir el índice de 

accidentabilidad en 

San Gil, con el 

fortalecimiento de la 

Secretaria de 

Tránsito 

 
 
 
 

Plan de acción. 
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4.1.8. Secretaría de Gobierno. 

 
IMPACTO EVIDENCIA FOTOGRAFICA IMPACTO EVIDENCIA FOTOGRAFICA 

 
Se legalizó el contrato de 
suministro No. 015-2021 cuyo 
objeto es “apoyar la 
implementación del plan 
operativo de la mesa de 
víctimas durante el cuatrienio”, 
por valor de: $4.247.800, 
comprende:  
 
1. Transporte intermunicipal. 
2. Suministro de refrigerios 

reuniones de la Mesa de 
Participación Efectiva de 
Víctimas. 

3. Recargas al número de 
celular del coordinador de la 
Mesa.  

4. 11 camisas distintivas de la 
Mesa. 

5. Refrigerios para asamblea 
general de la Mesa.  

6. Montaje y desmontaje 
logístico para asamblea 
general de Mesa. 
 

 
 

 

 
 
 
 
 
Durante la vigencia se 
Legalizó el Convenio 
Interadministrativo No. 
1289 de 2021 derivado del 
Proyecto UARIV-CD-
2021-890201235, suscrito 
entre la Unidad para la 
Atención y Reparación 
Integral para las Víctimas 
y el Departamento de 
Santander. 

 
 
 
 

 

Se está dando inicio al 
diagnóstico del Espacio Público 
de la ciudad para proyectar 
puntos estratégicos e 
identificación de los mismos 
conservación y restablecer los 
que se encuentran invadidos. 
 
Fortalecimiento, en estrategias 
y programas, proyectos y metas 
relacionados con el espacio 
público y establecer las normas 
generales que permitan 
alcanzar una regulación 
sistemática, en cuanto a su 
mantenimiento, recuperación y 
aprovechamiento. 

 
 

 

Fortalecer el 25% de las 
Juntas de Acción 
Comunal: En el espacio 
denominado “Diálogos 
Comunales” se da a 
conocer las acciones 
realizadas en el 2021 y las 
proyectadas en 
cumplimiento del plan de 
Desarrollo San Gil Con 
Visión Ciudadana; y 
donde la comunidad pudo 
generar intervención y 
solicitud de acciones por 
parte de la Administración 
Local. 
Aunar esfuerzos entre la 
asociación municipal de 
juntas de acción comunal 
de San Gil y la 
administración municipal, 
para la ejecución de 
capacitaciones y 
fortalecimiento de las 
juntas de acción comunal, 
en la celebración e 
integración del día del 
comunal en el municipio 
de San Gil Santander.  
 
Contrato Convenio 
solidario No 011-2021, 
Valor $25.390.000  
 
Aporte de la 
Administración municipal, 
Valor $23.690.000 

Aporte de ASOJUNTAS, Valor 
$1.700.000 
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Consolidar el 25% de las 
Veedurías Ciudadanas: Se 
legalizó el convenio de 
cooperación No 013-2021- 
CO1.PCCNTR.3041671, cuyo 
objeto es “aunar esfuerzos 
entre la Universidad de San Gil 
Unisangil y la Alcaldía Municipal 
de San Gil, para ejecutar dos 
(2) programas de capacitación 
en torno a consolidar y 
promover las veedurías 
ciudadanas, y fortalecer la 
gestión de la gestión de los 
consejos consultivos en el 
municipio de San Gil Santander. 
 
De acuerdo a las actividades 
proyectadas a realizar, se 
establece que el valor de este 
convenio es por la suma de 
TRECE MILLONES 
DOSCIENTOS CUARENTA Y 
DOS MIL PESOS ($13.242.000) 
M/CTE, representado en los 
siguientes aportes: 1. El 
municipio aportará la suma de 
NUEVE MILLONES 
DOSCIENTOS SESENTA Y 
NUEVE MIL CUATROCIENTOS 
PESOS (9.269.400) MCTE. 2. 
El conveniante (Fundación 
Universitaria de San Gil 
Unisangil) aportará la suma de 
TRES MILLONES 
NOVECIENTOS SETENTA Y 
DOS MIL SEISCIENTOS 
PESOS (3.972.600) MCTE. 

   

 
 
 
 
 
 
Durante la presente 
vigencia se han 
adelantados campañas en 
pro de los Niños, Niñas, 
Adolescentes, CIETI, 
Erradicación del Trabajo 
Infantil,  orientación 
sexual, prevención de 
violencia intrafamiliar, 
prevención violencia 
sexual. 

 
 
 
 

 
 
 

 

 
 
 
Se está adelantando el proceso: 
SASI-017-2021 cuyo objeto es: 
compraventa para apoyar 
proyectos productivos de las 
víctimas de desplazamiento y 
otros hechos victimizantes del 
conflicto armado radicadas en 
el municipio de San Gil 
(presentación de oferta), por 
valor estimado de $ 38.358.015. 
a lo cual se benefician 6 
familias de esta población. 

 
 
 

 

Durante la segunda 
reunión del Comité 
Territorial de Justicia 
Transicional, realizada el 
pasado 30 de marzo de 
2021, se acordó con la 
Mesa de Participación 
Efectiva de Víctimas del 
Municipio de San Gil que, 
con el fin de evitar 
aglomeraciones, se realice 
un evento virtual sin costo 
y que, $4.240.000 de esta 
meta, se traslade a la 
meta de proyectos 
productivos, con el fin de 
beneficiar a la población 
víctima del municipio de 
San Gil. 
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EQUIPO DE TRABAJO “SAN GIL CON VISIÓN CIUDADANA 2021  
EN EL CIERRE DE LA RENDICIÓN DE CUENTAS DEL 27 DE NOVIEMBRE 2021 

 

 

 

 

6. ENCUESTA DE EVALUACIÓN DE ESPACIOS COMUNITARIOS F:26 TABULACIÓN  
VIGENCIA 2021  

 
 

Se realizaron en total 160  encuestas de evaluación de espacios comunitarios en los 

diferentes escenarios de la administración municipal con la comunidad en especial en la 

rendición de cuentas de los meses de octubre y noviembre 2021, con una tabulación 

relacionada así:  

 

 

carta web radio televisión vecino otro 

4 54 34 12 12 44 

 
 

 
                             

0 10 20 30 40 50 60

carta
web

radio
televisiòn

vecino
otro

Como se entero de la actividad? 
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Fuente: oficina de Prensa 
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7. CIERRE: 
 
La oficina de Control interno Integrado procede a hacer el cierre de la Audiencia de rendición de 
Cuentas vigencia 2021 por parte de la Jefe de Control Interno Integrado Dra. Denys María Gualdrón 
Herrera, donde seguido certifica que se cumplió a cabalidad con la normatividad vigente, de 
acuerdo a lo establecido en la Guía de rendición de Cuentas del DAFP, Ley 1474 de 
2011,CONPES 3654 de 2010, ley 1757 de 2015  arrojando un concepto Favorable  y  
Satisfactorio.  
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8. CONCLUSIONES DE LA EVALUACION Y SEGUIMIENTO A LA RENDICION DE 
CUENTAS DE LA VIGENCIA 2021 

 
Con el fin de indicar los resultados que se obtuvieron en la Rendición de Cuentas 2021 a la 
ciudanía, la oficina de Control interno Integrado, evaluó  las acciones realizadas en el proceso 
de audiencia y presento un análisis acerca de lo que se evidencio en logros y dificultades 

 
ASPECTOS POSITIVOS: 

 
 El interactuar con la comunidad es muy importante,  El Alcalde Municipal Hermes Ortiz 

Rodríguez, interactuó a través de medios digitales con la comunidad absolviendo dudas, así 
genero una mayor credibilidad y confianza de las actuaciones administrativas con la 
ciudanía presente en el evento. 

 Los secretarios de despacho y Jefes de Oficina estuvieron presentes y prestos a resolver 
cualquier inquietud  

 Los medio audiovisuales fueron acordes, lo que hizo que los asistentes estén atentos en la 
exposición de rendición de cuentas, toda vez que el personal de logística dispuso lo 
necesario para el desarrollo del evento; al emitir un lenguaje claro y sencillo por parte de la 
Administración Municipal. 

 Se observó receptividad por parte de los asistentes, igualmente , la parametrización por 
calidad de formato de preguntas diseñado especialmente para este tipo de eventos  

  De acuerdo a las respuestas al formato de evaluación el lugar de realización de este evento 
fue acertado.  

 Buena organización y espacio físico del evento acatando todos los protocolos de 
Bioseguridad 

Excelente la participación presencial de los directivos 

 Se evidencia la publicación de la página web del informe de rendición de cuentas  
oportunamente. 

Se cumplió con el cronograma establecido  
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ASPECTOS POR MEJORAR 

 
Según el Manual de rendición de Cuentas a la Ciudadanía, recomendamos tener en cuenta 
acciones de mejora preventivas como correctivas: 

 
 Se recomienda a la Alta Dirección desarrollar actividades de participación ciudadana 

encaminada a generar incentivos a los ciudadanos, funcionarios públicos y representantes 
de comunidades activos en el ejercicio de rendición de cuentas. 

 Plasmar la trazabilidad de los ejercicios permanentes de dialogo con la ciudadanía 
diferentes a la audiencia pública de rendición de cuentas.  

 Dar respuesta a las preguntas realizadas de manera presencial o virtual, de forma física en 
un término no mayor a 15 días a partir del ejercicio de audiencia pública de rendición de 
cuentas.  

 Realizar  encuestas de satisfacción por cada una de las secretarias de acuerdo al 
cumplimiento del plan de desarrollo durante la ejecución del mismo, ya sea por medio digital 
o escrito. 

 Lograr un mayor análisis de los resultados estadísticos de la encuestas, así mismo incluir 
preguntas que justifiquen la respuesta, para así tomar y analizar datos más precisos sobre 
el nivel de satisfacción de la comunidad frente a la gestión.  

 
vez realizada la verificación y evaluación del cumplimiento de la Estrategia de rendición de 

cuentas en opinión de la Oficina de Control Interno Integrado, la Alcaldía Municipal de San Gil, 
cumplió con lo establecido en el cronograma y el desarrollo de la Audiencia se ajusta a la 
normatividad vigente, con los objetivos de la Audiencia. 
 

 
 

 
 

 

         
DENYS MARIA GUALDRON HERRERA 
Jefe de Control Interno Integrado 
 
 
Proyectó: Olga Lucía Villaveces Gélvez 
Profesional universitario 

 
 
cc. Oficina de Prensa. 
cc. Arq. Hermes Ortiz Rodriguez,Alcalde Municipal 


