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1.1.

INFORME DE EVALUACION PROCESO DE RENDICION DE CUENTAS VIGENCIA 2022

Fecha: 27 de diciembre de 2022

Municipio: San Gil - Santander

Lugar: Auditorio Centro comercial el Puente
Hora: 4:00 PM

1. ANTECEDENTES Y MARCO LEGAL

ANTECEDENTES

La Constitucion Politica de 1991 concibe la participaciéon ciudadana como un derecho
fundamental para los Colombianos este derecho permitidé que la ciudadania incidiera
significativamente en el ambito de lo publico y en su cotidianidad mediante ejercicios
permanentes de deliberacion, concertacién y coexistencia con las instituciones del Estado.

En el afio 2010 en el documento CONPES 3654, se establecio la Politica de Rendicion de
Cuentas de la Rama Ejecutiva, con el fin de desarrollar la politica se constituy6 el Manual
Unico de Rendicién de Cuentas a la ciudadania donde se establecen los lineamientos
para ejecutar la estrategia. Asi mismo, el articulo 32 de la Ley 489 y modificado por el
Articulo 78 de la Ley 1474 de 2011, le establece a “Todas las entidades y organismos de
la Administracion Publica, tienen la obligacion de desarrollar su gestiéon acorde con los
principios de democracia participativa y democratizacion de la gestion publica. Para ello
podran realizar todas las acciones necesarias con el objeto de involucrar a los
ciudadanos y organizaciones de la sociedad civil en la formulacion, ejecucion, control y
evaluacion de la gestion publica.

La Rendicion de cuentas a la ciudadania, es una expresion de control social que
comprende acciones de peticion de informacién y explicaciones, asi como la evaluacion
de la gestion. Este proceso tiene como finalidad la busqueda de la transparencia de la
gestion de la Administracion Publica y a partir de alli logar la adopcion de los principios de
Buen Gobierno, eficiencia, eficacia y transparencia, en la cotidianidad del servidor publico.
Esto es la revision pubica y evaluacion de la ciudadania sobre la gestion.

Con la realizacion de esta Rendicion de Cuentas se cumplié con el objetivo de informar y
exponer a la ciudadania los resultados de la gestion y logros de la vigencia 2022 y asi
permitir el control ciudadano e incentivar al mismo.

1.2 Marco Legal

Ley 152 1994

Ley 489 de 1998

Ley 1474 de 2011

Ley 1757 de 2015
Decreto 1499 de 2017
Conpes 3654 de 2010
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ASPECTOS GENERALES

2.1 Términos del Informe

Se utiliza para el presente Informe, los términos y definiciones establecidos en el Procedimiento
de Auditoria los cuales deben ser tenidos en cuenta para su entendimiento y posterior
formulacion de los planes de mejoramiento si es el caso.

2.2 Responsabilidad

Es responsabilidad de las dependencias seleccionadas el contenido de la informacién
suministrada por éstas. La responsabilidad de la Oficina de Control Interno, es producir un
informe que contenga la evaluacion de la estrategia de Rendicion de Cuentas en la entidad.

DESARROLLO DE LA ACCIONES

Este documento tiene como objeto, evaluar el desarrollo de la Estrategia de la Rendicion de
Cuentas, donde se informo la gestion realizada por la Alcaldia Municipal de San Gil, durante la
vigencia 2022, bajo los principios y las estrategias definidas en el Plan Nacional de Desarrollo,

alineadas con los objetivos institucionales del cuatrienio asi:
3.1 CONFORMACION DEL COMITE DE RENDICION DE CUENTAS

De acuerdo al Modelo Integrado de Planeacion y Gestién se aplicé el Manual Unico de
Rendicion de Cuentas creando el comité para este proceso, Se evidencia acta del comité.

i
A Procass:
BLANEACION ESTRATEGICA AREA DE
= COMUMCACIONES.
o
RN ORI RODRICGLY S VLLA TASLA LE E VOG0
ACMIe L ’w,‘”:
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3.21

3.2 Organizacion

CRONOGRAMA RENDICION DE CUENTAS 2022

Aprestamiento institucional para promover la rendicién de cuentas

Para la preparacién y ejecucion de la rendicién de cuentas se utilizé el documento Manual Unico
de Rendicion de Cuentas elaborado por el Departamento de la Funcion Publica MURC y el DNP
y la normatividad vigente, de igual manera para la definicion de los contenidos de la Rendicion
de Cuentas, la encargada es la Oficina Asesora de Planeacion quien estructuré la presentacion
institucional de acuerdo al cronograma establecido y las actividades de logistica. A continuacion
se presenta el cronograma establecido y las actividades de logistica.

Cronograma rendicion de cuentas 2022

#novi  G-nov nml

Definicién de lineamientos para la construcei
del documento técnico de rendicién de cuentas

ETAPA DE CONSOLIDACION

16-nov, 15-di

30-dic

Consolidacién y aprobacién del documento técnico

Priorizacién de los temas sobre los cuales se
profundizard durante el balance de resultados

Publicacién informe en la pdgina web

Preparacién material pregrabado e imégenesy
diagramacién montaje y diagramacién para la
pagina web. Ayudas audiovisuales oficina de
prensa

ETAPA DE INSCRIPCION

1- 7 dic

Inscripcién a través de formulario WEB y
formulario fisico en la ventanilla

ETAPA DE REALIZACION DEL EVENTO

27-dig]

Presentacién de rendicién de cuentas por parte del
Alcalde Municipal a la comunidad.

Divugacién de informe de rendicion de cuentas par
secretarias y entes decentralizados

30 noval 26 dic

ETAPA DE SEGUIMIENTO Y EVALUACION

Publicacién del informe de evaluacién de la
estrategia de rendicidn de cuentas

Fechas agendadas

3.3 Divulgacion.

Desarrollo del Cronograma

3.3.1 Evidencia de la invitacion y divulgacion.

La Oficina de Control Interno Integrado verificé y validé el cronograma propuesto por la Oficina de
Planeacién, cumpliéndose en los términos establecidos.

Los temas desarrollados fueron el cumplimiento de metas y avances porcentuales de la ejecucion
del Plan de Desarrollo, durante el cuatrienio y la vigencia 2022.

Con el fin de garantizar la participacion de todos los ciudadanos, funcionarios, organismos de
control, veedurias, medios de comunicacién, gremios, empresarios, movimientos politicos, sociedad
civil organizada y toda la ciudadania en general, se informé a la comunidad Sangilefia de la

rendicion de cuentas vigencia 2022.

La Administracion Municipal San Gil con Visién ciudadana, planificé una estrategia que
considera de impacto a la comunidad, para dar a conocer sus acciones en el cumplimiento
de la rendicién de cuentas 2022, y procurando llegar a la mayor cantidad de la poblacion.
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e Con publicacion de la invitacién en las redes sociales de la Administracién municipal y
medios de comunicacién para el dia 27 de diciembre de 2022, en el auditorio del centro

comercial el puente.

Invitacion por Facebook

o” s ez

Alcaldia Municipal de San Gl o
@ Publicado por Zayra ). Beltrin Gonzalez @

+ 23 de diciembre a las 16:10 - @
INVITACION A LA RENDICION PUBLICA DE
CUENTAS
#SanGiiConVisionCiudadana

RENDICIONDE = E

00 15 14 veces compartido

UENTAS PUBLICAS  ytuay

Mis relevantes w»

ANO 2022

po
(-‘:.E Escribe un comen... = © @ @ @

Invitacién por instagram

O 0 Com x| @ ORE x | 5 v x| be x| v (@ e x [ G X @ s x 0Dk [GE [ mtx a e x [+ = & X

D T e ————r e A Gy T L

/.q;) alealdiasangii

’,% slcaldiasangil FORMATO DE PREGUNTAS PARA EL ESPACIO DE
: ENOICION D CUENTAS 2022
41000 Ge recoleccidn de preguntas pars
i iedrme de rendicitn de Cuentas de b
i6n muncipal de San Gil con Visidn Cudadana en s

forms. otfice.com/1/bT2VAPREUL

* B O FY R @&+ 2

+

@) Les gusta a dianitacamargo y 4 personas mis

P Escribe aqui para buscar

* Garantizar una transmisién en vivo para tener la posibilidad que la comunidad pudiera
participar virtualmente de ella y verla en el momento indicado toda vez que esta quedé
publicada en la pag. de Facebook de la administracién municipal de San Gil.

 Invitacion a los periodistas y medios de comunicacion para su asistencia, participacion y
divulgacion.

* Invitacion especial a gremio como Fenalco, camara de comercio; a los presidentes de junta
de accién comunal, concejo Municipal de San gil, Personero Municipal y Mayor de la Policia
distrito San Gil.

e Se realizé invitacion a la presidenta de asojuntas para replica de los presidentes de juntas

de accion comunal, al concejo municipal de San Gil, representante de FenalcoSur de
Santander, Camara de Comercio, personeria Municipal.
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Invitacién Fenalco Sur de Santander
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Invitacién Representante camara de Comercio
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Invitacién Concejo Municipal a través de |la secretaria técnica
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Invitacién presidenta de Asojuntas: Monica Guerrero.
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Se realiz6 link para formulacion de preguntas compartido libremente via redes sociales a fin
de buscar la participacion ciudadana, el cual estuvo a disposicién hasta el dia 26 de
diciembre de 2022.

Invitacion a formulacién de preguntas
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A
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= DE DIALOGO DE LA RENDICION DE CUENTAS
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¢ De igual manera la Rendicion contd con un espacio abierto al publico para quien lo viera
necesario pudiera asistir sin mayor inconveniente, siendo asi identificado un promedio de

160 personas asistentes presencialmente.

e Ende los medios de comunicacion fue importante para ampliar la difusién de la rendicién de
cuentas a la comunidad, es asi que se relacionan medios locales que transmitieron toda la
Rendicion de cuentas de la Administracion vigencia 2022.

Canal STV. Televisién y redes sociales.
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Informacién de rendicion de cuentas a secretarios por parte de la oficina de prensa y
protocolo y planeacion

rr—
HERMES ORTIZ RODRIGUEZ : wan
ALCADE gl

PARA SECRETARIOS DE DESPACHO -JEFES DE OFICINA - INSTITUTOS
DESCENTRALIZADOS

DE: OFICINA DE PLANEACION MUNICIPAL
ASUNTO: RENDICION DE CUENTAS
FECHA 1 de Nowiembre 2022

Cerdial Saludo,

Paor medio del presents documenta, ls comunicamos que ef 8res que usted representa ba
mlwmmmmwlmvmvummm disetio,
praparacién, ejecucidn, saguimiento y monitores de la estrategia de rendicion de cuentas
del aflo 2022. Esta designacisn sa ha hasada en los siguientes hachos:

* Plan de Desarolio "SAN GiL CON VISION CIUDADANA" 2020-2023
+ Pian indicativo Anual 2022

+ Rendicion de Cuentas afio 2022

+ Evaluacidn y seguimiento Plan oe Desarrolio 2022

Para &l desarciio de estas Funcidn
Pablica ha mﬂudmwmmwud-m deuﬂm
consullade en ef ok hitp:fwww funciongublics. gov. colwebirendicunntus/iniclo

ANDRES FERNANDO CARDENAS GOMEZ
Jefe Oficing de Pianeation Municipal

Seta gl Cale 3 W) T 46T R L T T
aten e Conrmenc i Gl 22Hin 3 + J2. Tal 407 713 6129 Evmed CommrurcaBrmngigov o
ey Tréeamte: CC. Som el Paze Lucaies 401 - 402 - €01, Tek 07 724 1372 E-rudh Trassite@sesrgi gov oo

4. DESARROLLO DE LA DE RENDICION DE CUENTAS DE LA ALCALDIA MUNICIPAL
DE SAN GIL VIGENCIA 2022.

La Audiencia de rendicion de cuentas se realizo el 27 de diciembre de 2022 iniciando
desde las 4:30 p.m. a 6:00 p.m., en el salén de eventos o auditorio del Centro de
Convivencia; la cual conté con la presencia para su exposicion del Alcalde Municipal
HERMES ORTIZ RODRIGUEZ.

Y el apoyo de los Secretarios de Despacho, Jefes de Oficina, gerentes de institutos
descentralizados; y la invitacion abierta a Concejales municipales, presidentes de juntas de
Accion Comunal, medios de comunicacion, personeria, camara de comercial, fenalco sur
de Santander, policia nacional; donde pudimos identificar un promedio de 150 personas en
el auditorio.

Los medios de comunicacién locales tuvieron un espacio previo a la rendicion de cuentas
del alcalde, donde de primera mano él pudo exponer y contestar inquietudes de los
periodistas o comunidad. De igual manera la rendicion fue transmitida via streming donde
se conectaron directamente medios locales de gran alcance como el Regional, La cometa y
el canal STV13 dejando publicado en sus péaginas el informa de rendicién de cuentas, el
cual este a su vez fue emitido por la pagina de Facebook de la Administracion Municipal.

4.1. RENDICION DE CUENTAS DE LA ADMINISTRACION MUNICIPAL SAN GIL CON VISION
CIUDADANA DEL 27 DE DICIEMBRE 2022

Orden del dia
1) Saludo de Bienvenida
2) Himno de Colombia y San Gil
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3)

4)
5)

Explicacion de la dinamica

Se trabajaran 9 sectores que abordar las tematicas mas importantes en el
cumplimento del plan de desarrollo SAN GIL CON VISION CIUDADANA de la
Administracion Municipal del Arquitecto Hermes Ortiz Rodriguez, divididas por
videos que bajo la imagen, audio y descripciéon narran las acciones.
Posteriormente la presentadora o moderador realizaran preguntas recopiladas de
la comunidad que participaron del formato de preguntas dispuesto con
anterioridad de manera digital y el primer mandatario contextualizara y dara
respuesta a las mismas.

Paso al moderador y saludo del sefior Alcalde Municipal

Emision de Videos en su orden de presentacion:

- __GESTION DEL RIESGO. (VIDEO) pregunta relacionada:

¢Cual es la importancia real de la obra de estas pantallas ancladas?

¢Como cambia las condiciones de vida de los habitantes del Paseo del mango
después de la avalancha y el apoyo con esta estructura de mitigacion?

- g STRUCTURA MALLA VIAL R (VIDEOQ)

¢Como se logra realizar la ejecucion del mantenimiento de la malla vial rural en
casi todas las veredas del municipio en este tiempo de 3 afos de trabajo?

La comunidad rural quiere saber déonde se realizara puntualmente la intervencion
de los 7 puntos criticos de Placa huella.

- IC TRUC AL URBANA. (VIDEO)

Existe un planteamiento nuevo de trabajo cooperativo entre la comunidad y la
administracion para dar mayor alcance al mejoramiento de las vias, ejemplo claro
el sector Santa Catalina.

¢ Se seguira trabajando con esta modalidad de cooperacion?

- __ASi SE CUMPLE EN EDUCACION (VIDEO)

A manifestado siempre el apoyo de las instituciones educativas. ; Cual queda
pendiente y que trabajo se realizaria?

- i c LEE UA POTABLE SALUD Y SANEA T ASIC
(VIDEO)

¢ Qué ha pasado con la construccion del nuevo relleno sanitario para el Municipio?

- | SE CUMPL LT VIDE

El gallineral es nuestro sitio fuerte de promocion del turismo y la escultura de la
iguana ha sido importante tanto para locales como visitantes. ;seguira apoyando
este tipo de escultura en fortalecimiento al turismo y a la proyeccion artistica que
tenemos los sangilefios?

- _ASi SE CUMPLE EN DEPORTE (VIDEO)

- ¢Cuando podemos decir que se iniciara la obra del Patinodromo y porque el
retraso en esta y que va a pasar con el existente?

- _AS|i SE CUMPLE CON LA INVERSI CIAL (VIDEO)

ien la panaderia de la UAI ya se hizo una inversion en infraestructura, porque no
hemos visto el funcionamiento de la misma?

- __MOVILIDAD Y SEGURIDAD (IMAGENES)

Como se ha aportado en Movilidad y seguridad para el Municipio.

6) Invitacion al Jefe de Control Interno de la Administracion para dar valoracion y

certificado oficial del cumplimiento de la Rendicion de Cuentas 2022.
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Jornada presencial de rendicion de cuentas 2022

5. INFORMES DE SECRETARIAS DE DESPACHO DE LA RENDICION DE CUENTAS EN
ACCION AL CUMPLIMIENTO DEL PLAN DE ACCION 2020-2023

Cada secretaria de despacho presenta para soporte de rendicién de cuentas del Alcalde Municipal
un balance de las acciones mas destacadas de su secretaria u oficina y que apuntan al
cumplimiento del Plan de Desarrollo, de donde se resaltan las siguientes:

5.1. Secretaria de Desarrollo Econémico:
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DESCRIPCION
ESPECIFICA DE LAS
METAS DEL PLAN DE
DESARROLLO VIGENCIA
ACTUAL

DESCRIPCION BREVE DEL CUMPLIMIENTO,
PORCENTAJE DEL MISMO Y VALORES INVERTIDOS O
LOGRADOS

Apoyar programa que tenga
como objetivo garantizar la
seguridad alimentaria

-Se llevé a cabo un (1) programa favoreciendo 25 usuarios
con entrega de semillas y huertas caseras (victimas del
conflicto).

-Programa manos que alimentan con 200 Beneficiarios a los
que se les entregaron (1 malla, 1 poli, 3 k maiz, 3k frijol
guandul, 3k sorgo, 1 bolsa de semillas huerta, 2 cartillas, 1
gorra, 1 delantal, 3 arboles, Malla plastica para corral de las
gallinas, Polisombra para huerta, 1 bolsa que contiene 10
paqutes de semillas de hortalizas diversas, 3 plantas de
especies frutales, 15 ollas ponedoras y 3 bultos de
concentrado).

- Convenio 008-2022 con Federacién de cafeteros en el cual
se incentiva la siembra de cultivos de pan coger dentro del
cultivo de café.

El porcentaje de avance es de 68%.

EVIDENCIA (FOTOGRAFIA O LINK DE
EVIDENCIA)

Estructurar 1 campanas
que fomenten la demanda
de bienes y servicios
locales, incentivando el
emprendimiento

- Se Apoy6 un (1) Eco-mercado y se realizd un (1) mercado
campesino con participacion de 100 productores en la plaza
de ferias, donde comercializaron todos sus productos.

El porcentaje de avance es de 100%.

Apoyar 1 iniciativa de los
gremios agropecuario local,
en la gestion e
implementacion de
proyectos que tengan como
finalidad la reactivacion
econémica del  sector,
haciendo énfasis en el
sector cafetero bastion de la
economia agraria rural del
municipio

- Ejecucién del convenio con la Federacion Nacicnal de
cafeteros, para fortalecer el sector cafetero a través del cual
se esta realizando la siembra y renovaciéon de 70 hectareas
de café, instalacion de 6 sistemas solares parabdlicos para
café y 8 sistemas para almacenamiento de agua.

El porcentaje de avance es de 60%.

Apoyar 1 iniciativas de
emprendimientos  digitales,
que propendan por la
reactivaciéon econémica del
municipio

Implementacién de la estrategia de gobierno digital
Proyecto navega TIC en el cual se beneficiaron 222
estudiantes y 6 mujeres emprendedoras con conectividad
gratuita a través de la entrega de SIM cards, con capacidad
mensual de 15 B,

El porcentaje de avance es del 100 %.

Ejecutar 1 programa de
capacitacién para el
mejoramiento de la
competitividad de la
economia de San Gil.

-Se realizé un programa de capacitaciones, 100
emprendedores y microempresarios del municipio
capacitados en temas como; atencién al cliente, Imagen y
marca, Finanzas para microempresarios, Oferta para el
fortalecimiento de microempresarios, Encuentro de
experiencias exitosas y feria de bancos.

- Capacitacién sobre Economia Naranja brindada a mujeres
rurales.

El porcentaje de avance es del 100%.

Disefiar, implementar vy
mantener actualizado el
sistema de informacion
agropecuaria del municipio.

- Aproximadamente 800 productores caracterizados y
registrados en el sistema de Informacién.

El porcentaje de avance es del 70%.

Fortalecer y ejecutar el Plan
Agropecuario Municipal

43 Jovenes Capacitados en emprendimiento rural e
innovacién de nuevos proyectos.

141 Productores Capacitados en manejo y mantenimiento
de maquinaria agricola y BPA

82 Ganaderos Capacitados en manejo de praderas,
practicas de conservacién de forrajes y Buenas practicas
Ganaderas BPG en especies bovinas, ovinas y caprinas.

143 productores capacitados en uso adecuado de las TICs y
acceso a la informacion.

208 productores capacitados en la conservacién y uso
sostenible de los recursos naturales como agroecologia,
agricultura limpia y agricultura organica.

159 productores capacitados sobre gestion de proyectos,
procesos administrativos y mecanismos de participacion
ciudadana. _
213 unidades productivas pecuarias atendidas de especies
menores, (aves, ovinos, caprinos, porcinos).

43 productores atendidos a través del servicio de
mejoramiento genético bovino.

66 tabacaleros y ex tabacaleros beneficiados con la entrega
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de semilla de maiz, insumos y capacitacion. Esta en proceso
la entrega de una maquina desgranadora de maiz.
Programa de apoyo a pequeiios productores para la compra
de insumos agropecuarios a través de instrumentos
financieros con el cual se subsidia el 20% en el valor total de
la compra de insumos.

El porcentaje de avance es del 112%.

Realizar 2 eventos para el
fortalecimiento de las
asociaciones y la promocién
de las actividades
agropecuarias desarrolladas
en el municipio

-10 Capacitaciones a integrantes de asociaciones rurales,
emprendedores y microempresarios en la metodologia
digital para la realizacién de ruedas de negocios.
-Realizacién de una rueda de negocios en el municipio de
San Gil que permitié acuerdos comerciales entre diferentes
emprendedores, microempresarios y asociaciones.

12 talleres realizados - 100 personas capacitadas a
integrantes de asociaciones de productores y mujeres
rurales en instancias y juntas de accién comunal,
mecanismos y herramientas de Participacion ciudadana y
control social a la gestién publica.

- Entrega de 10 kits de herramientas a igual numero de
asociaciones rurales, gestionada a través de la Secretaria
de Agricultura departamental.

-Realizacién de la feria AGROSANGIL 2022, con la
participacion de <cerca de 300 emprendedores vy
microempresarios.

- Proyecto de Alianza “fortalecimiento a la mujer rural
emprendedora a través de la produccién de hortalizas bajo
sistema invernadero” que beneficia a 40 familias en
diferentes veredas.

- Proyecto ReaCTlvate “Produccién en Acuaponia usando
energias renovables: Economia Circular y produccién
organica’, que beneficia a una asociacion de mujeres
rurales.

Avance del 100%.

Ejecutar 1 programa de
manejo de aguas residuales
rurales

Convenio con la Federacion de cafeteros se implementan 10
sistemas de manejo de aguas residuales del beneficio de
café. Avance del 80 %.

Implementar el programa de
gestion y manejo integral de
residuos solidos rurales

204 familias asesoradas para el uso de residuos organicos y
material reciclable en su unidad productiva; generar
alternativas innovadoras en el uso de residuos reciclables y
manejo adecuado de envases y empaques de insumos
agropecuarios.

8 rutas con 14 recorridos realizadas a las 37 veredas del
municipio, para la recoleccién de residuos sélidos rurales.
Avance del 90 %.

Sensibilizar a 250
productores del sector rural
en el programa de uso y
ahorro eficiente del agua.

360 productores del sector rural capacitados en el programa
de uso y ahorro eficiente del agua PUEAA

Avance del 144 %.

Apoyar 1 proyecto para
mejoramiento y/o
optimizacion de acueductos
rurales.

Un proyecto ejecutado en el cual se optimizaron 4
acueductos rurales.

Avance del 100 %.

Ejecutar 1 accion
encaminada a la adaptacion
y mitigacion del cambio
(variabilidad) climatica

50 personas sensibilizadas en adaptacion y mitigacion del
cambio climatico

Avance del 100 %.

Apoyar la ejecucion de 2
Proyectos Ambientales
Escolares PRAE.

4 PRAE apoyados a través de los cuales se fortalecieron
igual numero de Instituciones Educativas del municipio de
San Gil

El porcentaje de avance es del 200 %.

Ejecutar 1 proyecto
formulado por el Comité
Técnico Interinstitucional de
Educacion Ambiental
Municipal - CIDEA

2 Proyectos Fortalecidos
1 Plan de Accion formulado y ejecutado con el comité del
CIDEA para la vigencia 2022.

El porcentaje de avance es del 100 %.

Apoyar la creacion del
centro de zoonosis para la
proteccién de animales

530 mascotas esterilizadas (caninos y felinos)

6 brigadas de vacunacién adelantadas con mas de 600
mascotas vacunadas.

Realizacion de 4 capacitaciones en puntos para fomentar la
tenencia responsable de mascotas y Atencién clinico-
veterinarias de caninos y felinos

El porcentaje de avance es del 90 %.
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5.2. Secretaria de Gestién Social y Salud

DESCRIPCION ESPECIFICA DE LAS
METAS DEL PLAN DE DESARROLLO
VIGENCIA ACTUAL

DESCRIPCION BREVE DEL CUMPLIMIENTO,
PORCENTAJE DEL MISMO Y VALORES
INVERTIDOS O LOGRADOS

EVIDENCIA (FOTOGRAFIA
O LINK DE EVIDENCIA)

formular y adoptar un plan de educacion
municipal

Plan de Educacién Municipal para el desarrollo y la
ciudadania formulado, valor ejecutado $40.833.000

Mantener la cobertura de servicio de
transporte escolar

737 Estudiantes del area rural del Municipio,
beneficiados con el subsidio de transporte escolar.
Valor ejecutado $1.130.078.439

Garantizar el pago de servicios publicos al
100% de las Instituciones Educativas

8 Instituciones Educativas oficiales con el 100% del
pago de los servicios publicos. Valor ejecutado.
$158.251.251

Ejecutar 4 proyectos de mejoramiento de
los resultados de pruebas saber 11

Proyecto ejecutado para el mejoramiento de las
pruebas Saber.
Valor ejecutado. 11. $ 14200000

Apoyar 4 programas de bilinglismo y
educacién incluyente dirigido a estudiantes
y docentes de instituciones publicas del
municipio

Realizacién del programa de bilingliismo y educacién
incluyente dirigido a estudiantes y docentes de
instituciones publicas apoyadas por el municipio

Valor ejecutado. 20000000

Dotar de infraestructura, material y medios
pedagogicos al 30% de las Instituciones
Educativas

La Administraciéon Municipal en cabeza del Arg. Hermes
Ortiz Rodriguez continta gestionando y apoyando los
procesos de formacién y educacion de los estudiantes,
apoyando a las instituciones educativas Chapala, San
Vicente de Paul y Luis Camacho, con la entrega de kits
tecnolégicos del proyecto del Mintic “Computadores
para educar”

Apoyar con 5 incentivos a los mejores
estudiantes, para acceso a la educacion
superior a jévenes de poblacién vulnerable.

Para la presente vigencia, se entregaron 8 incentivos
para acceso a la educacién superior, lo cual
corresponde al 50% del valor total de las matriculas
Valor ejecutado. $ 25.479.513

Mantener en 97% los indices de cobertura
neta para educacion primaria, secundaria y
media

Se garantiz6 el nivel de cobertura neta en educacién
primaria, secundaria y media

Suministro de complemento alimentario al
100% de los Estudiantes en condicién de
vulnerabilidad

A la fecha se suministraron 793,310 raciones
alimentarias a los nifios, nifias y adolescentes

Formular y ejecutar el plan operativo de la
politica publica de primera infancia,
infancia, adolescencia y fortalecimiento
familiar

Para la presente vigencia, se garantiz6 la formulacion y
ejecucion del plan operativo de la Politica Publica de
Primera Infancia, infancia, adolescencia y
fortalecimiento familiar para el cuatrienio. Valor
ejecutado. $14000000

Ejecutar 32 acciones en el desarrollo de los
cuatro ejes estratégicos de la politica
publica adoptada por el municipio de San
Gil: maltrato, salud, seguridad y atencién
integral a la primera infancia, infancia y
adolescencia (PIIA)

Ejecucion de 16 acciones relacionadas con maltrato,
salud, seguridad y atencién integral.

Ejecutar 4 programas de capacitacion
Iidico pedagégico de informacién,
formacion y accién) para apoyar al ICBF en
la Implementacién del Plan de Accién del
Sistema de Responsabilidad Penal para
Adolescentes (SRPA).

Durante la presente vigencia se brindé
acomparnamiento programas de capacitacion ludico
pedagdgico de informacién, formacién y accién) para
apoyar al ICBF en la Implementacién del Plan de Accién
del Sistema de Responsabilidad Penal para
Adolescentes (SRPA).

Conformar el Consejo Municipal de
Juventudes y reactivar la mesa Municipal
de Juventudes.

Actualizar e implementar el Plan Municipal
de Juventudes, ejecutando 4 camparias,
para la implementacién de medidas de
prevencion, proteccién, promocion y
garantia de los derechos de los jovenes.

Actualizar el diagnéstico y/o caracterizacion
de la poblacién en condicion de
discapacidad en el municipio de San Gil.
Reactivar el comité local de discapacidad y
actualizar la politica publica para las
personas en condicién de discapacidad

Conformacién del Consejo Municipal de Juventudes y
reactivacion de la mesa municipal de juventudes.

Apoyo y asesoria a jovenes.

"Comité local de discapacidad reactivado.”
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5.3 Sub Secretaria de Salud

DESCRIPCION
ESPECIFICA DE EVIDENCIA
LAS METAS DEL DESCRIPCION BREVE DEL CUMPLIMIENTO, PORCENTAJE DEL MISMO Y (FOTOGRAFIA O
PLAN DE VALORES INVERTIDOS O LOGRADOS LINK DE EVIDENCIA)
DESARROLLO
VIGENCIA ACTUAL
Implementar la estrategia de vivienda saludable “QUE VIVA MI HOGAR" en dos &
grupos focalizados, en rural vereda la laja y urbano sector porvenir para aplicar en
cada grupo de minimo 10 familias un ciclo educativo (6 sesiones) en los siguientes
temas: 1. La vivienda como espacio vital. 2. sorbos de vida - Agua para consumo en la
vivienda, con un presupuesto de 9.871.200,00 y un porcentaje de cumplimiento del v

San Gil con vision
ciudadana para la
salud ambiental

100%.

Disefiar y ejecutar cuatro (4) campafias de impacto en dos instituciones educativas, se
trabajaron los Colegios Luis Camacho: 43 personas y la Esperanza: 36 personas y en
dos empresas del municipio de San Gil, trabajado con Deposito de Materiales el Nogal:
38 personas y Coohilados del Fonce: 16 personas. Sobre: 1. Manejo de residuos
solidos. 2. Tenencia responsable de animales 3. Recuperacién de entornos, con un
valor de 2.728.800,00 y un porcentaje de cumplimiento del 100%

Produccion y edicion de spot tipo radial y emisién de 100 cufias enfatizando en
vivienda saludable transmitidas por las principales emisoras RCN, La Caliente y la
Cometa, con un valor de 1.800.000,00 y con un porcentaje de cumplimiento del 100%.

San Gil con vision

ciudadana para la

Convivencia social
y salud Mental

Se desarrolld la estrategia familias fuertes en los Colegios Luis Camacho y Guanenta
sede Sagrada Familia del Municipio de San Gil, trabajando con 32 Jévenes de dichos
colegios, en 7 sesiones en cada uno con los temas: 1. Tener metas y suefios 2.
Apreciar a los padres 3. Hacer frente al estrés 4. Obedecer las reglas 5. Hacer frente a
la presion de los comparieros 6. La presion de los compafieros y el valor de los buenos
amigos 7. Ayudar a otros. Suministrando logistica requerida, con un valor
14.552.000,00 y con un porcentaje de cumplimiento del 100%

Se Desarrollar un ciclo educativo (7 sesiones) con los padres de familia de los 32
jovenes focalizados en las dos instituciones educativas del casco urbano del Municipio
de San Gil en los temas: 1. Amor y Limites 2. Establecer reglas en casa 3. Estimular la
conducta adecuada 4. Utilizacién de las consecuencias 5. Establecer vinculos 6.
Proteccién para evitar las conductas de riesgo 7. Conexiones con la comunidad.
Suministrando logistica requerida. con un valor de 17.101.600 y con un porcentaje de
cumplimiento del 100%.

Se desarrollo la estrategia de familias fuertes con un ciclo educativo con los padres de
familia y los adolescentes (Encuentros familiares) de las dos instituciones educativas
del casco urbano del Municipio de San Gil, en los temas: 1. Apoyar las metas y suefios
2. Promover la comunicacién en la familia 3. Aprecio a los miembros de la familia 4.
Empleo de las reuniones familiares 5. Comprender los principios de la familia 6. Las
familias y la presién de los compafieros 7. Recapitulacion, suministrando la logistica
requerida. con un valor de 10.846.400,00 y con un porcentaje de cumplimiento del
100%.

Se desarrolld el programa ‘TAMBIEN SOY PERSONA” en las TRES
ASOCIACIONES DE PADRES DE HOGARES DE BIENESTAR- APHB del Municipio
de San Gil en los siguientes TEMAS: 1. Muéstrale amor a tu nifio o nifia. 2. Sigue y
responde a las iniciativas de tu nifio o nifia. 3. Establece una conversacion personal
con y sin palabras. 4. Elogia a tu nifio o nifia a fijar su atencién- Ayudalo a fijar su
atencién. 5. Explicale con entusiasmo a tu nifio o nifia como es el mundo. 6. Amplia la
comprension de tu nifio o nifia sobre las cosas y experiencias del nifio. 7. Pon limites
en forma positiva a tu niflo o nifia, ofrécele opciones. Ayuda a tu nifio o nifia a
organizar sus acciones o proyectos paso a paso. Se trabajoé con Tres asociaciones de
padres de familia de Bienestar Familiar APHB. En total se impactaron 48 cuidadoras
de las APHB La perla, LA industrial y Porvenir, con un valor de 2.800.000,00 y con un
porcentaje de cumplimiento del 100%.

Produccion y edicion de spot tipo radial y emisién de 110 cufias en las principales
emisoras del municipio sobre:

- prevencion de conducta suicida, depresién, con un valor de 1.980.000,00 y
un porcentaje de cumplimiento del 100%.

- prevencion de trastornos mentales en nifios y adultos por alcohol tabaco y
drogas, promocién de la salud mental. con un valor de 1.980.000,00 y un
porcentaje de cumplimiento del 100%.

Produccién y edicion de spot tipo television y emisién de 102 comerciales emitidos en
TV13 sobre prevencion de adiccién a redes sociales, prevencién de trastornos
mentales por consumo de sustancias psicoactivas, divulgacion ruta de apoyo en salud
mental, con un valor de 2.040.000,00 y un porcentaje de cumplimiento del 100%

- Produccién y edicién de spot tipo radial y emisién de 110 cufias, sobre prevencion
de uso y consumo de alcohol, tabaco y drogas. con un valor de 1.980.000,00 y un
porcentaje de cumplimiento del 100%.

- Produg:cibn y edicién de spot tipo television y emisién de 101 comerciales, sobre
prevencion de uso y consumo de alcohol, tabaco y drogascon un valor de 2.020.000,00
Y con un porcentaje de cumplimiento del 100%.
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Se realizé un ciclo educativo a los integrantes del consejo de jévenes de San Gil
como agentes replicadores, en estrategias para la reduccién del consumo de
sustancias psicoactivas-SPA en nifios, nifias adolescentes y comunidad de mayor
vulnerabilidad, se trabajo con el consejo de jovenes, 11 personas impactadas, con un
valor de 3.600.000,00 y un porcentaje de cumplimiento del 100%.

Se realizaron, en articulacién con la Policia Nacional, 24 talleres |idicos, artisticos y
vivenciales haciendo uso de la cartilla "TOMA EL CONTROL DE TU VIDA" en dos
instituciones educativas urbanas y dos instituciones educativas rurales del Municipio
de San Gil para estudiantes de grado sexto bachillerato. Se trabajo con las
instituciones ESCUELA RURAL LA FLORA, ESCUELA SAN JUAN BISCO, COLEGIO
COOPERATIVO, COLEGIO LA ESPERANZA, con 84 personas. con un valor de
10.800.000,00 y con un porcentaje de cumplimiento del 100%.

Se ejecutaron dos campafias de prevencién para conmemorar el dia internacional
contra el uso indebido y el tréfico de drogas (26 de Junio) y prevencion del consumo de
alcohol (15 de Noviembre) en el municipio de San Gil, 34 personas impactadas. con un
valor de 1.600.000,00 y con un porcentaje de cumplimiento del 100%.

Se Activo la linea telefénica de atencién en salud mental para toda la poblacién
Sangilefia, con profesional en Psicologia, con mas de 300 personas impactadas, con
un valor de 12.000.000,00 y con un porcentaje de cumplimiento del 100%.

Se realizé un ciclo educativo (9 sesiones) con Juntas de accion comunal para la
conformacién del grupo de Agentes Comunitarios de Salud Mental en el Municipio
de San Gil, priorizando los siguientes temas: 1. Salud Mental y Estigma 2. Principios
Generales de la Atencién 3. Primeros Auxilios Psicolégicos 4. ;Cémo identificar los
trastornos mentales? 5. Abordaje inicial, canalizacién y seguimiento a las personas con
trastornos mentales 6. Rehabilitacién en Salud Mental Basada en la Comunidad 7.
Cuidando la propia salud fisica y mental 8. Ruta integral de atencién en salud para
poblacion con riesgo o trastornos mentales y del comportamiento manifiestos 9.
Politica de salud mental y drogas. Con este programa, se impactaron 15 personas de
las juntas de accién comunal de los diferentes sectores. con un valor de 3.600.000,00
y con un porcentaje de cumplimiento del 100%

Se Conforma y fortalece una red comunitaria y social para realizar acciones de
educaciéon y comunicaciéon para promover acciones, condiciones, capacidades y
medios para que los individuos, familias y sociedad gocen de una buena salud mental
y una convivencia social pacifica, logrando impactar 14 participantes entre padres y
equipo interdisciplinario, con un valor de 3.600.000,00 y con un porcentaje de
cumplimiento del 100%.

Se ejecuté una campafia de prevencién para conmemorar el dia mundial de la salud
mental (10 de Octubre) en el municipio de San Gil, logrando impactar 277 ciudadanos
residentes en San Gil. con un valor de 5.793.640,80 y con un porcentaje de
cumplimiento del 100%

Produccion y edicién de spot tipo television y emision de 150 comerciales, con un valor
de 1.800.000,00 y con un porcentaje de cumplimiento del 100%. con un valor de
3.000.000,00 y con un porcentaje de cumplimiento del 100%.

Produccién y edicién de spot tipo radial y emision de 181 cufias. con un valor de
3.248.410,00 y con un porcentaje de cumplimiento del 100%.

Se realizd la estrategia de informacion “MODOS, CONDICIONES Y ESTILOS DE
VIDA SALUDABLES” en las tres empresas de transporte publico del Municipio de San
Gil y en el terminal de transportes para conmemorar el Dia estilos de vida saludable,
tabaco, alcohol (Semana del 26 de Septiembre), con un valor de $3°000.000.00 y una
ejecucion del 100%, con un impacte aproximado de 90 personas.

Se Desarrollaron 6 sesiones de informacién en salud para el fomento de modos,
condiciones y estilos de vida saludables y promocién de una cultura de autocuidado,
dos grupos poblacionales (Familias de las personas en condicién de habitancia de
calle y un grupo de padres e hijos de una escuela deportiva del INDER) en los
siguientes temas: 1. Aliméntese sanamente 2. Manténgase en forma 3. Controle su
peso. 4. Evite el uso nocivo del alcohol. 5. Manténgase hidratado. 6. Reduzca su carga
emocional- Mantenga una actitud positiva. Impactando cerca de 50 personas. con un
valor de 5.000.000,00 y con un porcentaje de cumplimiento del 100%.

Produccién y edicién de spot tipo television y emisién de 100 comerciales, para el
fomento de modos, condiciones y estilos de vida saludables y promocién de una
cultura de autocuidadocon un valor de 2.000.000,00 y con un porcentaje de
cumplimiento del 100%.

Se desarrollaron 7 sesiones en dos grupos poblacionales focalizados (Colegio
Fundacién Marillac y Hogar Nifio Jesus de Belén) para el fortalecimiento del
autocuidado de la salud bucal, visual, comunicativa y auditiva en los siguientes temas:
1.Fomento de habitos saludables. 2. Salud visual-Cuidados de la vista. 3. Pautas para
el cuidado del oido y la audicién, La Salud auditiva y comunicativa hacen parte de Ia
vida diaria 4. Prevenga el covid, adopte medidas. 5. Salud bucal: para sonreir toda la
vida. 6. Higiene de manos, cuando debe lavarselas. 7. Autoestima y autocuidado. Con
un valor de 5.820.151,20, impactando a 34 personas y con un porcentaje de
cumplimiento del 100%.

San Gil con visién
ciudadana para la

Produccién y edicién de spot tipo television y emision de 73 comerciales, para el
fomento de modos y estilos de vida saludable, con un valor de $1.455.037,80 y una

ejecucion del 100%.
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vida saludable y
condiciones no
transmisibles

Se realizé 1 ciclo educativo (9 sesiones) con dos grupos focalizados del Municipio de
San Gil (1. Alianzas de usuarios de las instituciones de salud y personas responsables
del SIAU 2. Consejo consultivo municipal de mujeres) como agentes replicadores para
prevenir las enfermedades crénicas no transmisibles ENT y la promocién de habitos de
vida saludables. Con un valor de 7.200.000,00 y con un porcentaje de cumplimiento
del 100%, impactando 11 personas.

Planear y ejecutar dos campafias para conmemorar la celebracién del dia Mundial de
la prevencion del cancer de mama en el municipio de San Gil. (Octubre 19), se trabajo
en el Hogar Infantil Dumbo con 32 formadoras y en la Alcaldia de San Gil con todas las
mujeres de la administracion aproximadamente 70, con un alcance aproximado de 100
mujeres, con un valor de 1.200.000,00 y con un porcentaje de cumplimiento del 100%.

Produccién y edicién de spot tipo radial y emisién de 117 cufias, sobre prevencion de
enfermedades no transmisibles con un valor de $2.100.000,00 y con un porcentaje de
cumplimiento del 100%.

Se conform¢ y fortalecié una red de apoyo con las madres FAMI del Municipio de San |

Gil, para realizar acciones de educaciéon y comunicaciéon para promover en
concertacion, la importancia de la lactancia materna exclusiva hasta los 6 meses y

complementaria saludable y apropiada hasta los dos afios libre de presiones [

comerciales, a través de encuentros dindmicos. Con un valor de 3.600.000,00 y con un
porcentaje de cumplimiento del 100%.

Se realizaron dos campafas para conmemorar la celebracion de la Semana mundial
de lactancia materna en el municipio de San Gil. Primera semana de agosto. con un
valor de 1.200.000,00, un alcance aproximado de 40 personas y un porcentaje de
cumplimiento del 100%.

Produccién y edicion de spot tipo radial y emisién de 67 cufias de promocion de la
lactancia materna con un valor de 1.200.000,00 y con un porcentaje de cumplimiento
del 100%

Se Desarroll6 una estrategia pedagoégica con 25 familias habitantes de calle y un grupo
de padres de las escuelas de formacién deportiva del INDER del municipio de San Gil,
con nifios menores de cinco afios, para mejorar el desarrollo de los conocimientos,
actitudes y practicas de seguridad alimentaria de los nifios y nifias en edad escolar y
padres de familia, a través de un ciclo educativo en los siguientes temas: 1. Prevencion
de trastornos alimenticios y deficiencia por hierro. 2. Promocion de guias y plato
saludable de la familia Colombiana. 3. Promociéon de la lactancia materna y
alimentacion complementaria. 4. Generalidades de la estrategia IAMI -AIEPI, 5.
Estrategia 4 X 4 Ampliada — Alimentacién saludable. 6. Consumo de azucares, sal
(Cloruro de sodio), Grasas saturadas. 7. Disponibilidad y acceso a los alimentos 8.
Mitos alrededor de la alimentacion 9. Desparasitacion, (10 familias victimas del
Municipio de San Gil, 10 familias de migrantes, retornados y refugiados con nifios
menores de 5 afios y 5 familias de la Vereda Chapala). con un valor de 11.200.000,00
y con un porcentaje de cumplimiento del 100%.

San Gil con vision
ciudadana para la
seguridad
alimentaria y
nutricional

Produccién y edicién de spot tipo television y emisién de 140 comerciales sobre
seguridad alimentaria con un valor de 2.800.000,00 y con un porcentaje de
cumplimiento del 100%.

Se realizé la feria de la sexualidad “HABLANDO DE SEXO SIN VERGUENZA” en los
colegios, Presentacién, Cooperativo y Guanentéd del Municipio de San Gil, con 413
jovenes, para conmemorar el Dia de la prevencion del embarazo en adolescentes
(Semana del 23 de Septiembre), destacando la importancia de prevenir el embarazo a
temprana edad y evitar las consecuencias del embarazo no planificado para cumplir
con su proyecto de vida. con un valor de 3.000.000,00 y con un porcentaje de
cumplimiento del 100%.

Se realizaron dos campafias para conmemorar el Dia de la Maternidad Segura
(Semana del 9 de Mayo) en dos IPS del municipio de San Gil. Urbano E.S.E. Hospital
Regional de San Gil y la I.P.S. Clinica Santa Cruz de la Loma FOSCAL, trabajando con
25 mujeres gestantes, con un valor de 1.000.000,00 y con un porcentaje de
cumplimiento del 100%.

Produccion y edicién de spot tipo radial y emisién de 56 cufias sobre maternidad
segura, con un valor de 1.000.000,00 y con un porcentaje de cumplimiento del 100%.

Se realizaron jornadas lUdico-pedagégicas con grupo de migrantes, refugiados y
retornados residentes en el Municipio de San Gil, a través de un ciclo educativo (9
sesiones) para promover los derechos sexuales y reproductivos y la equidad de género
con enfoque diferencial en los temas: 1. Planificacion familiar. 2. Prevencién y atencion
de las Enfermedades de transmision sexual. 3. Prevencién de embarazos no
deseados- Reduccién de Embarazo en Adolescentes 4. Interrupcion Voluntaria del
Embarazo 5. Prevencion de violencia basada en género con énfasis en violencia
sexual nifios, nifias y adolescentes, ataques con acido y victimas del conflicto armado
6. Promocién para la toma de la prueba voluntaria VIH/SIDA. 7. Prevencién de la
explotacion sexual y comercial de nifios, nifias y adolescentes. 8. Orientacién sexual,
identidad de género, inicio de relaciones sexuales. 9. Sifilis. con un valor de
3.600.000,00 y con un porcentaje de cumplimiento del 100%, se trabajé con 60
migrantes de la fundacién FUDACOVES.

San Gil con visién
ciudadana para la
sexualidad,
derechos sexuales
y reproductivos

Se re_afizé en el parque principal la campafia de prevencién para conmemorar el dia
mundial de la LUCHA CONTRA EL SIDA (1 de Diciembre) en el municipio de San Gil.
con un valor de 5.793.640,80 y con un porcentaje de cumplimiento del 100%. la
actividad se ejecutdé en el parque principal con la comunidad en general, con
participacion aproximada de 40 personas.
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Se conformé y fortalecié una red comunitaria en un grupo focalizado (Barrio José
Antonio Galan: Adolescentes y Jovenes, Junta de accién comunal, policia de infancia y
adolescencia) para desarrollar jornadas lidico-pedagégicas a través de un ciclo
educativo (9 sesiones) con el fin de promover los derechos sexuales y reproductivos y
la equidad de género con enfoque diferencial. Con un valor de 4.500.000,00, un
porcentaje de cumplimiento del 100% y la participacién de 50 personas.

Se Realizaron cuatro campafas de impacto en cuatro empresas del Municipio de San
Gil para garantizar la atencién integral de las victimas de violencia de género y
violencias sexuales y la restitucién de los derechos que les han sido vulnerados en el
marco del Dia Internacional contra la violencia hacia las mujeres (25 de Noviembre)
con un valor de 2.140.000,00 y con un porcentaje de cumplimiento del 75%.

Produccion y edicién de spot tipo radial y emisién de 500 cufias y 244 comerciales,
sobre prevencion de enfermedades transmisibles dengue, zika y chicungunya, con un
valor de 13.477.283,00 y con un porcentaje de cumplimiento del 100%.

Se realizaron jornadas de informacién en todos los barrios de San Gil con profesional
de salud usando perifoneo, previo a TODAS las Jornadas de vacunaciéon para
enfermedades inmunoprevenibles (7Jornadas), con el fin de resaltar la promocién de la
vacunacion de la poblacién objeto para todos los ciclos vitales incluyendo migrantes,
informando sobre los puntos de vacunacion y los horarios dispuestos por las IPS
Vacunadoras, garantizando la intensificacion de las acciones durante el mes de las
jornadas definidas, con un valor de 10.000.000,00 y con un porcentaje de cumplimiento
del 100%.

Se desarrollé una estrategia de informacién en salud dirigida a las madres
comunitarias de los programas que atienden primera infancia en el Municipio de San
Gil como agentes replicadores, promocionando la vacunacion de la poblacién objeto,
informando de los puntos de vacunacion y los horarios dispuestos por las IPS
Vacunadoras; enfatizando en las medidas de bioseguridad a fin de prevenir el
Contagio de Covid-19, logrando aumentar las coberturas de vacunacion del Municipio.
con un valor de 2.000.000,00 y con un porcentaje de cumplimiento del 100%, se
trabajé con la Industrial, La Perla, Porvenir HCB y Porvenir FAMI, impactando 498
personas.

Produccion y edicion de spot tipo radial y emisién de 111 cufias, promoviendo
vacunacion, con un valor de 2.000.000,00 y con un porcentaje de cumplimiento del
100%.

San Gil con visién
ciudadana para la
vida saludable y
enfermedades
transmisibles

Produccion y edicion de spot tipo television y emisién de 50 comerciales de promocién
a la vacunacién, con un valor de 1.000.000,00 y con un porcentaje de cumplimiento del
100%.

Se desarrollé una estrategia pedagégica a través de un ciclo educativo (7 sesiones)
con las madres sustitutas del ICBF del Municipio de San Gil y con los formadores del
Hogar Infanti DUMBO como agentes replicadores, para el fortalecimiento de
capacidades en acciones para la prevencién y cuidado de los nifios y nifias con IRA
motivando cambios que favorezcan la salud infantil. Con un valor de 5.600.000,00 y
con un porcentaje de cumplimiento del 100%, con alcance aproximado de 30
personas.

Produccion y edicién de spot tipo radial y emisiéon de cufias en los siguientes de 77
cufias TEMA: Prevencion de la morbimortalidad por IRA. con un valor de 1.400.000,00
y con un porcentaje de cumplimiento del 100%.

Se desarrollé una estrategia pedagdgica a través de un ciclo educativo (7 sesiones)
con 7 madres sustitutas del ICBF del Municipio de San Gil y 23 los formadores del
Hogar Infanti DUMBO como agentes replicadores para el fortalecimiento de
capacidades en acciones para prevenir y diagnosticar oportunamente la enfermedad
diarreica aguda, disminuyendo las complicaciones y la mortalidad por su causa. Con
un valor de 5.600.000,00 y con un porcentaje de cumplimiento del 100% con un valor
de 5.600.000,00 y con un porcentaje de cumplimiento del 100%.

Produccion y edicién de spot tipo television y emisién de 70 comerciales, sobre
prevencion y signos de alarma de Enfermedad Diarreica Aguda, con un valor de
1.400.000,00 y un porcentaje de cumplimiento del 100%

Se realizaron dos jornadas ludico-pedagdgicas con metodologias participativas a
poblacién de alto riesgo: 1. Trabajadores del centro penitenciario y carcelario de San
Gil 2. Poblacion privada de la libertad que se encuentra ubicada en la sala de retenidos
de la estacién de policia del Municipio de San Gil a través de un ciclo educativo (9
sesiones) con el fin de detectar rapidamente a los usuarios contagiados e iniciar el
tratamiento rapido y oportuno a usuarios confirmados. Se educara en los siguientes.
con un valor de 7.200.000,00, un porcentaje de cumplimiento del 100% y 60 personas
impactadas.

Produccién y edicién de spot tipo radial y emisién de Cufias 144 TEMA: Prevencion de
la Tuberculosis, con un valor de 2.600.000,00 y con un porcentaje de cumplimiento del
100%

Se realizaron seis (8) campafas de impacto para la prevencién de la tuberculosis en
diferentes sectores del municipio de San Gil; para la ejecucién de la actividad se
debera dividir el Municipio en 6 zonas a nivel urbano asi: 1. Zona Coovip y sus
Alrededores 2. Zona Villa Olimpica y sus alrededores 3. Zona Centro 4. Zona San
Martin y sus alrededores 5. Zona José Antonio Galan 6. Zona de la Car{er_a 11, El
Vergel, La Industrial. con un valor de 3.200.000,00 y un porcentaje de cumplimiento del
100%, impactando toda la comunidad residente en dichos sectores.
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Se desarroll6 la estrategia COMBI en sectores focalizados del Municipio de San Gil (2
Instituciones de educacion bésica primaria del municipio de San Gil: Colegio San
Carlos y Luis Camacho, Barrios Sagrada Familia, La Gruta, Pablo VI, Carlos Martinez
Silva, Porvenir-La Libertad) para lograr y mantener resultados conductuales
relacionados con la prevencién y el control de las enfermedades transmisibles. Esta
estrategia debera estar coordinada con la Secretaria de Salud Departamental ET.V. y
con la empresa Acuasan para las jornadas de recoleccion de inservibles, de lavado y
cepillado de tanques y albercas y acciones de mejoramiento del medio y del entorno.
Se hara entrega de material educativo con temas relacionados con la estrategia
COMBI. con un valor de 17.538.354,24 y un porcentaje de cumplimiento del 100%, con
160 personas impactadas.

Produccion y edicion de spot tipo television y emision de 110 comerciales, buscando
con un valor de 2.200.000,00 y con un porcentaje de cumplimiento del 100%

Produccién y edicién de spot tipo radial y emisién de Cufias 100 con un valor de
1.800.000,00 y con un porcentaje de cumplimiento del 100%

Se realizé un ciclo educativo (9 sesiones) con el grupo de discapacidad del Municipio
de San Gil en temas para prevenir la Lepra. Con un valor de 3.600.000,00 y con un
porcentaje de cumplimiento del 100%. Se trabajo con los usuarios de la UAI, con 42
personas impactadas.

con un valor de 2000.000,00 y con un porcentaje de cumplimiento del 100%

Produccién y edicién de spot tipo televisién y emisién de 70 comerciales TEMA:
Prevencién de la LEPRA. con un valor de 1.400.000,00 y con un porcentaje de
cumplimiento del 100%

Se conformaron dos grupos con familias del programa de victimas del Municipio de
San Gil incluidas las victimas reconocidas en el marco de nueve (09) sentencias de la
Corte Interamericana de Derechos Humanos (Minimo 10 familias en cada grupo) y a
través de un ciclo educativo (9 sesiones), brindar recomendaciones para prevenir el
contagio del coronavirus o afrontar el diagnéstico y el aislamiento domiciliario. Con un
valor de 7.200.000,00 y un porcentaje de cumplimiento del 100%, con participacion de
24 usuarios.

Se ddesarrollaron diez campanfas de impacto en diez empresas del Municipio de San
Gil: CAS, INPEC, Bavaria, Centro Logistica Serial, Empresa de Transportes Le6n
Ledn, Cohilados, RCN, Policia Nacional, Los Olivos y Cotraguanentd para educar en
los riesgos para la salud de COVID-19: Una accién clave para ayudar a la poblacién a
protegerse y a mitigar su propagacion, con un valor de 5.000.000,00 y un porcentaje
de cumplimiento del 100%, impactando aproximadamente 300 personas.

Se desarrolld la estrategia “PLAN COSECHA CAFETERA BIOSEGURA" en cuatro
grupos focalizados (Cafeteros del Municipio de San Gil) veredas Montecitos Alto,
Santa Barbara, el Tabor y Cafaveral Alto, con impacto de 100 personas, para educar
en los riesgos para la salud de COVID-19: Una accién clave para ayudar a la poblacion
a protegerse y a mitigar su propagacion. con un valor de 2.400.000,00 y con un
porcentaje de cumplimiento del 100%.

Se realiz¢ la estrategia de informacién en salud de manera presencial sobre la
importancia de crear cultura de ayuda mutua y corresponsabilidad en la adopcion de
medidas de proteccién para la mitigacion y control de propagacién del coronavirus,
abordando a 100 vendedores de la plaza de mercado del municipio de San Gil. con un
valor de 3.000.000,00 y con un porcentaje de cumplimiento del 100%

Se desarrollé campafa "INFORMATE Y ACTUA PARA PREVENIR EL CONTAGIO
DEL CORONAVIRUS COVID-19" con las asociaciones de padres de familia de DOS
instituciones educativas del casco urbano del Municipio de San Gil, Colegios la
Presentacion y San Carlos. con un valor de 6.400.000,00 y un porcentaje de
cumplimiento del 100%, con impacto a 200 personas.

Produccion y edicion de spot tipo radial y emisién de 167 Cufias, prevencién de Covid
19, con un valor de 3.000.000,00 y con un porcentaje de cumplimiento del 100%.

Produccién y edicién de spot tipo television y emisién de 150 comerciales de
prevencién del covid 19 con un valor de 3.000.000,00 y con un porcentaje de
cumplimiento del 100%.

Se Desarrollaron acciones de promocion y prevencién en riesgos laborales para la
poblacion del sector informal de la economia en TRES empresas de “motodomicilios”
del Municipio de San Gil, a través de 7 sesiones ludico pedagdgicas en cada empresa
donde se promueva el bienestar y la protecciéon de la salud. Con un valor de
8.753.360,80 y con un porcentaje de cumplimiento del 100%, 71 personas impactadas.

Produccién y edi.cién de spot tipo radial y emision de 122 cufias sobre seguridad y
?ggjg en el trabajo con un valor de 2.188.340,20 y un porcentaje de cumplimiento del
0

Se realiz6 un ciclo educativo (9 sesiones) con TRES CENTROS VIDA del Municipio de
San Gil como estrategia para mejorar el bienestar e iniciar y llevar un estilo de vida
saludable minimizando los factores de riesgo para la salud. Con un valor de
10.800.000,00 y con un porcentaje de cumplimiento del 100%, con un promedio de 350
personas impactadas.

Sq desarrollé un ciclo educativo (9 sesiones) de forma Iudico pedagodgica con los
cmqadores de nifios y nifias de la UAI del Municipio de San Gil como estrategia para
mejorar el bienestar e iniciar y llevar un estilo de vida saludable minimizando los
factores de riesgo para la salud. con un valor de 3.600.000,00 y con un porcentaje de
cumplimiento del 100%, impactando 42 usuarios de la UAI.
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San Gil con vision
ciudadana en salud
y ambito laboral

Se realizé una campafa en Salud para promover los “MODOS, CONDICIONES Y
ESTILOS DE VIDA SALUDABLES” en dos grupos focalizados del Municipio de San
Gil (Grupo de discapacidad del Municipio y Poblacion privada de la libertad que se
encuentra ubicada en la sala de retenidos de la estacién de policia del Municipio de
San Gil), destacando la importancia de lograr estilos de vida saludables y la promocidn
y prevencion en derechos sexuales y derechos reproductivos. con un valor de
1.600.000,00 y con un porcentaje de cumplimiento del 100%, impactando 22 recluidos.

Produccion y edicién de spot tipo radial y emisién de 111 cufias para la promocion de
modos, condiciones y estilos de vida saludable, con un valor de 2.000.000,00 y con un
porcentaje de cumplimiento del 100%

San Gil con visién
ciudadana en
gestién diferencial
en poblaciones
vulnerables

Produccién y edicion de spot tipo television y emision de 100 comerciales para la
promocion de modos, condiciones y estilos de vida saludable con un valor de
2.000.000,00 y con un porcentaje de cumplimiento del 100%

Asignacién Recursos para garantizar la continuidad del Régimen Subsidiado 31414
afiliados, con un valor de 32.074.438.560,00 y con un porcentaje de cumplimiento del
100%

Talento humano para la prevencién, contencién y mitigaciéon del COVID-19 y para la
asistencia vigilancia en salud publica. con un valor de 229.300.000,00 y con un
porcentaje de cumplimiento del 100%

seguimiento permanente a la calidad en la prestacién de los servicios de salud
realizando visitas de inspeccién, vigilancia y control a la prestacién de los servicios de
salud a las ips y ese que prestan este servicio.

Realizacién 2 auditorias a las eps donde se han evidenciado incumplimientos por parte
de estas, las cuales han sido notificadas a la SSD y la SUPERSALUD, con un valor de
435.341.666,00 y con un porcentaje de cumplimiento del 100%.

San Gil con vision
Ciudadana en
Fortalecimiento de
la Autoridad
Sanitaria

Realizar programas de seguimiento a los mecanismos de participacion social en las
etapas de la gestion del servicio publico de salud y la operaciéon del SGSSS
fortaleciendo del SGSSS, dando cumplimiento a la conformacién y funcionamiento de
los mecanismos de participacion social y se realiza IVC a las instituciones que prestan
estos servicios de salud.

+ Debido a las gestiones realizadas por la Subsecretaria de Salud, se ha podido
identificar las mejoras en la asignacion de citas médicas en la clinica Foscal Santa
Cruz de la Loma.

+ Debido a las Gestiones realizadas por la Subsecretaria de Salud, se ha podido
identificar la mejoria en la atencién al publico por parte de la Eps Nueva Eps en la
oficina principal, ya que la Eps implementé la asignacién de turnos; lo cual ha sido muy
benéfico evitando largas filas y horas de espera para los usuarios.

* Debido a las gestiones realizadas por la Subsecretaria de Salud se logrd que la Eps
Sanitas ampliara sus oficinas.

* Biosanar mejoréd en cuanto a la asignaciéon de citas, después de las auditorias
realizadas.

+ La Farmacia Disfarma (famisanar/subsidiado) realiza entrega medicamentos a tiempo
y cuando el medicamento no esta disponible se envia a domicilio.

+ La atencién por parte de todas las Eps han mejorado notablemente.

5.4. Secretaria de Hacienda

Afio correspondiente al 2022

DESCRIPCION ESPECIFICA DE DESCRIPCION BREVE DEL EVIDENCIA (FOTOGRAFIA O LINK DE
LAS METAS CUMPLIMIENTO, PORCENTAJE DEL EVIDENCIA)
DEL PLAN DE DESARROLLO MISMO Y VALORES INVERTIDOS O
VIGENCIA ACTUAL LOGRADOS
Llegar a un 95% de Pagos Agilidad en los procesos de pagos. Se puede evidenciar el 99% de los pagos a través .
Electrénicos en la vigencia 2021 Ahorro tiempo, y se genera al usuario de la banca electrénica a empleados, proveedores,
mejor atencion, descongestion y mayor contratistas y terceros.
control
Llegar a un 90% de cumplimiento de | Agilidad, rapidez en la informacion Se puede evidenciar que un 90% de la informacion
las plataformas SIA CONTRALORIA , | actualizada de pagos en las plataformas | se encuentra subida en dichas plataformas
SIA OBSERVA y SECOP Il, en la SIA CONTRALORIA |, SIA OBSERVA y
subida de informacién para la SECOP I
vigencia 2021
DESCRIPCION DESCRIPCION BREVE DEL EVIDENCIA (FOTOGRAFIA O LINK DE EVIDENCIA)
ESPECIFICA DE LAS CUMPLIMIENTO, PORCENTAJE DEL
METAS MISMO Y VALORES INVERTIDOS O
DEL PLAN DE LOGRADOS
DESARROLLO VIGENCIA
ACTUAL

Incrementar en un 15% el | Para la vigencia 2022 con corte al 30 de
rentas | septiembre de 2022, el presupuesto de s

recaudo de las
municipales

gastos lleva una ejecucion del 71% por valor ':.m.......,., i
de $104.600.000,00 o T emom e pe
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Texto con el que quiera ampliar el informe:

e Se han elaborado 54 acuerdos de pago de impuesto predial dandole diversas formas de pago a los contribuyentes que se

encuentran con morosidad.

e |a Oficina de Cobro Coactivo ha expedido 788 resoluciones de mandamiento de pago dando apertura a nuevos

procesos de cobro.

*  Sele ha levantado la medida de embargo a 68 bienes inmuebles.

e En cuanto al impuesto de alumbrado publico, en la vigencia 2022 se aperturaron 130 procesos, los cuales ya se encuentran

notificados.

® Encuanto al impuesto de Industria y Comercio en la vigencia 2022 se aperturaron 92 procesos de cobro coactivo.

5.5 Secretaria de Transito

DESCRIPCION ESPECIFICA DE DESCRIPCION BREVE DEL CUMPLIMIENTO, PORCENTAJE DEL EVIDENCIA
LAS METAS DEL PLAN DE MISMO Y VALORES INVERTIDOS O LOGRADOS (FOTOGRAFIA O LINK
DESARROLLO VIGENCIA ACTUAL DE EVIDENCIA)

1. Revisar y/o actualizar el Plan de
Movilidad de San Gil Y EJECUTAR
TRES ACCIONES

1.1 Ejecucion Plan de Accion de Seguridad vial (CLSV). (Equivale al
20% de la meta).
Acciones realizadas:
v Contrato Reguladores
v Operativo de Control.
v'Actas Comité Seguridad Vial (3)

1.2 Ejecucion de Acciones de los planes de accion del Plan Maestro

de Movilidad. (Equivale al 80% de la meta).

Acciones realizadas:

v Convenio No. ANSV- 082 - 2021.

v’ creacién linea Unica de accidentes

¥ Acta entrega alcoho-sensor.

v'Registro Fotografico alcoho-sensor

¥ Acta entrega de elementos.

v’ Capacitaciones.

v Instalacion Bordillo no Traspasable.

¥ Instalacion elementos de seguridad vial.

v Contrato Adecuacion Parqueadero.

v’ contrato adquisicién vehiculo automotor tipo gria
Porcentaje de cumplimiento al 31 de octubre de la meta 80%

2. Reducir el indice de
accidentabilidad en San Gil, con el
fortalecimiento de la Secretaria de
Transito

2.1 Realizar 100 operativos de control y verificacién de cumplimiento
de normatividad vigente. (Equivale al 40% de la meta).
Acciones realizadas:

v Informe Ejecucién acciones de Seguridad Vial (3)
v Operativos de Control (54)

2.2 Aplicacion de Comparendos a ciudadanos Infractores de la Ley
769 de 2002. (Equivale al 30% de la meta).
Acciones realizadas:
v Comparendos Realizados (2852).

2.3 Consolidar estadisticas de indices de accidentabilidad en el
municipio. (Equivale al 30% de la meta).
Acciones realizadas:
¥ Informe Accidentalidad (86 casos presentados)
Porcentaje de cumplimiento de la meta 53%

3. Formular y adoptar el Plan
Municipal de Seguridad Vial (PMSV)
en coherencia con el Plan Nacional
de Seguridad Vial (PNSV)

3.1 Definir Estructura (Ejes) para formular el PMSV. (Equivale al 10%
de la meta).
Acciones realizadas:
v Acta comités de seguridad vial (3).

3.2 Formulacién y Adopcién del PMSV. (Equivale al 40% de la meta).

3.3 Ejecucién acciones Seguridad Vial (PMSV). (Equivale al 50% de
la meta).

Acciones realizadas:

v Informe Ejecucion Seguridad Viai (3).
Porcentaje de cumplimiento de la meta 17%

LINK DE
SOPORTES

https://drive.
oogle.com/dri
ve/folders/1fjV

4. Realizar 8 campanas de
sensibilizacién para crear conciencia
en temas de transporte, movilidad y
espacio publico

4.1 Estructuracion de DOS (2) de campanfas de sensibilizacion.
(Equivale al 50% de la meta).
Acciones realizadas:
v' Campafia No. 1
v" Campafia No. 2.

4.2 y Seguimiento a la efectividad de la realizacién de las campafas
de sensibilizacién “CONDUCTORES Y PEATONES EN SAN GIL
SOMOS UN EQUIPQ" Y "LAS 5 DE ORO EN SEGURIDAD

Registro fotogréafico
de las campafas y
operativos
realizados.

https://drive
.enonele.com
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VIAL" (Equivale al 50% de la meta).

Acciones realizadas:

v" Operativos de Control

v' Campafia en San Gil somos un equipo;

v" CONTRATO REGULADORES
Porcentaje de cumplimiento al 31 de octubre de 2022 de la meta
80%

5.6 Secretaria de Gobierno.

DESCRIPCION ESPECIFICA
DE LAS METAS DEL PLAN
DE DESARROLLO
VIGENCIA ACTUAL

DESCRIPCION BREVE DEL CUMPLIMIENTO, PORCENTAJE DEL
MISMO Y VALORES INVERTIDOS O LOGRADOS

EVIDENCIA
(FOTOGRAFIA O LINK
DE EVIDENCIA)

1. Garantizar el 100% de las
ayudas humanitarias
inmediatas requeridas por el
Ministerio Publico de la
poblacién victima de
desplazamiento forzado y
otros hechos victimizantes del
conflicto armado.

Durante la presente vigencia se conté con un presupuesto por un valor
total de $15.419.816, de los cuales el municipio aporté $7.448.944 y la
Gobernacion $7.970.872 con esos recursos se atendieron 20 familias que
han llegado desplazadas al municipio de San Gil durante la vigencia 2022, y
los cuales son provenientes de diferentes ciudades como: Barranquilla,
Tibu, Arauquita, Saravena, Tame, Fortul, Villa del Rosario, Mariquita,
Cucuta, Chachagui, Armenia, Barrancabermeja.

Reporte herramienta
Vivanto, cargue de
beneficiarios.

2. Ejecutar 4 programas de
capacitaciones en torno al
derecho internacional
humanitario, derechos
humanos, bienestar
emocional y resolucién de
conflictos tanto a personas
victimas de desplazamiento
ylo victimas de otros hechos.

Se esta ejecutando el convenio de Cooperacién No. CONV-010-2022
CO1.PCCNTR.4044761, legalizado el 01 de octubre de 2022, con la
Fundacién Universitaria de San Gil — Unisangil y la Alcaldia Municipal, cuyo
objeto es: Aunar esfuerzos para ejecutar el programa de capacitaciéon en
mecanismo de proteccién de los derechos y organismos de accién comunal
dirigido a la poblacién victimas del conflicto armado, veedurias ciudadanas,
juntas de accion comunal y los consejos consultivos del municipio de San
Gil.

3. Apoyar la implementacién
del plan operativo de la mesa
de victimas.

1. Hasta la fecha se han ejecutado los pagos de participacion de los
integrantes de la Mesa en: reuniones de Mesa y Comités y Subcomités de
Justicia Transicional. Dichos pagos se realizan cada 4 meses segun lo
concertados con la Mesa. Valor ejecutado $8.142.505.

2. Se adjudicé el Contrato de Suministro: SUM-025-2022 --
CO1.PCCNTR.4178605, objeto: apoyar la implementacién del plan
operativo de la mesa de victimas durante la vigencia 2022 por un periodo
de 1 mes por valor de $1.027.150. (Recargas a celular y refrigerios para la
asamblea de la Mesa de Victimas)

4. Realizar 4 actualizaciones
de la caracterizacion de las
victimas de desplazamiento y
otros hechos victimizantes del
conflicto armado radicadas en
el Municipio.

Se esta adelantando la caracterizacion de las personas que lo requieran en
la oficina de la auxiliar de la Secretaria de Gobierno y la oficina de la
Unidad de Victimas del Municipio de San Gil. El presupuesto se ejecutara
durante la vigencia 2023.

https
dhww
: : w.uni
dadvictimas.qov.co/es/re
porte-de-
caracterizacion/37398

5. Apoyar 20 proyectos
productivos de las victimas
de desplazamiento y otros
hechos victimizantes del
conflicto armado radicadas en
el Municipio.

Se realizé contrato de Compraventa No. COMP-005-
2022C0O1.PCCNTR.3960820, por un valor de $38.357.794 - suministro de
herramientas e insumos para seis (06) Proyectos productivos convocatoria
2021, pertenecientes a la poblacion victima del conflicto armado residentes
en el municipio de San Gil Santander. Emprendimientos

s  Sala de Belleza Diana.
Fabricacién de Mufiecos. Navidefios y Lenceria.
Mufecos Navidefios Yei.
Servicios y Asesorias AYR.
Distripollos Manolo.

e ORR Construcciones.
Se realizo Convocatoria de proyectos productivos (Emprendimiento y
Fortalecimiento) para la vigencia 2022, mediante la cual se realizara la
entrega de dos (02) proyectos de Emprendimiento y dos (02) proyectos de
Fortalecimiento.

6. Realizar 4
conmemoraciones de la
memoria y solidaridad con las
victimas del conflicto armado.

El pasado 11 de junio, en la Casa de la Cultura “Luis Roncancio” Alcaldia
de San Gil, en compaiia del Sefior Alcalde, se adelant6 el “ENCUENTRO
DE POBLACION VICTIMA DEL CONFLICTO ARMADO, PARA LA
REFLEXION, INTEGRACION Y DIGNIFICACION" donde se conté con la
participacion de 130 personas.




ALCALDIA MUNICIPAL DE SAN GIL

F:10.EVA.GE

VERSION: 0.1

INFORME DE EVALUACION Y SEGUIMIENTO

FECHA: 25.04.22

Pagina: 23 de 36

7. Realizar 4 actualizaciones
del plan de prevencion y
proteccion junto al mapa de
riesgos de la poblacion
victima del conflicto armado.

Se realizé Contrato de Prestacion de Servicios No. CPS-392-2022 -
CO1.PCCNTR.4104170, legalizado el pasado 10 de octubre de 2022. Por
duracién de un mes.

El PLAN INTEGRAL DE PREVENCION A VIOLACIONES DE DERECHOS
HUMANOS E INFRACCIONES AL DERECHO INTERNACIONAL
HUMANITARIO PIP, fue aprobado el pasado 03 de noviembre de 2022 en
el tercer Comité Territorial de Justicia Transicional.

Es “un Instrumento integrador de la gestién del riesgo de la politica publica
de prevencion, dirigida a identificar, advertir, alertar, contrarrestar, mitigar o
brindar garantias de no repeticion de las violaciones a los derechos a la
vida, integridad, libertad y seguridad de personas, grupos y comunidades
en situacién de riesgo excepcional. Asi mismo, permite definir los criterios
de articulacion y coordinacién interinstitucional entre nacién, departamento
y municipio; establece el marco de actuacién y las orientaciones que en
materia de prevencion - Temprana, Urgente y Garantias de No Repeticion -,
que debe adoptar el ente territorial”. (Articulo 2.4.3.1.5. Decreto 1581 de
2017. Definiciones, numeral 7, pag. 8.)

8. Formular, adoptar e
implementar el Plan Integral
de Seguridad y Convivencia
Ciudadana alineado con la
Politica Marco de Convivencia
y Seguridad Ciudadana.

1. Contrato SUM-018-2022 - UMINISTRO DE COMBUSTIBLES
GASOLINA CORRIENTE Y ACPM PARA EL COMPONENTE DE
MOVILIDAD DEL EJERCITO NACIONAL BATALLON DE ARTILLERIA No.
5 CT JOSE ANTONIO GALAN APROBADOS POR EL FONDO DE
SEGURIDAD DE LAS ENTIDADES TERRITORALES FONSET.

$ 28.000.000.

2. Contrato No. SUM-019-2022 - SUMINISTRO DE COMBUSTIBLES
GASOLINA (CORRIENTE, ACPM ) PARA EL SERVICIO DEL
COMPONENTE DE MOVILIDAD DE LA POLICIA NACIONAL,
ASIGNADOS A LA ESTACION DE POLICIA DEL MUNICIPIO DE SAN GIL
Y SUS UNIDADES DE APOYO EN COMISION TEMPORAL O EN
TRANSITO APROBADOS POR EL FONDO DE SEGURIDAD DE LAS
ENTIDADES TERRITORALES FONSET. $28.000.000.

3. Contrato No. SUM-021-2022 - SUMINISTRO DE ALIMENTACION AL
PERSONAL DE APOYO Y/O COMISION, ASIGNADO A LA ESTACION DE
POLICIA DEL MUNICIPIO DE SAN GIL, APROBADOS POR EL FONDO
DE SEGURIDAD DE LAS ENTIDADES TERRITORIALES- FONSET.

$ 47.000.000

4. Convenio No. CONV-011-2022 - AUNAR ESFUERZOS ENTRE LA
FUNDACION UNIVERSITARIA DE SAN GIL UNISANGIL Y LA ALCALDIA
MUNICIPAL DE SAN GIL, PARA EJECUTAR UN (1) PROGRAMA DE
CAPACITACION EN TORNO AL FORTALECIMIENTO DE LAS
CAPACIDADES INSTITUCIONALES DE LA FUERZA PUBLICA COMO
PROMOTORES DE PROCESOS DE RESOLUCION DE CONFLICTOS Y
MEDIACION, PARA EL CUMPLIMIENTO Y SEGUIMIENTO AL PLAN
INTEGRAL DE SEGURIDAD Y CONVIVENCIA CIUDADANA PISCC,
APROBADOS POR EL FONDO DE SEGURIDAD DE LAS ENTIDADES
TERRITORALES FONSET- $ 30.000.000.

ey st e s 3 S )
—— mmum—;-—_.—m-—q
L

9. Fortalecer el Consejo
Territorial de Paz.

Se han adelantado las reuniones de Consejo Territorial de Paz, donde se
concertd el isologo del consejo y se hizo entrega de chalecos distintivos del
mismo.

10. Apoyar el Centro
Penitenciario y Carcelario.

La administracién Municipal de San Gil y el INPEC se encuentra
adelantando el convenio interadministrativo entre la Regional Oriente
INPEC y el Municipio de San Gil.

11. Prevenir, garantizar,
reestablecer y reparar los
derechos de los miembros de
las familias Sangilefias.

La Administracién Municipal se preocupa por mantener los contratos de
prestacion de servicios de las oficinas de Comisaria de Familia, Inspeccion
de Policia con el fin de proveer los servicios necesarios a las Familias
Sangilefias.

12. Consolidar el 100% las
veedurias ciudadanas.

L

Se esta ejecutando el convenio de Cooperacién No. conv-010-2022 -
col.pcentr.4044761, legalizado el 01 de octubre de 2022, con la Fundacién
Universitaria de San Gil - Unisangil y la Alcaldia Municipal, cuyo objeto es:
Aunar esfuerzos para ejecutar el programa de capacitacién en mecanismo
de proteccion de los derechos y organismos de accién comunal dirigido a la
poblacion victimas del conflicto armado, veedurias ciudadanas, juntas de
accion comunal y los consejos consultivos del municipio de San Gil.
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13. Fortalecer el 100% las
Juntas de Accion Comunal.

1. El 22 de marzo de 2022 se adelanté la capacitacién dirigida a las juntas
que no han realizado la eleccién de nuevos dignatarios.

2. El dia 28 de abril la administracion municipal con la Unidad de Gestion
del Riesgo y en apoyo de la Defensa Civil, se cumplié jornada especial de
capacitacion a presidentes de juntas de accion Comunal, frente a planes de
emergencia familiar, con el objetivo de lograr identificar factores de riesgo
en sus sectores y su correcto procedimiento.

3. El dia 22 de agosto de 2022 se adelantd una capacitacion para las
Juntas de Accidén Comunal, en compafiia de la Casa de Participacion
Ciudadana.

4. EI 05 de mayo de 2022 la Administracién municipal Administracion
Municipal en cabeza del Alcalde local y la secretaria de Desarrollo
econdmico y subsecretaria Rural, realizan encuentro con lideres y
presidentes de Juntas de Accion Comunal Rural zona Occidente a modo de
rendir informe de avance de actividades realizadas y proyectadas, al tiempo
de lograr acuerdo de mantenimiento de las Vias rurales con la maquinaria
amarilla, quedando el orden de trabajo a mutuo acuerdo de la siguiente
manera: La Flora, pozos Alto, pozos Bajo, Montecitos bajo, montecitos Alto,
Las Joyas, Chapala y la Laja.

5. Se esta ejecutando el convenio de Cooperacién No. conv-010-2022 -
col.pcentr.4044761, legalizado el 01 de octubre de 2022, con la Fundacion
Universitaria de San Gil — Unisangil y la Alcaldia Municipal, cuyo objeto es:
Aunar esfuerzos para ejecutar el programa de capacitacién en mecanismo
de proteccion de los derechos y organismos de accién comunal dirigido a la
poblacién victimas del conflicto armado, veedurias ciudadanas, juntas de
accion comunal y los consejos consultivos del municipio de San Gil.

14. Propiciar 4 espacios
participativos de rendicién de
cuentas.

1. El 21 de enero de 2022 |la Administracion Municipal se reunié con los
habitantes de los barrios La Corufia, Cerros del Moral, Villas del Bosque,
para la apertura oficial de la via por pavimentacion de la Calle 20 y 20c
entre carreras 3.

2. La administracién se compromete y cumple en la inversion en
instituciones educativas. El 24 de enero de 2022 se hace entrega del
mejoramiento a 14 aulas de clases del Colegio Luis Camacho Rueda. Al
igual hace entrega oficial de la Cubierta del colegio San Vicente de Paul.

3. El dia 23 de marzo de 2022 el alcalde participé de la Asamblea General
del Terminal de Transporte donde se presentd su informe de gestion del
afio 2021,

4. E| 05 de mayo de 2022 la Administraciéon municipal Administracién
Municipal en cabeza del Alcalde local y la secretaria de Desarrolio
econoémico y subsecretaria Rural, realizan encuentro con lideres y
presidentes de Juntas de Accién Comunal Rural zona Occidente a modo de
rendir informe de avance de actividades realizadas y proyectadas, al tiempo
de lograr acuerdo de mantenimiento de las Vias rurales con la maquinaria
amarilla, quedando el orden de trabajo a mutuo acuerdo de la siguiente
manera: La Flora, pozos Alto, pozos Bajo, Montecitos bajo, montecitos Alto,
Las Joyas, Chapala y la Laja.

5. El 28 de julio de 2022, la Administracion realiza rendicién de cuentas con
la Mesa de Participacion efectiva de Victimas del Municipio de San Gil en
compaiiia de la Procuraduria General de la Nacion en el mes de julio de
2022.

15. Promover y fortalecer la
gestion de 6 Consejo
Consultivo.

1 Se adelantan reuniones y capacitacion con el Consejo Consultivo de
Mujeres.

2. Se esta ejecutando el convenio de Cooperacién No. conv-010-2022 -
co1.pcentr.4044761, legalizado el 01 de octubre de 2022, con la Fundacién
Universitaria de San Gil — Unisangil y la Alcaldia Municipal, cuyo objeto es:
Aunar esfuerzos para ejecutar el programa de capacitacién en mecanismo
de proteccion de los derechos y organismos de accién comunal dirigido a la
poblacién victimas del conflicto armado, veedurias ciudadanas, juntas de
accién comunal y los consejos consultivos del municipio de San Gil.

16. Formular y adoptar el Plan
Maestro de Espacio Publico
de San Gil, que incluya la
regulacion sistematica en
cuanto a generacion,
mantenimiento, recuperacién
y aprovechamiento.

Se mantiene la contratacion de dos personas encargadas del control,
recuperacion y preservacion del Espacio Plblico del Municipio de San Gil.

CONSULTORIA 003-2021: REVISION GENERAL, ACTUALIZACION Y
AJUSTE DEL PLAN BASICO DE ORDENAMIENTO TERRITORIAL
(PBOT) ~SEGUNDA GENERACION MUNICIPIO DE SAN GIL

anbsare
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5.7. Instituto de Cultura y Turismo
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DESCRIPCION ESPECIFICA DESCRIPCION BREVE DEL CUMPLIMIENTO, PORCENTAJE DEL EVIDENCIA

DE LAS METAS DEL PLAN MISMO Y VALORES INVERTIDOS O LOGRADOS (FOTOGRAFIA O LINK
DE DESARROLLO DE EVIDENCIA)
VIGENCIA ACTUAL

Ejecutar 4 programas para
fortalecer los habitos de
lectura de la comunidad
sangilefa

Ejecucién Proyecto LEES fase V: Con recursos en contrapartida, de la
convocatoria de Concertacién Cultural del Ministerio de Cultura: se llevé a
cabo |a ejecucion del proyecto de Lectura y Escritura LEES San Gil, dirigido
a adolescentes y jovenes del Municipio y darea rural, con multiples
actividades de lectura, oralidad y escritura, primera fiesta de la palabra
concurso relato y cuento corto en diferentes categorias, talleres de
expresion oral dirigido por el narrador Andrés Velasquez para algunos
colegios del Municipio, taller de lectura creativa.

Vinculacién de 100 participantes aproximadamente en el evento Primera
Fiesta de la Palabra: patrimonio e identidad - concurso de relato / cuento
corto. en la categoria 1 (10 a 17 afios), en la categoria 2 (+ de 18 afios).

Reto lector 2022: El evento conté con el apoyo de la licenciada Lorena
Diaz, del Colegio Luis Camacho y el escritor Rubén Maffiold. Participaron
nifios, jévenes y adultos de instituciones como el Colegio La Nueva Villa. El
reto lector continua en su segunda fase hasta el mes de noviembre y es
organizado en alianza con varios clubes de lectura de nuestro municipio
-Como parte del programa LEES, Jévenes de varias instituciones de San
Gil participaron en la tertulia - taller sobre patrimonio sangilefio.

Reto Lector San Gil 2022, con la participaciéon de 120 lectores en sus tres
categorias: peques, jovenes y grandes lectores y de los clubes Guatas
Literarias, Sembradores de Palabras, Colegio Luis Camacho Rueda,
Colegio Guanenta.

Biblioteca rural: Mediante el programa de Biblioteca Nacional, se hace la
entrega de los materiales de promocién de lectura y dotacién para la
Biblioteca Rural de la Vereda de Chapala. Asi mismo 1 (una) vez al mes se
realizan 4 actividades en |la vereda chapala.

Se aumentd el acceso de la lectura y los libros al sector rural.

Lecturama: Con el equipo de la Extensién Ludica de la biblioteca Luis
Roncancio con su estrategia *Lecturama® que busca promover la lectura en
los nifios y nifas, se llegd a distintas Instituciones Educativas: Rural de
Versalles, Institucion Educativa San Juan Bosco, barrio la libertad, barrio la
villa de san gil. También se realizé lecturama en el SENA 1 vez al mes, con
el programa de bienestar apoyo al aprendiz.

Se generaron espacios tanto en el area urbana como rural para fortalecer
los habitos de lectura y llevar este proceso a la cotidianidad.

La Biblioteca en tu barrio: con el programa de extensién ludica de la
biblioteca se llevaron actividades de promocion de lectura a los barrios e
instituciones del municipio. Se realizaron 4 actividades al mes en los barrios
del municipio, veredas e instituciones de grupos vulnerables, con una
participacién de 3600 personas aproximadamente. También se realizd la
celebracién de hallowen en el barrio la libertad.

Asi mismo se han realizado diferentes actividades que potencia las
habilidades comunicativas para la vida con los jovenes de responsabilidad
penal de CORPOADASES

Se fortalecié el habito de la lectura en grupos poblacionales vulnerables del
municipio de San Gil.

Entrega premios a los
ganadores- 12 fiesta de la
palabra 2022
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Ejecutar 4 campafas de

promocion y apropiacion de la

identidad cultural y artistica
sangilefia

Aportar a la construccién de identidad del municipio de San Gil - Serie
Vive San Gil nuestra identidad: se llevé a cabo la realizacién de 15
capitulos de la serie Vive san gil nuestra identidad.

Se logré entrevistar aproximadamente a 35 personas de diferentes sectores
de la economia sangilefia como directivos, docentes, artesanos, escultores,
pintores, empresarios y emprendedores.

Se generd una estrategia de conocimiento sobre la identidad cultural del
municipio, con mas de 400 interacciones en las publicaciones realizadas.

San Gil, Galeria a cielo abierto-Primer recorrido cultural de murales:
En el mes de junio se llevé a cabo el desarrollo del primer recorrido cultural
de murales con la técnica esculto esgrafiado mas grande del pals, el cual
fue dirigido por el Maestro David Castillo Celis director del Segundo
Movimiento de Muralismo Mexicanc en el cual participaron varios maestros
de nuestro municipio.

Se logro la transformacion de un area geografica de San Gil a partir del arte
(Artes plasticas - muralismo). Esa transformacién involucré el
fortalecimiento del tejido social a través de expresiones plasmadas en los
murales, realizados por 13 pintores reconocidos de San Gil, asi mismo se
llevé a cabo la segunda fase del proyecto galeria a cielo abierto la cual
tenia como objetivo la caracterizacion socioeconémica de los habitantes del
sector la gruta, la capacitacion a los mismos, la creacién del guion y la ruta
mapeada del sector. Reactivando la economia del sector y creando un
nuevo sector turistico en el municipio.
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Festival un grito por el agua- Murales caracol y calle 10: En un trabajo
mancomunado entre nuestros jovenes y el ICT, en cabeza de los artistas
Sharon Pulido y Oscar Sarmiento en el marco del festival un grito por el
agua se realizd el taller tedrico practico en técnica de "Muralismo
esgrafiado, con Cappa de color”. Un festival que busca crear conciencia
ambiental mediante el arte y la musica. Se logré dejar plasmado parte de la
historia del Municipio en otro sector reconocido, dejando un hermoso mural
que hace parte de la gran galeria a cielo abierto que tenemos para el
disfrute de propios y visitantes.

Guane de oro: En el mes de noviembre nuestro Municipio desarrollé uno
de los eventos mas importantes del pais, el concurso mas prestigioso de la
Musica Carranguera donde se exalta la musica tradicional campesina de la
tierra Santandereana.

El Guane de Oro se ha logrado posicionarse dentro de los mejores
concursos de musica campesina del pais, gracias al nivel y las ganas de
los participantes de dar a conocer la musica carranguera. El objetivo del
Guante de Oro es reafirmar los valores que constituyen la identidad
folclérica, promover el surgimiento de nuevos valores musicales
carrangueros; facilitando la participacion de intérpretes, autores,
compositores y arreglistas y reconocer la labor del musico en el ambito
nacional.

Mural “un grito
por el agua”

I '
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Apoyar 4 programas de
generacion de producto
cultural

Escuela de Economia Naranja: desde febrero se dio inicio a este proceso
adscrito a la Escuela de Emprendimiento, Artes y Oficios. Incluyendo
componentes de formacion y asesoria dirigido a creativos, artes, disefio,
gestores culturales, empresarios del turismo, medios de comunicacion,
desarrolladores de software. Cerca de 100 emprendedores reciben
formacién en temas como emprendimiento, marketing cultural, gestion de
proyectos, disefio de proyectos culturales, identidad y patrimonio sangilefio,
formaliza tu emprendimiento cultural, cdmo registrar tus creaciones o tu
marca, contabilidad para la gestién cultural, vende mas por Instagram para
negocios y emprendedores, ventas con Facebook ADS, propiedad
intelectual, fotografia y video con el celular, finanzas basicas para
emprendedores, desarrollo de la creatividad.

Con estos procesos se espera fortalecer el emprendimiento del sector
cultural del municipio

Se generd un proceso de formacién y asesoria sobre una tendencia
mundial como es la economia creativa o naranja.

Se fortalecieron habilidades de comunicacién,
emprendimiento en el sector cultural sangilefio

marketing  digital,

Curso disefio de
proyectos culturales -
Escuela de Economia

Flayer cursos de febrero
—Escuela de Economia

Asesoria en presentacion de proyectos a convocatorias del orden
departamental y nacional: se generaron espacios de formacién y asesoria
para que gestores culturales y artistas presentaran propuestas de
proyectos de productos culturales a convocatorias departamentales o
nacionales como la convocatoria, jovenes en movimiento, Concertacion
Cultural 2022. Para la cual se realizé un curso en dos modalidades, donde
participaron aproximadamente 20 personas; de las cuales cuatro proyectos
fueron apoyados por la Escuela Naranja quedando favorecido la
corporacion de artistas plasticos caney.

Fortalecimiento de las capacidades de gestion de recursos mediante el
disefio de proyectos al grupo de artesanos, artistas plasticos, artistas de
danzas y teatro del municipio.

Apoyo en la gestion de recursos de fuentes adicionales a las fuentes
locales para el desarrollo de proyectos.

Reto IKIGAI: La Escuela de Economia Creativa llega al Colegio Luis
Camacho Rueda con el Reto lkigai, una nueva propuesta para fortalecer el
emprendimiento en nuestros jovenes. Con 5 talleres, emocionalmente
invencible, rompiendo esquemas, creando nuevos emprendedores, de las
ideas a la accion.

Ciclo de formaciéon en emprendimiento: E! programa de Economia
Naranja, a través de la Escuela de Emprendimiento, Artes y Oficios del ICT,
dieron su aporte intelectual y apoyo en la segunda fase del proyecto
Galeria a cielo abierto, realizando un ciclo de formaciéon en emprendimiento
a un grupo de habitantes del sector la Gruta, interesados en desarrollar
productos turisticos complementarios a los murales elaborados por los
artistas plasticos en el pasado mes de junio. Temas como creatividad,
patrimonio, disefio de producto turistico, finanzas, tipos de empresas,
marca y manejo de redes sociales hicieron parte de esta formacion.

Se logré el desarrollo de la segunda fase del proyecto galeria a cielo
abierto la cual tenia como objetive la caracterizacién socioeconémica de los
habitantes del sector la gruta y posterior capacitacién a cerca de 25
participantes, en temas a fines al emprendimiento, buscando la reactivacion
socioeconémica del sector.

Favorecidos convocatoria
concertacion 2022
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Apoyar 10 eventos para la
promocion y desarrollo del
arte y la cultura

Festival bandas fiesteras: Los dias 8, 9 y 10 enero se vivi¢ el festival de
bandas fiesteras San Gil es una nota. Con la participaciéon de 6 bandas: la
mochuelana, la sangilefia, la banda del pueblo, la chiquita, la otra y la
participacién especial de la banda sinfénica de San Gil.

Estos eventos permitieron la promocién de la cultura sangilefia y nacional
en areas como la musica. Permitiendo la activacion del turismo en el
Municipio. Se conté con la participacion de 6 agrupaciones conformadas
por mas de 70 musicos talento Sangilefio quienes deleitaron a propios y
visitantes con los acordes musicales cargados de emotividad y alegria

EXPOGUANE version 2022: PSI| fue el encargado de llevar a cabo la
realizacion, produccion y exposicion de los programas de EXPOGUANE,
dando a conocer la variedad de artesanias que se encuentra en el
Municipio.

Se generan espacios para visibilizar y promocionar el arte y la cultura de la
mano de nuestros artesanos, donde cada uno tuvo la oportunidad de
mostrar sus productos a la comunidad.

Celebracién de los 333 afios de la fundaciéon de San Gil: Desde la
Administracién Municipal y el Instituto de Cultura y Turismo celebramos
este miércoles 11 de mayo el dia de la sangilefidad, un homenaje a
nuestra Villa noble y Leal, un espacio para reconocer a nuestros mas
destacados sangilefios y apoyar las acciones a favor del progreso del
Municipio. Se realizaron varias actividades como desfiles de bandas,
muestra de danzas, izada de bandera y acto protocolario.

Se logro la participacion y vinculacién de varias instituciones educativas,
entidades y agrupaciones artisticas. Se llevé a cabo la inauguracién de 3
plazoletas ubicadas en el malecén y se otorgaron reconocimientos a
sangilefios que han aportado al desarrollo del municipio en diferentes
épocas y desde diferentes areas.

XXV festival de musica Colombiana Andina y Sacra "Perla del Fonce"
version de plata 2022: del 11 al 16 de abril se realizo este evento que
tiene una trayectoria de mas de dos décadas. En esta oportunidad se conté
con la participacién de agrupaciones como: Orquesta de Arcos de la
Universidad de Bucaramanga -UNAB, Coro Unisangil, Coro Juvenil
Departamental de Artes E.A.O., Ensamble de musica Antigua Medellin,
Coro Angeles de Dios San Gil, Coro mix ars Nova de Sabaneta, Banda
Concierto de San Gil, Duo Taquiza, Carlos Vasquez y el Trio Mestizaje,
Héctor y Alfredo, Margarita Duo, Impromtus Orquesta de Triples, Julia y los
Sorongos, los Hermanos Lépez, Ensamble Vocal Origenes, Los Muchos.
También se realizé el Homenaje al maestro Pablo Cesar Alonso Rincdn por
su trayectoria artistica.

El proyecto logro impactar a mas de 100 artistas municipales y nacionales,
40 personas en logistica y se llegé a impactar un promedio de 800 turistas
y propios. Permitiendo el desarrollo cultural y econémico del municipio.

Celebracién Dia internacional de la danza: Con el gran talento de
nuestros artistas de la regién conmemoramos el Dia Internacional de la
Danza donde propios y visitantes vivieron una tarde llena de alegria, talento
y hermosas presentaciones

Gracias a estos espacios se promueve la importancia de la danza a nivel
internacional, donde nifios, jovenes y adultos aportaron su talento a ésta
celebracién.

Apoyos a eventos musicales y artisticos: En el mes de marzo de dio
apoyo a la fundacion interna del instituto penitenciario de san gil, para la
participacion en el V festival nacional de teatro callejero, obra dirigida por el
profesor Ivan Veldsquez quien hace parte de la escuela de
emprendimiento, artes y oficios. También se dio apoyo a los docentes de la
escuela de artes del ICT para la participacién de los estudiantes en algunos
eventos artisticos y musicales como: el proyecto Banda Sinfénica "Suena
Santander”, evento organizado en el Municipio del Socorro Santander
"musica al parque" donde participé la orquesta de triples dirigida por el
maestro Diego Otero, XXV Concurso Regional de Solistas Infantil y Juvenil
"José Alejandro Morales Lopez" realizado en el Teatro Manuela Beltran del
Municipio del Socorro, Participacién en el XV Festival Nacional de
Intérpretes y Compositores de la Rumba Criolla " Emilio Sierra" en
Fusagasuga, el Coro Juvenil EAO-ICT hizo una destacada participacion en
el Auditorio Luis A. Calvo de la UIS en el XVII Festival Coral de Santander
en Bucaramanga.

Dando prioridad a los maestros locales, se realizaron apoyos en varias
actividades y eventos municipales y nacionales, dando muestra del exitoso
proceso artistico y musical desarrollado desde la escuela de Artes y oficios.

Festival alternativo musica x100pre: los dias 13 y 14 de agosto se realizé
el segundo festival alternativo musica x100pre, destacando los artistas y el
talento de la region.

Estos eventos permitieron la promocién de la cultura sangilefia y nacional

B oxm -4 HuE

Flyer festival bandas
fiesteras

Pantallazo video - Feria
Expoguane San Gil arte y
emprendimiento

Pantallazo video
transmisién en vivo acto
protocolario-celebracién
Sangilefidad

Enrega de Homenaes-
Raul Gémez Quintero

Coro-Ensamble e
musica antigua de
Medellin

Presentacion grupo de
danzas-celebracion dia
internacional de la danza

Primer puesto- V festival
nacional de teatro
callejero

Banda sinfénica “s_t;ena
Santander”




F:10.EVA.GE

ALCALDIA MUNICIPAL DE SAN GIL

VERSION: 0.1

INFORME DE EVALUACION Y SEGUIMIENTO

FECHA: 25.04.22

Pagina: 28 de 36

en areas como la musica, con la participacion de agrupaciones como:
Bravio, Kimika vallenata, Manuel Rubiano regué music, Melcochén
carranguero, Khafa, Goya, Makarewa, los de las 12, Implacable, La tropa,
Dinastia nifio.

Exposicién de arte en México: Los maestros Jorge y Erick Gutierrez
estuvieron en México dejando en alto el nombre de los artistas plasticos de
nuestro municipio. Gracias a estos apoyos el talento sangilefio es
reconocido a nivel internacional, dejando un legado y abriendo puertas para
que otros puedan seguir ese camino.

Concurso Nacional de Danza Folclérica y moderna: los dias 17 y 18 de
septiembre se llevé a cabo la realizacion del 1er concurso nacional de
danza folclérica y moderna en nuestro Municipio. Contando con la
participacion de artistas de varios departamentos.

Se logré la participaciéon de 28 grupos inscritos, 13 ciudades y 7
departamentos; un verdadero intercambio cultural, reconocimiento y
desarrollo turistico para el municipio.

Participacién Feria Bonita 2022: representantes de las artes escénicas de
nuestro municipio, conformaron la comparsa en el desfile de la cultura en la
Feria Bonita en la ciudad de Bucaramanga.

Gracias a la participacion de la corporacion Monte Brujas y al Ballet
folclérico Suatty, se logré dar muestra del talento de los artistas sangilefios
y la provincia de Guanenta.

Festival del Turismo, la Cultura y la Belleza Colombiana 2022: En el
mes de octubre, en el marco del reinado Nacional miss belleza turismo
Colombia 2022, se dio cubrimiento al festival del turismo mediante el
manejo de redes sociales, audiovisual y fotografico. La nifa Sangilefia
Lorena Sofia Duefias Becerra, fue quien obtuvo la corona como Reina
Baby World Colombia 2022. Y la seforita Eva fue la elegida como Miss
Santander Turismo Colombia 2022.

Estos eventos permiten promover la belleza y el turismo de Santander para
Colombia.

VI festival nacional e internacional de artes escénicas sanfest 2022:
Del 14 al 18 de octubre se realizé en San Gil la gran fiesta de las artes
escénicas mas importante del departamento. Evento organizado por la
Corporacién Montebrujas y auspiciado por el ICT.

Gracias a este festival se vivié la fiesta mas importante del teatro y las artes
escénicas en nuestro municipio. Un espacio donde llegan a participar
famosos personajes como el reconocido actor CARLOS SERRATO y
agrupaciones de artes como: somos danza, suaty, fundacion nosotros
mismos, batucada zazvata, polly paranoia, sincopa circo, herencias de mi
tierra, exposicion de artes plasticas EAO y caney guane, vital artes, ecus
teatro, pop art teatro studio, entre tres teatro, xirco xue-cha, las
magdalenas, contraindustria, asociacién cultural zansue, el kodas, icron
teatro, fundacién nosotros mismos, tradiciones de mi taita, lunabela,
manotas, triciclos negros, taller de actuacion “esgrima teatral”, taller de
danza, taller de circo, monte brujas danza, coro la casa azul, lacho
contreras, enkelé vaces y tamboras.

Ferias y fiestas de San Gil 2022: Del 4 al 7 de noviembre se llevé a cabo
la realizacion de este evento dando apertura con una bella Alborada
musical por los diferentes barrios del Municipio. El Instituto de Cultura y
Turismo se vinculé con la organizacion de actos artisticos, musicales,
muestra artesanal, donde se vincularon en la participacidn grupos
musicales de la region y artesanos del municipio. También se llevé a cabo
el reinado de la identidad y el territorio contando con la gran participacion
de 11 veredas en el desfile de carrozas. Asi mismo se conté con la
participacion de grupos de danzas como: Herencias de mi Tierra,
Tradiciones de mi Taita, Ballet Folclérico y contemporaneo Suaty, Danzas
coovida, Danzas Monte Brujas corp, Danzas E. A. O Instituto de cultura.

Convocatoria y apertura ciclo de formacion escuela de
Emprendimiento, Artes y oficios: En el mes de febrero se realizd
convocatoria a la ciudadania para las inscripciones a los diferentes cursos
gue ofrece el ICT mediante la Escuela de Emprendimiento, Artes y Oficios.
Asi mismo, se realizd contratacion a los docentes respectivos para las
clases: Carlos Rios Duarte, Diego Otero Villalba, Dioselin Colmenares, Ivan
Velasquez Miranda, Jaime Gamez, Jhon Palomino, Leidi Sanabria, Maria
Paula Acevedo, Roberd Martinez Blanco, Wilson Rodriguez y se ejecutd un
nuevo contrato del docente Erwin Hernandez para brindar apoyo al nuevo
programa de acordedn y apoyo a en la escuela de economia naranja.

A partir del primer dia de marzo iniciaron las clases para la ciudadania que

se inscribié en los diferentes cursos.

Se logré impactar a un aproximado de 350 personas entre nifios,
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Fortalecer 10 escuelas de
formacion artistica y cultural

Formular y adoptar el Plan
Prospectivo de Desarrollo
| Turistico de San Gil

Identificar el area para la
certificacién de San Gil como
destino turistico sostenible

adolescentes y adultos durante las diferentes clases que se ofrecen en el
ICT como lo es: Iniciacién musical, coro, pre coro, danzas, banda sinfénica,
acordeon, cuerdas, banda dorada, pintura, teatro.

Con arte y cultura llegamos a todos los rincones de nuestro municipio;
logramos llegar a veredas como puente tierra, resumidero, altos de encinal,
Guarigua bajo, buenos aires, san José, guanenta sede C y presentacion
sede B, con clases de pintura y coro. También se llegé a algunos colegios
del Municipio como San Vicente de Paul y la Presentacion.

Asi mismo los docentes de la escuela junto con los estudiantes fueron
participes de actividades a nivel municipal y nacional como: XXVI Concurso
Nacional de Musica Andina Colombiana Cacique Tundama en Duitama,
XVII Festival Coral de Santander en Bucaramanga, V Festival Nacional de
Intérpretes y Compositores de la Rumba Criolla " Emilio Sierra", XXV
Concurso Regional de Solistas Infantil y Juvenil "José Alejandro Morales
Lépez" realizado en el Teatro Manuela Beltran del Municipio del Socorro,
Banda Sinfénica "Suena Santander", festival cultural musica al parque,
realizado En el socorro (Santander).

A través del Consejo Consultivo de Turismo de San Gil, se analizaron y
recomendaron los objetivos del Plan.

Se realizé analisis de la demanda turistica a nivel internacional, del pais,
del departamento y del municipio; asi como anélisis de la oferta turistica de
San Gil abordando el tejido empresarial, la conectividad aérea y el territorio
turistico del municipio.

Se aplicaron 100 encuestas digitales a turistas que visitan el Parque
Gallineral, para recopilar informacién socio demografico, econémico, de
experiencia e interés de los visitantes en diferentes épocas del afio.

Se generé participacion de actores importantes de turismo del municipio, en
donde aportaron a la construccion de la vision del Plan.

Participacion de 100 turistas del pais encuestados quienes a traves de su
experiencia e intereses brindan informacion importante para la formulacién
del Plan.

Se realizé un diagnéstico de posibles areas de San Gil que pudiesen
aplicar para la certificacién. A través de esta accion, se pudo evaluar y
determinar un éarea de mayor valoracion para la certificacion de
sostenibilidad.

Mayor apropiacion de los actores relacionados con el drea identificada.
Construccion de nuevos protocolos de sostenibilidad en el area
determinada.

Clase de pintura en las
veredas-Maestro Joselin
colmenares y Carlos Rios

Clase Iniciacién musical
en colegios del Municipio
— Maestro Jaime Gamez

Clase de coro- Maestra
Maria Paula Acevedo

Clase de etro- Profesor
Ivan Velazquez

o,

Clase de Danzas-
Profesora Leidy Sanabria

Presentacién grupo de
cuerda-maestro Diego
otero

Documento formulacién

del Plan Prospectivo de

Desarrollo Turistico de
San Gil

Resultados encuestas a
turistas
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Realizar y/o participar en 20
eventos especializados del
sector turismo

El Instituto de Cultura y Turismo participé en la vitrina turistica de ANATO
2022 realizada del 23 al 25 de febrero en Bogota, en donde se gestiond
importantes proyectos para San Gil. Ademas, particip6 en las actividades
organizadas por la Secretaria de Cultura y Turismo del Departamento en el
Dia Mundial del Turismo. Asi mismo, el ICT participé en el Festival del
Turismo, la cultura y la belleza colombiana 2022.

Por otra parte, el ICT San Gil, realizé eventos que beneficiaron al sector
turistico del municipio: capacitacion Ley 2068 y responsabilidad civil al
sector hotelero, en alianza con Colasistencia; capacitacién de trabajo a
guias de turisme; 2 Global Big Day en celebracién del Dia Mundial de
Avistamiento de aves; taller de aviturismo como nuevo producto turistico;
inauguracién de la ruta de turismo cultural en La Gruta; concurso de
fotografia para jovenes en el Parque Natural El Gallineral: socializacién de
los resultados del proyecto de Inventario Taxonémico de Aves de San Gil.
Se logro capacitacion de 21 hoteles en Ley 2068 y responsabilidad civil y
guias de turismo.

Participacién en ANATO
e

Socializacion
de Aves

Proyecto
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Participacion de 70 jovenes y adultos en salidas a campo para avistamiento
de aves.

Se fortalecieron los conocimientos de 10 empresarios Sangilefios del sector
turistico para desarrollar el Avistamiento de Aves como nuevo producto
turistico en San Gil.

Se fortalecieron los espacios y conocimientos de la comunidad de La Gruta
de San Gil, con el proyecto Galeria a Cielo Abierto, nuevo corredor turistico
y cultural del municipio.

60 jovenes Sangilefios participaron en el concurso de fotografia en el
Parque Natural El Gallineral, quienes ganaron obsequios y premios, y
fueron generadores de promocién del atractivo turistico.

Se socializaron los resultados del proyecto Inventario Taxonémico de Aves
de San Gil a mas de 60 actores del turismo del municipio y comunidad en
general, a quienes se les comparti¢ esta informacion.

Inauguracion Proyecto
Murales

Concurso Fotografia
Jovenes

Mejorar, adecuar y mantener | El Instituto de Cultura y Turismo contraté personal de mantenimiento, aseo
6 infraestructuras turisticas general, piscinero, salvavidas, y seguridad a lo largo de la vigencia de
del Municipio 2022, para el mantenimiento del Parque Natural El Gallineral. Asi mismo,
se realizé contratacion de personal para el mantenimiento de Pozo Azul.

Por otra parte, se realizé compra de todos los insumos necesarios para la
limpieza y mantenimiento del Parque Natural El Gallineral: cloro y demas
quimicos para las piscinas, insumos de aseo general, abonos e insumos de
jardineria, entre otros elementos.

Durante la vigencia de 2022, el Parque Natural El Gallineral de San Gil,
recibi6 a mas de 100.000 visitantes, quienes disfrutan de este importante
atractivo turistico de la regidn.

Implementar un  sistema | De acuerdo a la cantidad de manillas vendidas diariamente en el Parque
generador de estadisticas | Natural El Gallineral, se lleva registro de la totalidad de los visitantes al
locales de turismo Parque. En esta estadistica, se registra la entrada de Sangilefios y turistas,
por lo que la cifra es precisa.

Por otra parte, se realizaron encuestas a turistas, las cuales permitieron
recopilar informacién importante acerca de los intereses, experiencias y
datos de los turistas.

A través de este medio, se registré la entrada de mas 100.000 personas al
Parque Natural El Gallinera, dato que permitié mantener con los insumos
necesarios para el mantenimiento del parque a lo largo del afo, y asi
mismo, esta informacién permiti6 que el municipio tomara decisiones
importantes de acuerdo a la afluencia de turistas en el destino, decisiones
en materia de movilidad, proyectos, entre otras.

Registro de entradas al
Parque Gallineral

Formular y adoptar la Politica | A través de espacios en el Consejo Consultivo de Turismo, se llevo
Publica de Turismo avances para la formulacién de la Politica Publica de Turismo de San Gil.
En alianza con la ESAP se realizé avances en la formulacién de la Politica
Publica de Turismo, en donde se realizé un diagnéstico, introduccion,
justificacion, marco teérico, marco conceptual, marco metodoldgico, y
resultados de un diagnostico preliminar. Asi mismo, se pretende que la
Politica Publica del municipio este alineada con la Politica Publica del
Departamento, al cual aun no ha sido publicada.

Se aplicé encuesta a turistas que visitan a San Gil durante el segundo
semestre del afio, con el propdsito de recolectar importante informacién
para la formulacién de la Politica Publica.

Participacion del Consejo de Turismo de San Gil, la ESAP e instituciones
importantes como actores del turismo.

Participacion de la ciudadania visitante a través de encuestas que permiten
conocer aspectos sociodemograficos de los turistas, opiniones,
experiencias e intereses.

5.8. Instituto Deporte y Recreacion -INDERSANGIL

DESCRIPCION ESPECIFICA DESCRIPCION BREVE DEL CUMPLIMIENTO, EVIDENCIA (FOTOGRAFIA O LINK DE
DE LAS METAS PORCENTAJE DEL MISMO Y VALORES EVIDENCIA)
DEL PLAN DE DESARROLLOQO INVERTIDOS O LOGRADOS
VIGENCIA ACTUAL
1. Ejecutar 1 programas de Durante el afio se realizaron alrededor de 20

Capacitacién y actualizacion de | capacitaciones a la comunidad Sangilefia

la comunidad deportiva
Cumplimiento 100%

$17.220.000

2. Conformar 1 comités en Se realiza la reunion de capacitacion con los clubes
disciplinas deportivas de patinaje para la conformacién del comité de




ALCALDIA MUNICIPAL DE SAN GIL

INFORME DE EVALUACION Y SEGUIMIENTO

F:10.EVA.GE

VERSION: 0.1

FECHA: 25.04.22

Pagina: 31 de 36

Patinaje

3. Fortalecer 2 escuelas y/o
clubes de formacién deportiva,
apoyando su legalizacion

En el afio 2022 se realizd la legalizacion de 9 clubes
nuevos de las diferentes disciplinas deportivas
Y 6 renovaciones de reconocimientos deportivos

Cumplimiento 100%

$144.612.900

4. Ejecutar 1 proyectos de
dotacién de implementos para
la practica deportiva

Se hace entrega de un kit deportivo a cada uno de
los 12 colegios participantes en los juegos
intercolegiados del afio 2022

Cumplimiento 100%

$44.766.990

5. Apoyar 2 instituciones
educativas en la practica del
deporte

Para el afio 2022 se apoyaron 16 colegios urbanos y
rurales con monitores para actividad fisica,
recreacion y aprovechamiento del tiempo libre
Cumplimiento 100%

$17.220.000

6. Fomentar y apoyar la practica
del deporte y la recreacién a 50
personas diversamente habiles
y en situacion de vulnerabilidad

En el afio 2022 se realiza el acompafiamiento a la
poblacién diversamente habil y en situacién de
vulnerabilidad en promedio se atienden mas de 300
personas de esta poblacién

UAI

Luisa de Marillac

Fundacién Betania

Tercera edad José Antonio Galan

Tercera edad Coliseo Lorenzo Alcantuz

HEVS San Martin

HEVS Rojas Pinilla

HEVS Coliseo Lorenzo Alcantuz

HEVS Villa Olimpica

HEVS Paseo Real

Grupo Madrugadores Hipertension

HEVS Carcel de San Gil

Cumplimiento 100%
$113.256.800

7. Apoyar la organizacién y
ejecucién de 8 actividades,
encuentros y competencias
deportivas y recreativas en el
municipio de San Gil

Durante el afio 2022 se apoyaron las siguientes
actividades deportivas

Fiesta Roja

Lanzamiento escuelas deportivas

Maraton de la Mujer

XXXIV Encuentro de Intercolonias

Caminata del color

Fiesta Ochentera

Maratén de Baile

Reto Strava

Ciclopaseo

Juegos por la paz 2022

Chicamocha Canon Race

Juegos Intercolegiados 2022

San Gil Extreme

Campeonato nacional interclubes y festival infantil de
Karate do

X Torneo Nacional de Natacién San Gil
Caminata ecologica Agro San Gil que Feria Tan
Arrecha Mano

Ciclopsaseo Feria de San Gil

Caminata Feria de San Gil

Torneo de Billar

Torneo de microfutbol 48 horas

Torneo nacional de futbol infantil

Rumba Rosa

Rumba Navidefa

Cumplimiento 100%

$258.061.825

8. Apoyary estimular a 250
deportistas que representen al
Municipio

Apoyo para el afio 2022 para deportistas que
representaron a San Gil se dio con préstamo de
escenarios deportivos para participacion de los
diferentes equipos en Difutbol escuelas Cacigue
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Guanenta, CD futbol club, Club deportivo Albeiro
Garcia

Diferentes clubes de patinaje con el préstamo del
Patinodromo Los Guanes vereda el Jobito
Diferentes clubes de patinaje con el préstamo del
Patinodromo Los Guanes vereda el Jobito

Se realiz6 apoyo con el préstamo del bus para
traslados a los diferentes clubes de formacion
deportiva

Club deportivo la septima

Club deportivo cacique Guanenta

Club de karate Ceam Do

Club San Gil CD

Club deportivo Olimpus

Club deportivo Correcaminos

Apoyo a los deportistas de alto rendimiento

Cumplimiento 100%

$42.030.700

9. Mantener, adecuar y/o
mejorar 5 escenarios deportivos

En el afio 2022 se intervinieron con pintura y limpieza
los siguientes escenarios deportivos

Colegio San Jose de Guanenta Sede D Escuela
Sagrada Familia

Pista de Patinaje Patinodromo Los Guanes Vereda
El Jobito

Sector La Industrial

Cumplimiento 100%

$164.622.608

10. Gestionar la construccion
y/o remodelacién de 3
escenarios deportivos y/o
recreativos

No aplica

EQUIPO DE TRABAJO “SAN GIL CON VISION CIUDADANA 2022
EN EL CIERRE DE LA RENDICION DE CUENTAS DEL 27 DE DICIEMBRE

2022

6. ENCUESTA DE EVALUACION DE ESPACIOS COMUNITARIOS - TABULACION

VIGENCIA 2022

Para un aforo aproximado de 150 personas se recolectaron 33 encuestas de evaluacion espacios
comunitarios con la comunidad, en la rendicién de cuentas del 27 de diciembre, adicional a ello en
el transcurso del afio vigente en los espacios con la comunidad se recolectaron 46 encuestas,
arrojando una tabulacién a rendicion de cuentas 2022, con una tabulacion relacionada asi:

Tabulacién para 79 encuestas_
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medios de
comunicacion vecino invitacion | otro

19

a. Como se enterd de la
actividad

Como se entero de la actividad?
invitacion : T — R
vecino [
medios d... R R R S TR
web R e S T R e
carta FEETR ST

0 5 10 15 20 25

Donde podemos concluir que las redes sociales y los medios de comunicacion son de gran
importancia para las comunicaciones externas.

b. Considera que el tiempo que
duro la actividad fue?

Suficiente
0 20 40 60 80 100

El tiempo ejecutado para las socializaciones e informes de rendicién de cuentas por el
Alcalde y secretarios ha sido considerado en un 100% ajustado a la necesidad de la misma
informacion, suficiente.

c. La informacion fue ?

B Clara ® Confunsa

La info(macién suministrada para las 79 personas encuestadas en los diferentes espacios
de rendicién de cuentas ha sido al 100% conformes.

f. Las preguntas que las
personas hicieron fueron ...

0 20 40 60 80 100

No

En Iostespacios trabajados con la comunidad todas las preguntas tuvieron respuesta por sus
ponentes.

e. Las personas pudieron brindar sus observaciones, preguntas y sugerencias?
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40

20

Si No

La entidad establecio compromisos
con los participantes ?

E Si ® No

En el_marco de la rendicién de cuentas todas las acciones estan encaminadas a dar
cumpl!m!ento al plan de desarrollo de la administracién Municipal. Por tanto, se arroja un
cumplimiento del 100%.

h. Considera que esta actividad permite que la entidad rinda cuentas
100
50
Si No

i. Volveria a participar en otra actividad como esta?

100

50

Si No

Quienes aportaron su observacion frente a la productividad de este tipo de ejercicios
participativos y de comunicacion y transparencia a la comunidad, consideran que es
importante para saber en qué se invierten los recursos del municipio, reconocer cuanto se
ha desarrollado en el cumplimiento del plan de desarrollo e identificar claramente las
acciones en cada sector, barrio o comunidad en beneficio de la misma comunidad.

Fuente: oficina de Prensa
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7. CIERRE:

La oficina de Control interno Integrado procede hacer el cierre de la Audiencia de rendicion de
Cuentas vigencia 2022 por parte de la Jefe de Control Interno Integrado Dra. Diana Carolina
Camargo Alvarez, donde seguido certifica que se cumplié a cabalidad con la normatividad vigente,
de acuerdo a lo establecido en la Guia de rendicién de Cuentas del DAFP, Ley 1474 de 2011,
arrojando un concepto Favorable y satisfactorio.

ALCALDIA MUNICIPAL DE SAN GIL

CERTIFICACIONES

Fecha; 13.01.22

LA JEFE DE CONTROL INTERNO INTEGRADO DE LA
ALCALDIA MUNICIPAL DE SAN GIL

CERTIFICA

Que se realizd el cierre de la presente Audiencia de Rendicion de Cuentas,
validando que se adelanté, cumpliendo los lineamientos normativos eslablecidos
en lo relacionado con la informacién, publicacion, convocatoria y didlogo,
llevandose a cabo esla audiencia el dia 27 de diciembre de 2022, invitando
actores sociales comunitarios, inslitucionales y gubernamentales por medio de:
llamadas telefénicas, pagina WEB y medios da comunicacion.

La ejecucién de la Audiencia se efectud acorde a lo programado certificando que
se habilitd espacios de parlicipacién a los presentes, atendiendo las pregunlas
manifiestas.

Comentando lo anterior, se da cumplimiento a los lineamientos metodolbgicos y de
contenidos, definidos en el ariculo 78 de la Ley 1474 de 2011. (Estatuto
Anticorrupcién), en lo referente en Audiencia Publica de Rendicién de Cuentas,
CONCEPTO: Favorable y satisfactoria de la misma.

La presente certificacion se expide en el Municipio de San Gil el dia veintisiete (27)
de diciembre de dos mil veintidés (2022).

o
DIANA CAROLINA CAMARGO ALVAREZ

Jefe de Control interno
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CONCLUSIONES DE LA EVALUACION Y SEGUIMIENTO A LA RENDICION DE CUENTAS

DE LA VIGENCIA 2022

Con el fin de indicar los resultados que se obtuvieron en la Rendicion de Cuentas 2022 a la
ciudadania, la oficina de Control interno Integrado, evalué las acciones realizadas en el
proceso de audiencia y presenté un analisis acerca de lo que se evidencié en logros y
dificultades.

ASPECTOS POSITIVOS:

v

AN

El Alcalde Municipal, Arquitecto Hermes Ortiz Rodriguez, interactué por los diferentes
medios de comunicacion con la comunidad, resolviendo inquietudes y generando
credibilidad y confianza en las actuaciones realizadas.

La rendicién de cuentas presencial, contd con la asistencia de los secretarios y jefes de
oficina con el fin de estar pendientes y resolver inquietudes de la comunidad.

Se contdé con salén de eventos adecuado, medios audiovisuales acordes, emitiendo
lenguaje claro y sencillo, lo que generé receptividad por parte de los asistentes.

Los videos estructurados para la presentacion del cumplimiento de cada eje fue conciso y
adecuado para la rendicion de cuentas.

Buen acceso a la rendicién de cuentas, ya que adicional a la rendicién presencial, se tuvo la
rendicion en vivo desde la pagina de Facebook de la Administracion municipal y la pagina
de Facebook de “El regional”.

Se cumplié con el cronograma establecido.

Se conté con un link por Google Forms, por medio del cual la ciudadania spodian dejar las
sugerencias e inquietudes.

ASPECTOS POR MEJORAR

Segun el Manual de rendiciéon de Cuentas a la Ciudadania, recomendamos tener en cuenta
acciones de mejora preventivas como correctivas:

v

v

v

Se recomienda generar actividades de participacion ciudadana diferentes a la rendicion de

audiencia publica realizada. _
Plasmar la trazabilidad de los ejercicios permanentes de dialogo con la ciudadania

diferentes a la audiencia publica de rendicion de cuentas. o
Publicar los videos realizados para la rendicién de cuentas en la Pagina WEB del municipio,
pagina de Facebook e instagram de la Alcaldia, con el fin de que se amplie la informacién a

los ciudadanos.

Una vez realizada la verificacion y evaluacién del cumplimiento de la Estrategia de rendicion d_e
cuentas en opinién de la Oficina de Control Interno Integrado, la Alcaldia Municipal de San Gil,
cumplié con lo establecido en el cronograma y el desarrollo de la Audiencia se ajusta a la

normatividad vigente, con los objetivos de la Audiencia.

G

DIANA CAROLINA CWARGO ALVAREZ
Jefe de Control Interno Integrado

cc. Via correo electronico- Oficina de Prensa.
cc. Arq. Hermes Ortiz Rodriguez,Alcalde Municipal
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